
    

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
 Sammanträdesdatum
2023-09-06

 
 
Sammanträde med  Socialnämnden 
 
Plats och tid Kommunfullmäktigesalen, Stadshuset kl. 08:30-15:30 
 
Beslutande 

Ledamöter Marie-Louise Gunnarsson, (M), ordf 
Rozita Hedqvist, (S)  
Gun-Ann Öholm Jansson, (C) 
Mattias Granath, (S) 
Elisabeth Werner, (SD) 
Samer Ahmad, (C) 
Nathalie Nilsson, (M) 

 
Övriga närvarande  

Ersättare Monica Mimer, (M) 
Mattias Boije, (S) 
Arne Carlsson, (L) 
Magnus Flank, (M) 

 
Tjänstepersoner Gunilla Bergdalen, sekreterare 

Catharina Tingvall, socialchef 
Josefin Evegren, sektorsekonom, §§ 126-129 
Malin Claesson, HR-chef, § 130 
Carina Strandesjö, socialt ansvarig socionom, § 131 
 

Utses att justera Gun-Ann Öholm Jansson 
 
Justeringens plats  Sociala sektorn 2023-09-08   Paragrafer 125-140 
och tid 
 
 
 
Underskrifter                     
 Sekreterare   ……………………………………………   
  Gunilla Bergdalen 
 
 
 
 Ordförande   ……………………………………………  
 Marie-Louise Gunnarsson 
 
 
 
 Justerande   ……………………………………………. 
 Gun-Ann Öholm Jansson 
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EKSJÖ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
  Sammanträdesdatum 
Socialnämnden  2023-09-06  

 
Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 
 

 

 
   
   ANSLAG/BEVIS 
  Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Organ Socialnämnden 
 
Sammanträdesdatum 2023-09-06 
 
Förvaringsplats  
för protokollet Sociala sektorn 
 
Datum då anslag  2023-09-08 Datum då anslag  2023-09-30 
publiceras  tas bort 
 
 
Underskrift …………………………………………… 
 Gunilla Bergdalen 
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EKSJÖ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
  Sammanträdesdatum 
Socialnämnden  2023-09-06  

 
Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 
 

 

 
 
 Upprop   

 Val av justerare   

§ 125 Godkännande av föredragningslistan  4 

§ 126 Statsbidrag prestationsbaserat medel till kommuner som utökat 
bemanningen av sjuksköterskor på särskilda boenden 

2023/86 5 

§ 127 Budgetuppföljning per 2023-06-30 2023/44 6 
- 
7 

§ 128 Internkontroll 2023 - direktupphandling kvartal 2 2023/34 8 
- 
9 

§ 129 Budget 2024-2025, verksamhetsplan 2026 2023/67 10 
- 
11 

§ 130 Antalet anställda och sjukfrånvaro 2023 2023/91 12 

§ 131 Revisionsgranskning av socialnämndens hantering av 
missbruksärenden 

2023/73 13 
- 
16 

§ 132 Begränsningar i delegationsordningen 2023/88 17 

§ 133 Platser särskilt boende 2023/5 18 

§ 134 Obesvarade motioner och medborgarförslag - sociala sektorn 2023/36 19 

§ 135 Verkställighet av motioner och medborgarförslag 2022-2023 2023/78 20 

§ 136 Resultatdialog hösten 2023 2023/52 21 

§ 137 Avgifter för hemhandling och tvätt  22 

§ 138 Brev angående avgifter till socialnämnden 2023/85 23 

§ 139 Socialchefen informerar  24 

§ 140 Anmälningsärende  25 
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EKSJÖ KOMMUN 
 
Socialnämnden    

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
 Sammanträdesdatum
2023-09-06

 
  

SocN § 125 Godkännande av föredragningslistan 
 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  
 
att föredragningslistan fastställs enligt föregående sida. 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2023-09-06 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 126 Statsbidrag prestationsbaserat medel 
till kommuner som utökat bemanningen av 
sjuksköterskor på särskilda boenden 
Dnr Socn 2023/86 

Beslut  
Socialnämndens förslag till beslut  

Kommunfullmäktige beslutar   

att godkänna att beviljat statsbidrag för prestationsbaserade medel till kommuner 
som utökat bemanningen av sjuksköterskor på särskilda boenden ska tillfalla 
sociala sektorn.  

Ärendebeskrivning  
Socialstyrelsen har beslutat att bevilja Eksjö kommun 2 803 004 kronor i 
statsbidrag för prestationer som uppnåtts under perioden år 2021 - 2022 avseende 
utökad bemanning av sjuksköterskor på särskilda boenden. Statsbidraget har 
fördelats till kommuner utifrån regeringsbeslut med diarienummer S2021/04603 
(delvis) samt Socialstyrelsens anvisningar för bidraget med diarienummer 9.1-
14701/2022. 

Statsbidraget har betalats ut som ett engångsbelopp till Eksjö kommun under 
augusti månad 2023 och medlen disponeras som generella medel. 

Beslutsunderlag  
Socialutskottets beslut 2023-08-23 
Tjänsteskrivelse av Catharina Tingvall, socialchef och Josefin Evegren, 
sektorsekonom, sociala sektorn, 2023-08-10   
      

Utdrag:  
Socialchef 
Funktionschef VoO 
Sektorsekonom 
Kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2023-09-06 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 127 Budgetuppföljning per 2023-06-30 
Dnr Socn 2023/44 

Beslut  
Socialnämnden beslutar 

att notera att sociala sektorn prognostiserar en total negativ avvikelse mot 
helårsbudget med 20,3 miljoner kronor, vilket motsvarar en avvikelse mot budget 
med 3,8 procent, samt  

att godkänna lämnad rapport. 

Ärendebeskrivning  
Sociala sektorns driftbudget för 2023 uppgår till 535,1 miljoner kronor (mnkr). 
Sektorns driftutfall efter juni var 271,8 mnkr, vilket motsvarar 50,8 procent av 
helårsbudgeten. Sektorns helårsprognos för driften är 555,5 mnkr vilket motsvarar 
en negativ avvikelse mot budget med 20,3 mnkr. Den procentuella avvikelsen mot 
budget i prognosen är 3,8 procent.  

Den prognostiserade avvikelsen för sociala sektorn kan sammanfattas i några 
kategorier:  

Vad   Belopp 
Externa placeringar inom individ- - 16,8 mnkr 
och familjeomsorgen 
Ekonomiskt bistånd inklusive - 4,7 mnkr 
relaterade arbetsmarknadsåtgärder 
Konsultbehov biståndshandläggning - 4,2 mnkr 
Övrigt sociala sektorn  5,4 mnkr 
Summa   - 20,3 mnkr 

Avvikelserna uppdelat per verksamhet är:  

• Äldreomsorg särskilt boende prognostiseras till budget i balans. 
• Äldreomsorg ordinärt boende prognostiseras till en negativ avvikelse med 

0,1 mnkr, motsvarande 0,1 procent av budget. 
• Måltidsverksamheten prognostiseras till en positiv avvikelse med 1,2 

mnkr, motsvarande 15,2 procent av budget. 
• Hälso- och sjukvården prognostiseras till en positiv avvikelse med 3,0 

mnkr, motsvarande 8,7 procent av budget. 
• Stöd och service till personer med funktionsnedsättning prognostiseras till 

en negativ avvikelse med 1,7 mnkr, motsvarande 1,3 procent av budget. 
• Socialt stöd prognostiseras till en negativ avvikelse med 23,2 mnkr, 

motsvarande 19,2 procent av budget. 
• Sektorsövergripande och övrigt prognostiseras till en positiv avvikelse 

med 0,5 mnkr, motsvarande 2,6 procent av budget. 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2023-09-06 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Prognosavvikelsen mot budget inkluderar sociala sektorns del av 
bemanningsenhetens prognostiserade avvikelse för 2023 (-0,6 mnkr). 

Från och med den 1 oktober förändras kollektivavtalet Allmänna bestämmelser 
(AB) med skärpta regler gällande dygnsvila för personal. Reglerna gäller både för 
planerad arbetstidsförläggning och vid oförutsedda händelser och syftar till att 
säkerställa vila och återhämtning och därigenom värna medarbetarnas arbetsmiljö. 
Arbetstagaren har rätt till minst 11-timmars sammanhängande ledighet under varje 
24-timmars period. Anpassningen till nya reglerna kommer att innebära 
förändringar i schema i flera av sociala sektorns verksamheter då vi idag inte 
uppfyller kravet om 11-timmars vila. Omfattningen av de ekonomiska 
konsekvenserna år 2023 är ännu inte inkluderade i nuvarande prognoser. 

Sociala sektorns investeringsbudget år 2023 är 10,0 mnkr. Sektorns 
investeringsutfall efter juni månad var 2,6 mnkr. Sektorns helårsprognos för 
investeringarna är 10,0 mnkr.  

Beslutsunderlag  
Socialutskottets  beslut 2023-08-23 
Tjänsteskrivelse av Josefin Evegren, sektorsekonom, sociala sektorn, 2023-08-10  
      

Utdrag:  
Socialchef 
Funktionschefer 
Sektorsekonom 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2023-09-06 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 128 Internkontroll 2023 - 
direktupphandling kvartal 2 
Dnr Socn 2023/34 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att godkänna lämnad rapport. 

Ärendebeskrivning  
Plan för 2023 års internkontroll för sociala sektorn behandlades av socialnämnden 
på sammanträdet i maj (SocN §85, 2023-05-03). 

Internkontrollen berör tre områden; kontroll av effektivitet och ändamålsenlighet 
i verksamheten, kontroll av finansiell rapportering samt kontroll av följsamhet 
mot lagar och förordningar. I kommunens upphandlings- och inköpspolicy 
framgår att området om upphandling och inköp ska vara med i 
internkontrollplanen.  

I sociala sektorns internkontrollplan är ett kontrollområde direktupphandlingar 
som ska delrapporteras kvartalsvis. Inköp som sker enligt ramavtal eller avtal ingår 
inte i denna uppföljning.  

Direktupphandlingar med belopp högre än 50 000 kronor ska kontrolleras. Mellan 
beloppen 50 001 kronor och 100 000 kronor bör minst tre företag tillfrågas för att 
tillförsäkra konkurrens och möjlighet till prisjämförelse. Det är även krav på 
dokumentation.  

För belopp mellan 100 001 och 700 000 kronor ska samråd ske med 
upphandlingsavdelningen innan direktupphandling påbörjas. Minst tre företag ska 
tillfrågas. Annonsering ska ske på Eksjö kommuns webbplats. Kan inte tre företag 
tillfrågas på grund av upphandlingens komplexitet eller av annan affärsmässig 
grund, ska annonsering även ske i en allmän tillgänglig databas. 

Uppföljning direktupphandlingar kvartal 2 2023 sociala sektorn 
Under andra kvartalet 2023 har ett inköp genomförts med belopp överstigande 
50 000 kronor och där leverantören inte har varit avtalsleverantör. Detta inköp 
dokumenterades men ingen konkurrensutsättning utfördes eller samråd med 
upphandlingsavdelningen. Inköpet avsåg en etikettskrivare med tillbehör som 
används inom måltidsverksamheten. Den aktuella leverantören, Xarc Sweden AB, 
är den enda på marknaden vars skrivare har ett kompatibelt system med 
måltidsverksamhetens kostdataprogram Matilda och som därmed möjliggör 
smidig integrering av etiketter och logotyper som används i verksamheten.  
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2023-09-06 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Beslutsunderlag  
Socialutskottets beslut 2023-08-23 
Tjänsteskrivelse av Josefin Evegren, sektorsekonom, sociala sektorn, 2023-08-07  
      

Utdrag:  
Upphandlingssamordnare  
Kvalitet- och utvecklingschef sociala sektorn 
Sektorsekonom sociala sektorn 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2023-09-06 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 129 Budget 2024-2025, verksamhetsplan 
2026 
Dnr Socn 2023/67 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att minska socialutskottets förslag till budget och verksamhetsplan 2024-2026 
med 1,0 administrativ tjänst samt 0,5 enhetschefstjänst, 

att utifrån given uppdragsram överlämna justerat förslag och underlag till budget 
och verksamhetsplan 2024-2026 för socialnämnden till budgetberedningen, samt  

att utifrån justerat budgetförslag ge förvaltningen i uppdrag att göra 
konsekvensbeskrivning till nya föreslagna åtgärder till budgetberedningen. 

Gun-Ann Öholm Jansson (C), Samer Ahmad (C), och Elisabeth Werner 
(SD) deltar inte i beslutet. 

Ärendebeskrivning  
Kommunstyrelsen beslutade 2023-05-30 §145 att samhällsbyggnadsnämnden, 
barn- och utbildningsnämnden och kommunstyrelsen till budgetberedningen 13-
14 september ska presentera ramar som är 2 miljoner kronor (mnkr) lägre än de 
av kommunfullmäktige fastställda ramarna 2024. För 2025-26 för samtliga 
nämnder och för socialnämnden 2024 ska budget presenteras för den ram som 
KF beslutat om 2022-10-27 §9 (med tekniska justeringar).  

För socialnämnden innebär det följande driftramar: 
2024: 521,5 mnkr 
2025: 522,9 mnkr 
2026: 522,9 mnkr 
 
samt investeringsramar 
2024: 2,9 mnkr 
2025: 2,1 mnkr 
2026: 2,1 mnkr 
 
Förslag enligt given uppdragsram har upprättats till budgetberedningen med 
undantag för 2024, 2025 och 2026 års driftram som avviker med 8,1 mnkr med 
anledning av ändrade villkor för allmänna bestämmelser (AB).  

Yrkanden 
Under socialnämndens överläggning yrkar Marie-Louise Gunnarsson (M), 
Rozita Hedqvist (S), Mattias Granath (S) och Nathalie Nilsson (M)  
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2023-09-06 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

att minska socialutskottets förslag till budget och verksamhetsplan 2024-2026 
med 1,0 administrativ tjänst samt 0,5 enhetschefstjänst, 

att utifrån given uppdragsram överlämna justerat förslag och underlag till budget 
och verksamhetsplan 2024-2026 för socialnämnden till budgetberedningen, samt  

att utifrån justerat budgetförslag ge förvaltningen i uppdrag att göra 
konsekvensbeskrivning till nya föreslagna åtgärder till budgetberedningen. 

Efter avslutad överläggning noterar ordförande två förslag till beslut, 
socialutskottets förslag till beslut,  

att utifrån given uppdragsram överlämna upprättat förslag och underlag till 
budget och verksamhetsplan 2024-2026 för socialnämnden till 
budgetberedningen, 

samt Marie-Louise Gunnarsson(M), med fleras förslag 

att minska socialutskottets förslag till budget och verksamhetsplan 2024-2026 
med 1,0 administrativ tjänst samt 0,5 enhetschefstjänst, 

att utifrån given uppdragsram överlämna justerat förslag och underlag till budget 
och verksamhetsplan 2024-2026 för socialnämnden till budgetberedningen, samt  

att utifrån justerat budgetförslag ge förvaltningen i uppdrag att göra 
konsekvensbeskrivning till nya föreslagna åtgärder till budgetberedningen. 

Ordförande ställer, med socialnämndens godkännande, proposition på förslag till 
beslut och finner att socialnämnden beslutar enligt Marie-Louise Gunnarsson 
(M) med fleras förslag. 

Beslutsunderlag  
Socialutskottets beslut 2023-08-23 
Tjänsteskrivelse av Catharina Tingvall, socialchef och Josefin Evegren, 
sektorsekonom, sociala sektorn, 2023-08-16 
Sammanfattning av behov i drift och investering, planperioden 2024-2026 sociala 
sektorn (textdokument) 
Budgetblankett 2024-2026 sociala sektorn (tabeller)  
      

Utdrag:  
Socialchef 
Sektorsekonom 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2023-09-06 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 130 Antalet anställda och sjukfrånvaro 
2023 
Dnr Socn 2023/91 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att godkänna informationen. 

Ärendebeskrivning  
Personalstatistik tas fram tre gånger/år i förvaltningen. För respektive sektor 
redovisas statistik för sektorn där även verksamhetsnivå redovisas där det är 
möjligt utifrån storlek på verksamhet. 

Personalstatistiken ger en jämförelse 24 månader tillbaka i tiden och 
redovisas/månad för att det ska vara möjligt att analysera trender över året. 

Några av de parametrar som finns med i statistikunderlaget är antalet anställda 
(månadsanställda) vilket i april månad 2023 för sociala sektorn var 941 
medarbetare medan i april 2022 var det 952 medarbetare.  

Antalet årsarbetare har minskat för månadsanställda för samma period från 873 
(april 2022) till 865 (april 2023) årsarbetare, en minskning med åtta årsarbetare. 

Vid en jämförelse mellan april 2022 och april 2023 har antalet timavlönade i 
sociala sektorn ökat med 72 medarbetare, från 442 till 518. Antal timavlönade 
årsarbetare har också ökat något under perioden från 93 till 96 timavlönade 
årsarbetare. 

Den totala sjukfrånvaron var i april månad 2023 för sociala sektorn 7,2 procent 
medan den i april 2022 var 7,8 procent. Detta kan jämföras med den totala 
sjukfrånvaron i förvaltningen där sjukfrånvaron i april 2023 var  
6,7 procent och i april månad 2022 7,0 procent.  

Beslutsunderlag  
Socialutskottets beslut 2023-08-23 
Tjänsteskrivelse av Julia Liderfelt, HR-konsult, 2023-08-17 
      

Utdrag:  
HR-konsult 
Socialchef 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2023-09-06 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 131 Revisionsgranskning av 
socialnämndens hantering av missbruksärenden 
Dnr Socn 2023/73 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att godkänna svar av aktuella frågeställningar, samt 

att underlaget överlämnas till revisorerna i Eksjö kommun.  

Ärendebeskrivning  
Revisorerna i Eksjö kommun har vid riskanalys identifierat en risk kopplad till 
socialnämndens hantering av missbruksärenden, främst Lagen om vård av 
missbrukare (LVM). Risken innefattar att personer med grava missbruksproblem 
inte får den vård och behandling som krävs enligt Socialtjänstlagen (SoL) och 
LVM. Mot bakgrund av detta har revisorerna inom ramen för den grundläggande 
granskningen beslutat genomföra en skriftlig dialogbaserad granskning av 
socialnämndens hantering av missbruksärenden. Huvudsyftet med granskningen 
av socialnämndens hantering av LVM är att få en klar bild av hur lagen och övriga 
eventuella policydokument eller oskrivna bedömningsgrunder följs.  

Revisorerna har ställt ett antal frågor som de önskar svar på. 

• Ärenden som aktualiserar prövning mot LVM kan väckas på flera sätt. Genom 
orosanmälningar, vårdens anmälningsplikt eller socialtjänstens egna bedömningar. 
Hur många ärenden där LVM aktualiseras kommer in under ett år och hur har det 
sett ut de senaste tio åren? 

 
Under år 2013–2022 är det totalt 65 aktualiseringar. Minst är det år 2019 med 2 
ärenden och mest år 2014 med 11 ärenden. 
 

• Hur ser organisationen ut för att bemöta de som är i behov av stöd och hjälp för 
att komma ifrån ett missbruk? 
 
På Biståndsenheten arbetar två socialsekreterare som utreder behov som 
framställs genom ansökan, anmälan eller information på annat sätt. När 
socialsekreterare på biståndsenheten mottar ett ärende studerar de den 
information som framställan innehåller, vilken problematik samt missbruk som 
förekommer.  
När uppgifter kommit till nämndens kännedom om att någon kan ha behov av 
stöd och vård för sitt missbruk behöver en förhandsbedömning göras av om 
förhållandena kan föranleda någon åtgärd av nämnden.   
När det gäller utredning av behov av insatser enligt SoL kan nämnden inte inleda 
utredning om den enskilde inte vill ta emot insatser, eftersom insatser enligt SoL 
är frivilliga. Om vård enligt LVM kan komma i fråga är nämnden däremot skyldig 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2023-09-06 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

att inleda utredning, även om den enskilde motsätter sig det. Därför behöver 
nämnden göra en inledande bedömning om skäl för tvångsvård kan föreligga.  
När en utredning inleds samlas relevant information in om den berörda individens 
förhållanden och dennes missbruksproblem. Utifrån insamlat underlag bedömer 
socialtjänsten individens behov av stöd och hjälp för att komma ifrån missbruket. 
Baserat på behovsbedömningen utarbetar socialtjänsten en insatsplan (vårdplan) 
som specificerar vilka åtgärder och insatser som behövs för att stödja individen i 
att minska och komma från sitt missbruk. Detta kan inkludera insatser i form av 
öppenvård, kontaktperson, heldygnsplacering stödboende, heldygnsplacering 
familjehem och heldygnsplacering HVB. Beslut om insatser fattas av 
socialnämnden utifrån vad som regleras i socialnämndens delegationsordning.  
Öppenvården har en råd- och stödfunktion dit den enskilde själv kan söka sig vid 
behov innan personen blivit aktuell inom socialtjänsten. Målgrupp är personer 
med riskbruk gällande alkohol, droger, spel om pengar, våld i nära relation och 
deras anhöriga. Anhöriga erbjuds enskilt stöd eller i grupp. 
Insatser via öppenvård följs upp för att säkerställa kvalitet och effektivitet i de 
insatser som erbjuds den enskilde. Vid placeringar sker kontinuerliga 
uppföljningar och avstämningar med leverantören. Beslut om placeringar inom 
missbruksområdet är tidsbegränsade, vilket innebär kontinuerliga uppföljningar 
och nya beslut från nämnden för att säkerställa att insatserna fortsätter att vara 
adekvata och möta den enskildes behov.  
 

• Hur många av inkomna ärenden hamnar för beslut hos socialnämnden eller vid 
akuta fall hos nämndens ordförande eller annan delegerad nämndledamot? 
 
Alla inkomna ärenden där utredningen visar behov av placering enligt SoL eller 
LVM hamnar för beslut hos nämnden enligt delegationsordningen. Vid akuta fall 
som beslut om omedelbart omhändertagande av missbrukare och beslut om 
upphörande av omedelbart omhändertagande av missbrukare enligt LVM, hamnar 
hos nämndens ordförande eller annan delegerad nämndledamot enligt 
delegationsordningen. Det rör sig mellan 0-11 ärenden per år. 
 

• Vilka bedömningar gör nämnden vid beslut om LVM och vad, förutom lagen, 
grundar man sina beslut på?  
 
Socialsekreterare överlämnar ett utredningsunderlag till socialnämnd beträffande 
aktuellt ärende. Utredningen innehåller ett samlat underlag för att skapa en 
grundlig och heltäckande bild av den enskildes situation och behov. En utredning 
kan innehålla följande delar: informationsinhämtning, bedömning av 
missbruksproblematiken, identifiering av behov och utvärdering av tidigare 
insatser. 

 
• Hur mycket kostar missbruksvården i relation till antalet placeringar? Finns det ett 

budgeterat kostnadstak?  
 
År 2022 var fem placeringar aktuella. Kostnaden för dessa placeringar var totalt 
2 249 000 kronor. Kostnaden för egen personal i Eksjö kommuns verksamhet 
som arbetar med missbruksvård uppgick år 2022 till 2 169 000 kronor. Det finns 
ett budgeterat kostnadstak för missbruksvård inom Eksjö kommun. Individens 
behov är dock grunden till vilka insatser som görs. 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2023-09-06 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 
• Hur ser utvecklingen av antalet vårddygn inom olika placeringar och vårdformer 

ut sedan 2016? Bortsett från LVM-placeringar på Statens institutionsstyrelse (SIS-
hem), hur sker valet av behandlingshem?  
 
Socialnämnden har en skyldighet att använda sig av de ramavtal som finns. Eksjö 
kommun har avropat Sveriges Kommuner och Regioners inköpscentral Adda:s 
ramavtal HVB Vuxna med missbruk 2019. Ramavtalet syftar till att täcka 
kommunens huvudsakliga behov av externa placeringar för vuxna med missbruk 
och/eller beroende på boende som tillhandahåller platser för heldygnsvistelse 
tillsammans med behandlingsinsatser och/eller omvårdnadsinsatser. I ramavtalet 
är antagna leverantörer kvalificerade utifrån ekonomi, kompetens, tillstånd samt 
ramavtalsvillkor.  
2017 var det 3865 vårddygn, efter det ar det varit en nedgång varje år. 
 

• Vad händer efter LVM? Vad har socialnämnden för strategier för att följa upp de 
som varit omhändertagna enligt LVM eller varit aktuella för andra vård- och/eller 
behandlingsformer?  
 
Om den som blivit föremål för placering enligt LVM eller annan form av vård- 
och/ eller behandlingsform är känd av öppenvården innan placering sker, 
bibehålls kontakten under placeringstiden via uppföljnings/ planeringsmöten med 
handläggare och öppenvård. En insatsplan (vårdplan) upprättas av handläggare 
utifrån behov vid hemkomst och verkställs av öppenvården i direkt anslutning till 
hemkomst. Om den placerade inte är känd av öppenvården etableras en kontakt 
under placeringstiden och eftervård/ uppföljning utifrån bedömt behov erbjuds 
via öppenvården. Andra aktörer kan också var aktuella i planeringen, både interna 
och externa, till exempel psykiatrin. Detta förutsatt att den enskilde tackar ja till 
stödet och återvänder till hemkommunen.  
Missbruksvården i kommunen har ett upparbetat samarbete med psykiatriska 
öppenvårdsmottagningen Höglandssjukhuset. Samverkansmöten mellan 
psykiatrisjuksköterskor, handläggare och behandlare genomförs en gång per 
månad utifrån samtycke.  

 
• Vilken är socialnämndens bild av hur drogsituationen ser ut i vår kommun? 

 
I början av 2022 skapades en grupp som arbetar enligt metoden Effektiv 
Samverkan för Trygghet (EST). Där arbetar olika delar av kommunenskoncernens 
verksamheter tillsammans med polis och näringsliv för att på olika sätt skapa 
större trygghet för kommuninvånare. Syftet är att skapa gemensamma och aktuella 
lägesbilder för att effektivisera det brottsförebyggande och trygghetsskapande 
arbetet genom att sätta in rätt insatser i rätt tid. 
Vad gäller alkohol, narkotika, doping, tobak och spel (ANDTS) har socialtjänst, 
skola och fritid en upplevelse av tilltagande problem, främst bland unga. 
Folkhälsoenkät ung från 2020 visar på en ökning av unga som snusar och på en 
något högre användning av tobak i förhållande till länet. Enligt Samverkan mot 
alkohol- och droger i trafiken (SMADIT) är andelen alkohol- och 
narkotikapåverkade förare folkbokförda i kommunen relativt hög och det är 
narkotikapåverkade som ökar. 
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 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2023-09-06 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

År 2016 tog 27 personer direktkontakt med socialtjänstens öppenvård utifrån 
egen oro för att man hamnat i missbruk/skadligt bruk gällande alkohol och/eller 
narkotika. År 2022 var motsvarande siffra 147 personer, enbart alkohol i något 
enstaka fall, narkotikaklassade läkemedel/illegal narkotika ibland i kombination 
med alkohol var det vanligaste. Dessa fanns inte registrerade hos polis eller 
socialtjänst. 
Förbättringsarbetet “Bättre anpassad socialtjänst” för gruppen unga- och unga 
vuxna i riskbruk/missbruk i åldern 13–29 år har varit ett pågående arbete i hela 
länet under 2022 och fortsätter under 2023.  
Narkotikamätningar i avloppsvattnet Eksjö stad har genomförts vid två tillfällen i 
oktober 2022. Droger förekom i lika stor utsträckning i Eksjö som övriga 
Höglandet. Högst förekommande var cannabis, amfetamin och kokain. 
Läkemedlet Tramadol, som är känt som en ungdomsdrog, låg på höga nivåer. För 
att få fram hur stor del som gäller bruk utan förskrivning behöver det jämföras 
med förskriven statistik. Insamlad statistiken bekräftar att narkotikabruket varit 
störst i de yngre målgrupperna. 

Beslutsunderlag  
Socialutskottets beslut 2023-08-23 
Tjänsteskrivelse av Carina Strandesjö, Socialt ansvarig socionom, 2023-07-07. 
Granskning av Socialnämndens hantering av missbruksärenden främst LVM. 
Revisionsskrivelse - Informationsinhämtning granskning av Socialnämndens 
hantering av missbruksärenden främst LVM, 2023-05-11.  
      

Utdrag:  
Revisorerna i Eksjö kommun 
Socialchef 
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 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2023-09-06 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 132 Begränsningar i 
delegationsordningen 
Dnr Socn 2023/88 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att på grund av det ekonomiska läget införa begränsningar i delegationsordning 
gällande anställning och inköp till och med 2024-02-28, samt  

att begränsningarna i delegationsordningen ska omprövas i januari 2024. 

Ärendebeskrivning  
Kommunstyrelsen § 89 beslutade första gången 2018-02-28 om begränsningar i 
delegationsordningen. Detta började gälla från 2018-04-09 och gällde till 2021-04. 
Internkontrollsuppföljningar efter 2018, 2019 och 2020 har visat att 
begränsningarna har haft effekt.  

Begränsningarna innebär: 

 alla nyanställningar (månadsanställda) ska beslutas om av socialchef 
 ingen övertid ska förekomma, undantag beviljas restriktivt av socialchef  
 sällanköp över 5 000 kr ska beslutas av socialchef. Sällanköp under 5 000 

beslutas av enhetschef. 
 
Beslutsunderlag  
Socialutskottets beslut 2023-08-23 
Tjänsteskrivelse av Catharina Tingvall, socialchef, 2023-08-14  
      

Utdrag:  
Socialchef 
Funktionschefer 
Sektorsekonom 
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SocN § 133 Platser särskilt boende 
Dnr Socn 2023/5 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
Sedan våren 2022 är det kö till kommunens särskilda boenden. Socialnämnden 
önskar få en regelbunden uppföljning på hur många personer som står i kö till 
särskilt boende. 

2023-08-01 är det 10 personer som står i kö för en lägenhet på ett särskilt boende.  

Den person som har stått längst i kö har väntat sedan 2023-01-09 och har tackat 
nej två gånger till anvisad plats.  

Beslutsunderlag  
Socialutskottets beslut 2023-08-23 
Tjänsteskrivelse av Helena Petersson, Enhetschef Biståndsenheten Vuxen,  
2023-08-01.  
      

Utdrag:  
Enhetschef Biståndsenheten Vuxen 
Funktionschef IFO 
Socialchef 
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SocN § 134 Obesvarade motioner och 
medborgarförslag - sociala sektorn 
Dnr Socn 2023/36 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
En motion eller ett medborgarförslag bör, enligt Kommunallagen, beredas så att 
kommunfullmäktige kan fatta beslut inom sex månader från det att förslaget 
väckts. Kommunfullmäktige kan vid behov, avskriva medborgarförslagen från 
vidare handläggning. 
 
Socialnämnden ska regelbundet följa upp obesvarade medborgarförslag och 
motioner. 
 
Det finns inga obesvarade medborgarförslag eller motioner som inkommit till 
sociala sektorn. 
Beslutsunderlag  
Socialutskottets beslut 2023-08-23 
Tjänsteskrivelse av Catharina Tingvall, socialchef, 2023-08-14 
Förteckning över motioner och medborgarförslag till sociala sektorn 
      

Utdrag:  
Socialchefen 
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SocN § 135 Verkställighet av motioner och 
medborgarförslag 2022-2023 
Dnr Socn 2023/78 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att godkänna uppföljningen, samt 

att uppföljningen anmäls till kommunfullmäktige. 

Ärendebeskrivning  
Till dagens sammanträde redovisas motioner och medborgarförslag från 2022 och 
2023, som inte tidigare redovisats som verkställda. Av uppföljningen framgår att 1 
motion och 3 medborgarförslag behandlats under perioden. 

Beslutsunderlag  
Beslut av socialutskottet 2023-08-23 
Förteckning av verkställighet motioner och medborgarförslag 
      

Utdrag:  
Kommunfullmäktige 
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SocN § 136 Resultatdialog hösten 2023 
Dnr Socn 2023/52 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
Socialnämndens presidium och sektorschef är inbjudna till höstens resultatdialog 
som sker i oktober 2023.  

Socialnämnden kommer på sitt sammanträde i september lämna information om 
vad som är på gång i verksamheten. Nämnden ges även möjlighet att lyfta de mest 
prioriterade frågorna samt vilka verksamheter som det finns behov att lyfta. Det 
finns även möjlighet att informera om aktuella frågor under innevarande budgetår 
samt på längre sikt.  

Beslutsunderlag  
Socialutskottets beslut 2023-08-23 
Inbjudan till höstens resultatdialog 
      

Utdrag:  
Socialchef 
Presidiet 
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SocN § 137 Avgifter för hemhandling och tvätt 
Dnr Socn 2023/96 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att ge sociala sektorn i uppdrag att utreda avgiftssystemet gällande hemhandling 
och tvätt. 

Ärendebeskrivning  
Ordförande har blivit kontaktad av anhörig som har synpunkter kring avgift för 
hemhandling. Enligt riktlinjerna tas en avgift ut per månad för hemhandling och 
en avgift för tvätt. Avgiften tas ut oavsett hur många gånger per månad brukaren 
använder sig av tjänsten. Dessa tjänster utförs av Arbetsmarknadsenheten (AME) 
och inte hemtjänsten, vilket innebär att det inte går att mäta utförd tid. 

Beslutsunderlag  
Socialutskottets beslut 2023-08-23. 
      

Utdrag:  
Socialchef 
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SocN § 138 Brev angående avgifter till 
socialnämnden 
Dnr Socn 2023/85 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att godkänna lämnad redovisning. 

Ärendebeskrivning  
Ett brev har inkommit 2023-05-05 till socialnämnden angående önskemål av 
reducering för omvårdnadsavgiften för särskilt boende. Personen har under 
perioden 2023-04-10 till och med 2023-05-02 varit inlagd på sjukhus.  

Ett skriftligt svar har skickats 2023-05-17 till personen med svar angående 
reducering utifrån gällande riktlinjer vilket innebär att avdrag gjorts för 
matabonnemanget med 151 kr/dygn från periodens första dag. Avdrag för 
omvårdnadsavgift görs ej enligt riktlinjer (Kf §181, 2022-12-15). 

Underlag för avgiftsbeslut visar på att utrymme finns att betala maxtaxa. 

Det finns alltid möjlighet för individen att lämna in en överklagan på fattat beslut.  

Beslutsunderlag  
Socialutskottets beslut 2023-08-23 
Tjänsteskrivelse av Annie Svärdsvik, avgiftshandläggare, sociala sektorn, 2023-08-
14 
Svar till brevskrivaren gällande avgifter 
Brev angående avgifter till socialnämnden, 2023-05-03 
Riktlinjer, avgifter och taxor, sociala sektorn, antagna av kommunfullmäktige 
2022-12-15 
      

Utdrag:  
Avgiftshandläggare 
Insändare av brev 
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SocN § 139 Socialchefen informerar 
 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
I det stora hela har det varit en bra sommar inom sociala sektorn. 
Bemanningsläget har varit bättre än föregående år. Det har varit lite tufft andra 
perioden, speciellt inom hemtjänsten.  

Ny enhetschef på Arbetsmarknadsenheten tillträder 2023-09-11. 
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SocN § 140 Anmälningsärende 
Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att följande ärenden anmäls. 

Ärendebeskrivning  
Beslut från Inspektionen för vård och omsorg (IVO) 2023-06-19. IVO begär att 
kommunen senast 2024-03-01 ska komma in med svar på de synpunkter som 
IVO har utifrån tidigare inskickat svar gällande den tillsyn av medicinsk vård och 
behandling vid särskilda boenden för äldre som drivs av socialnämnden.  

Region Jönköpings län har skickat ut årsrapport över uppsökande tandvård 
kvartal 2 2023.  

Remissvar inskickat till Regeringskansliet gällande ”En uppväxt fri från våld”. 

Samverkansprotokoll 2023-05-22. 

Samverkansprotokoll 2023-08-30. 
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