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Sammanfattning

Var sammanfattade bedémning ar att kommunstyrelsen och barn- och utbildningsnamnden
delvis har en andamalsenlig styrning av skolan betraffande arbetet med elevers
forutsattningar. Vara bedémningar och rekommendationer i sin helt kan lasas i kapitel 3. |
tabellen nedan framgar vara bedémningar pa revisionsfragorna. Tabell i avsnitt 3.2. utvecklar
svaren pa fragorna.

Utifran granskningsresultatet rekommenderar vi kommunstyrelsen att:

Utreda och tydliggora ansvarsférdelningen avseende elever i behov av sarskilt stod
mellan kommunstyrelsen och barn- och utbildningsnamnden.

Uppdatera process (flodesschema) kring sarskild stod.

Kommunicera centrala barn- och elevhalsans uppdrag utifran hur det kompletterar den
lokala elevhéalsans uppdrag.

Tydliggéra och dokumentera hur placering i kommungemensam sarskild
undervisningsgrupp sker, och i samband med detta sékerstélla att samtliga elever med
motsvarande behov har tillgang till en likvardig l6sning.

Sékerstalla att processen kring extra anpassningar och sarskilt stod &ar likvardig
skolorna emellan.

Sakerstdlla att elever ar delaktiga i samband med framtagande och uppféljning av
atgardsprogram.

Fortsatt utveckla det systematiska kvalitetsarbetet sa det kan anvandas som ett konkret
verktyg och avspegla skolornas behov och analyser.

Analysera och vidta lampliga atgarder utifran resultatet pa elevenkaterna avseende
elevernas lust att lara och elevernas upplevda mgjlighet att paverka.

Helt uppfylit
Delvis uppfylit

ooy [

Revisionsfraga Bedomning

Har kommunstyrelsen sékerstéllt en tydlig roll- och
ansvarsfordelning vad galler sarskilt stod?

Hur sakerstaller kommunstyrelsen att elever med sarskilt stod
upptacks och att behov utreds skyndsamt?

Sker anpassning av undervisning efter elevernas férutsattningar, -
2

behov, intressen och erfarenheter?

Hur har anpassad undervisning paverkat elevernas
forutsattningar att kanna delaktighet och lust att lara?
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Finns en plan for att fanga upp elevers behov av ett val
anpassat stod?

Finns rutiner for att se effekten av insatta atgarder?
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1. Inledning

1.1. Bakgrund

| skollagen anges att skolan ska ge alla elever den ledning och stimulans som de behdver i sitt
larande och i sin personliga utveckling for att de utifran sina egna forutsattningar ska kunna
utvecklas sa langt som mdijligt enligt utbildningens mal. Bestammelserna om ledning och
stimulans innebar att skolan har ett kompensatoriskt uppdrag. Utbildningen ska ta hansyn till
alla elevers olika behov, dar en stravan ska vara att uppvaga skillnader i deras forutsattningar.
Detta innebar att organisera verksamheten pa individ-, grupp-, och skolniva sa att eleverna far
forutsattningar att utvecklas sa langt som majligt enligt utbildningens mal.

Om det framkommer att en elev inte kommer na de kunskapskrav som minst ska uppnas, ska
eleven skyndsamt ges stdd i form av extra anpassningar inom ramen for den ordinarie
undervisningen. For elever i behov av sarskilt stod ska det utarbetas atgardsprogram.

Varje huvudman inom skolvasendet ska dartill pd huvudmannanivd systematiskt och
kontinuerligt planera, folja upp och utveckla utbildningen.

Med anledning av ovanstaende har revisionen valt att gora en fordjupad granskning av elevers
forutsattningar i Eksjo kommun.

1.2. Syfte och revisionsfragor

Syftet med granskningen ar att beddma om kommunstyrelsen och barn- och
utbildningsnamnden har en andamalsenlig styrning av skolan. Kommunstyrelsen har
budgetansvaret och sarskilt fokus laggs darfor pa deras styrning av resurserna, medan
namnden har myndighetsansvaret. | granskningen besvaras féljande revisionsfragor:
Har kommunstyrelsen sakerstéllt en tydlig roll- och ansvarsfordelning vad géller sarskilt
stod?
Hur sakerstéller kommunstyrelsen att elever med sarskilt stdd upptacks och att behov
utreds skyndsamt?

Sker anpassning av undervisning efter elevernas forutsattningar, behov, intressen och
erfarenheter?

Hur har anpassad undervisning paverkat elevernas forutsattningar att kanna
delaktighet och lust att lara?

Finns en plan for att fAnga upp elevers behov av ett val anpassat stod?

Finns rutiner for att se effekten av insatta atgarder?

1.3. Genomfdrande och avgrénsning

Granskningen omfattar den kommunala grundskolan. Granskningsresultaten baseras pa
dokumentstudier och intervjuer med ansvariga inom verksamhetsledningen, samt rektorer och
relevant personal pa ett urval av skolor. Urvalet genomférdes i dialog med forvaltningen och
med ambitionen att valda skolor ska representera kommunen som helhet. Granskningen har
genomforts mellan september-november 2021.
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1.4. Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses bedémningsgrunder som anvands i granskningen for analyser,
slutsatser och bedomningar. Revisionskriterierna kan hamtas ifran lagar och forarbeten eller
interna regelverk och riktlinjer. Kriterier kan ocksa ha sin grund i jamférbar praxis eller erkand
teoribildning.

Skollagen

Barns och elevers utveckling mot malen regleras i skollagens 3 kap. Av kapitlets 1 § framgar
att alla barn och elever ska ges den ledning och stimulans som behovs for att de utifran sina
egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som mdjligt enligt utbildningens mal. |
skollagen anges tva former av stodinsatser, extra anpassningar och sarskilt stod.
Stodinsatserna ges nar det kan befaras att en elev inte kommer att na kunskapskraven.

Extra anpassningar gors i forsta hand och &r mindre stddinsatser som goérs inom ramen for
den ordinarie undervisningen. Det kan till exempel vara skriftliga instruktioner som komplement
till muntliga, digital teknik med anpassade programvaror eller extra fardighetstraning. Om
eleven trots extra anpassningar riskerar att inte na malen ska rektor se till att elevens behov
av sarskilt stod skyndsamt utreds (skollagen 3 kap. § 7).

Bestammelser om utformningen av det sarskilda stodet aterfinns i skollagens tredje kapitel 10-
12 88. 1 10 § tydliggors att det sarskilda stodet ska ges pa det satt och i den omfattning som
behovs for att eleven ska ha majlighet att na kunskapsmalen. Dartill framgér det av tredje
kapitel 11 § att sarskilt stdd kan ges enskilt eller i en sarskild undervisningsgrupp om det finns
sarskilda skal for detta.

Av tredje kapitlets 9 § framgar att elevers behov av sarskilt stod och vidtagna atgarder ska
dokumenteras i ett atgardsprogram. Uppfdljning och utvardering av sarskilt stod regleras inte
i skollagen och det ar saledes upp till den enskilda skolan att utarbeta lampliga riktlinjer och
rutiner.

Elevhalsans 6nskade inriktning har under senare ar tydliggjorts i skollagen. Har patalas framfor
allt att verksamheten ska praglas av halsoframjande och férebyggande arbete, samt ett
stodjande arbete avseende elevens utveckling mot malen (2 kap. 25 §). | skollagens tredje
kapitel 8 § anges aven elevhalsans roll i forhallande till enskilda elevers behov av sarskilt stod:

Om det inom ramen for undervisningen eller genom resultatet pa ett nationellt prov, genom
uppgifter fran larare, ovrig skolpersonal, en elev eller en elevs vardnadshavare eller pa annat
satt framkommer att det kan befaras att en elev inte kommer att nd de kunskapskrav som
minst ska uppnas, trots att stéd har getts i form av extra anpassningar inom ramen foér den
ordinarie undervisningen, ska detta anmalas till rektorn. Detsamma géller om det finns
sarskilda skal att anta att sddana anpassningar inte skulle vara tillrackliga. Rektorn ska se till
att elevens behov av sarskilt stdd skyndsamt utreds. Behovet av sarskilt stdd ska aven utredas
om eleven uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation. Samrad ska ske med elevhéalsan, om
det inte ar uppenbart obehdévligt. Om en utredning visar att en elev &r i behov av sarskilt stéd,
ska han eller hon ges sadant stod.

Allmanna rad for arbetet med extra anpassningar, sarskilt stod och atgardsprogram

| Skolverkets allmanna rad med arbetet for extra anpassningar, sarskilt stéd och
atgardsprogram (2014) anges att rektorn redan i ett tidigt skede bor se till att elevhalsans
kompetens tas tillvara. Dels for att stddja larare och oOvrig skolpersonal i arbetet med
anpassningar dels for att skapa rutiner pa skolenheten. Det anges aven att det ar viktigt att
elevhalsans insatser forstarks om en elev efter en tids extra anpassningar fortfarande inte
utvecklas i riktning mot kunskapsmalen. Da behéver stodet bade intensifieras och ytterligare
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anpassas utifran elevens behov. Om detta inte &r tillrackligt kan eleven vara i behov av sarskilt
stod.

Ovrig nationell styrning avseende elevhalsan

Elevhalsoverksamheten styrs av flera regelverk; férutom skollagen och 6vriga styrdokument
for skolan ar bland annat halso- och sjukvéardslagen tillamplig.*

| Socialstyrelsens och Skolverkets véagledning for elevhalsan fran 2016 anges att
huvudmannens ansvar bland annat inbegriper att:

Kontinuerligt och systematiskt félja upp elevhalsans arbete som ett led i att standigt
utveckla skolverksamheten. For elevhalsan innebar det att folja upp och utvardera hur
dess arbetsinsatser skapar forutsattningar for eleverna att uppfylla skolans kunskaps-
och vardegrundsmal.

Genomfora verksamheten pa ett sadant satt att de nationella méalen uppnas. Det avser
till exempel beslut om elevhélsans organisation, placering och anstallningsvillkor fér de
anstallda inom elevhalsan.

Verksamheten har en adekvat kompetensforsorjining och ska erbjuda personalen
kompetensutveckling med mera.

Skriva avtal vid samverkan med andra huvudman.

Kommunfullméaktiges mal
| de verksamhetsplaner som enheter och sektorer anvander for uppféljning och analys av sitt
arbete aterfinns Kommunfullméaktiges fyra effektmal:

Eksjo kommuns invanare upplever att de mar bra och kanner sig ndjda med sin
livssituation.

Eksjo kommun upplevs vara en attraktiv kommun att besdka, leva och verka i.

Eksjo kommuns invanare upplever att det finns mojlighet att vara delaktig och paverka
kommunens utveckling.

Eksjo kommun ska ha en robust och hallbar infrastruktur samt ett varierat utbud av
boendeformer i olika delar av kommunen.

1 Andra regelverk som ska beaktas ar framfor allt patientsakerhetslagen, patientdatalagen, offentlighets-
och sekretesslagen, personuppgiftslagen, forvaltningslagen och arbetsmiljdlagen.



EY

Building a better
working world

2. lakttagelser
2.1. Organisering och resursfordelning

2.1.1. Politisk ansvarsférdelning

| Eksjo kommun aligger det kommunstyrelsen enligt reglemente? att besluta i och med
uppmarksamhet folja &renden (dock ej myndighetsbeslut) inom skolvasendet och
forskoleverksamheten och verka for att malen i berord lagstiftning kan uppnas. | barn- och
utbildningsnamndens reglemente® anges att namnden ska besluta i myndighetsarenden enligt
skollagen och, vad avser skolhalsovard, enligt hdlso- och sjukvardslagen. Vad som avses med
myndighetsarenden enligt skollagen framgar ;.

Det finns en barn- och utbildningsberedning underordnad kommunstyrelsen. Beredningen ar
personunion med barn- och utbildningsnamnden, vilket innebar att det ar ett urval av samma
ledamdter som sitter i bada politiska instanser. Beredningen har ingen beslutanderatt, utan
ska enligt sin arbetsbeskrivning* bland annat folja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade,
bereda budget- och bokslutsarenden samt rapportera regelmassigt till kommunstyrelsen. Det
innebér att det ar kommunstyrelsen som tar beslut om barn- och utbildningssektorns
internbudget.

En genomgang av barn- och utbildningsnamndens protokoll visar att majoriteten av punkterna
beror skolpliktsarenden, krankningsarenden eller aterrapportering av delegationsbeslut. En
genomgang av kommunstyrelsens protokoll visar att valdigt f& punkter berér grundskolan,
daremot ligger protokollen fran kommunstyrelsens beredningar (bland annat barn- och
utbildningsberedningen) som bilaga till handlingarna.

| intervjuer med kommunstyrelsens och barn- och utbildningsnamndens presidier framgar att
det finns en upplevelse av ett gott samarbete och en nara dialog dem emellan, bland annat
med hjalp av den personunion som beskrivs ovan och med hjalp av en tydlig budgetprocess
med tre budgetberedningar arligen. Dock ingar inte ledaméterna i personunionen som
ordinarie ledamoter i kommunstyrelsen. Det framgar att det dnskas ett mandat for barn- och
utbildningsberedningen alternativt barn- och utbildningsndmnden att besluta om ekonomiska
och verksamhetsmassiga fragestéallningar kopplade till barn- och utbildningssektorn. Enligt
uppgift pagar for narvarande en utredning kring namndsorganisationen, dar dessa delar ocksa
ses Over.

Resursfordelningsmodell avseende fordelning av exempelvis socioekonomiska resurser har ej
beslutats politiskt, utan fordelas av verksamheten. Daremot kan extra resurser for sarskilt stod
lyftas i samband med budgetberedning, dar det ocksd kan laggas forslag till ytterligare
tilldelning. Se avsnitt 2.2 for ytterligare beskrivning av verksamhetens resursférdelning.

2.1.2. Organisering av grundskoleverksamheten

Barn och utbildningssektorns ansvarsomrade omfattar forskola, forskoleklass, fritidshem,
grundskola/grundsarskola och gymnasieskola/gymnasiesarskola. Ansvarsomradena delas in i
tre verksamhetsomraden om forskola, grundskola och gymnasieskola. Inom grundskolans
verksamhetsomrade aterfinns atta grundskolor och en skola med sarskild undervisningsgrupp
(SU-grupp) i Eksj6 kommun. Fem av grundskolorna har fran forskoleklass upp till arskurs 6.

2 Antaget av kommunfullméktige 2018-06-14.
3 Antaget 2019-12-10, reviderat 2020.
4 Daterad 2019-12-10
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Tva av grundskolorna har elever upp till arskurs 9 varav den ena har arskurs 7-9 och den andra
har arskurs F-9.

2.1.3. Resursfordelning

Vi har valt att ha med ett avsnitt kring resursfordelningen, da vi menar att grundskolans
resursfordelning ar viktig nar det kommer till att kunna ha tillrackligt med personal och
kompetens for att kunna upptacka och utreda elevers behov samt kunna sétta in tillrackligt
med stodatgarder.

Det finns ingen dokumenterad resursfordelningsmodell for grundskolan i Eksjé kommun. Enligt
den information vi har tagit del av férdelas merparten av resurserna till skolorna lika i form av
ett grundbelopp per elev. Extra anpassningar och sarskilt stod utifrin verksamhetens
pedagogiska uppdrag inkluderas i grundbeloppet. Dartill sker en socioekonomisk férdelning.

Varje ar bestaller forvaltningen information avseende socioekonomiska faktorer fran SCB.
Antal pojkar, elever med utlandsk bakgrund och foraldrars utbildningsbakgrund genererar ett
poangvarde per elev. Dessa varden utgdr enligt uppgift den socioekonomiska fordelningen.
Den sammanlagda fordelningen utifrdn socioekonomiska faktorer uppgar enligt uppgift till 16,5
mnkr, vilket motsvarar 14,7 procent av budget for resursfordelning 2021. Det har inte
genomforts nagon utvardering kring anvandning av de socioekonomiska medlen och om de
motsvarar behoven.

Dartill fordelas statsbidraget Likvardig skola, pa sammanlagt 11,6 mnkr, utifrn
socioekonomiska faktorer.®

Ytterligare tva mnkr fordelas enligt uppgift for modersmalslarare efter antal arabisktalande
elever per skola. De mindre skolenheterna far aven tva mnkr genom ett kompensationstillagg.
| resursférdelningsmodellen framgar att kompensation till sma enheter baseras pa tre nivaer
avseende elevantal. De tva nivaerna med lagre elevantal genererar en kompensation.

Ytterligare resurser kan dartill tillskjutas vid behov. Enligt budgettilldelning infér 2021 fick
Furulundsskolan ett tillfalligt tillskott pa 1,6 mnkr. Enligt intervju tillkom tillskottet utifran tuffare
socioekonomiska forutsattningar.

2.1.4. Tillaggsbelopp

Skolenheterna och de fristdende enheterna i Eksjé kommun kan soka tillaggsbelopp for elever
med omfattande behov av sarskilt stod. Av riktlinje framgar att ansokan ska ske genom
upprattad blankett. Ansdkan gors lasarsvis och avser enskilda elever folkbokforda i Eksjo
kommun. Rektor ansvarar fér och undertecknar anstkan. Enligt riktlinje ska verksamheten
soka tillaggsbelopp om det finns behov hos elev utifran betydande fysisk funktionsnedsattning
eller omfattande inlarningssvarigheter till folid av sprakliga, kognitiva eller sociala faktorer. |
ansokan ska elevens extraordinéra behov, det 6nskade stddet och hur stédet skulle tillgodose
elevens behov tydligt framgad. | samrdd med specialpedagoger och verksamhetschefer
beddmer sedan elevhélsochefen om elevens behov omfattas av tillaggsbeloppet samt beslutar
om beloppets storlek vid godkand ansokan.

Enligt riktlinje ska en skriftlig uppfdljning av beviljat tillaggsbelopp lamnas av rektor till
elevhalsochef en gang per lasar. Resultatet av vidtagna atgarder ska framga av uppféljningen.
Den uppfdljning vi har tagit del av omfattar enbart férdelningen av tillaggsbelopp.

Enligt uppfolining av fordelning av tillaggsbelopp for lasaret 2021/2022 tilldelades
grundskolorna cirka 1,7 mnkr. Cirka 1,6 mnkr av tillaggsbeloppets har fordelats pa totalt 25

5 Det finns ocksa flertalet ytterligare riktade statsbidrag, bland annat for karriartjanster och lararlonelyftet.
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elever. Enligt uppfdljningen finns en spridning mellan hur skolorna tar del av tillaggsbeloppen.
Tva skolor har sju respektive sex elever med tillaggsbelopp. Samtidigt finns tva skolor dar en
elev vardera omfattas av tillaggsbelopp och en skola saknar helt tillaggsbelopp inom
grundskolan.

Under intervju framgar en ambition fran centralt hall att en ekonomisk buffert for tillaggsbelopp
ska héllas under lasaret. Denna amnar motverka uteblivna insatser for nyuppdagade behov
under lasarets slutskede. | uppfoljningen av tillaggsbelopp framgar en buffert om cirka 100 tkr
nar dokumentet framstélldes. Avsikten ar enligt uppgift fortsatt att fordela bufferten under aret
och eventuellt dverskjutande budgetutrymme laggs ut i ordinarie fordelningsprocess infor
nasta lasar.

2.1.5. Barn- och elevhalsan

Barn- och elevhalsan riktar sig till barn och elever med aktuell placering vid ndgon av barn-
och utbildningssektorns enheter i Eksjo kommun. Av verksamhetsplanen for elevhélsan
framgar att elevhalsan organiseras bade centralt och lokalt. Skolorna har lokalt tillgang till
speciallarare och/eller specialpedagog. Dartill har varje skolenhet kurator och skolskéterska
lokalt. Betraffande den lokala elevhélsan beslutar respektive rektor om organiseringen av
elevhalsoteam pa sin enhet. Det framgar av underlag att tillgangen till elevhalsopersonal skiljer
sig mellan skolenheterna. Samtidigt som en skola har tillgang till tva specialpedagoger saknar
flertalet av 6vriga skolor helt tillgang till specialpedagog i den lokala elevhalsan. Samtliga av
dessa skolor har dock tillgang till speciallarare.

| elevhalsans uppdragsbeskrivning framgar att centrala elevhalsoteamet (CET) ar
representerat i samtliga lokala elevhalsoteam (EHT). Inom CET finns det for grundskolans del
tillgang till skolpsykologer, arbetsterapeut, specialpedagoger och speciallarare. Datrtill finns
tillgang till de lokalt placerade skolskoterskorna anstéllda av CET och en centralt placerad
skollakaren, vilket ar en inkdpt konsulttjanst. Skollakaren och skolskdterskorna utgor det som
kallas elevhalsans medicinska insats. CET leds av en elevhalsochef.

Av verksamhetsplanen for elevhalsan framgar organisationens uppdrag i sin helhet. En
specifik beskrivning av CET:s uppdrag framgar €j.5 | blankett for anstkan till CET framgar
féljande valmdjligheter att kryssa i:
Stod i arbetet kring halsoframjande och férebyggande utvecklingsprojekt p& organisations- eller
gruppniva.
Tillganglig larmiljo; stéd i att utveckla tydligheten och strukturen i den
fysiska/sociala/pedagogiska miljon.
Kompetensutveckling till exempel NPF, tal och sprék, digitala verktyg, bildstod, bemétande,
traumamedvetenhet, ledarskap i klassrummet.
Bemotande och forhallningssatt; nar personal behover stod i arbetet och motet med elever
genom konsultation, observation eller handledning.
Samverkan till exempel deltagande vid natverksmoten, mote med vardnadshavare, information
om tidigare insatser/utredningar.
Kartlaggning och utredning for att forstd bakomliggande orsaker till elevers styrkor och
svarigheter och utifrdn detta se hur vi kan anpassa, stédja och kompensera.
Ovrigt
Under intervju beskrivs CET:s uppdrag framst som kompletterande till EHT. Vidare framgar av
intervjuerna att skolenheterna soker stdd i form av handledning och utredning vid behov.
Avseende samverkan framgar av intervju att det upplevs som positivt med en yttre resurs och

6 | faktagranskning gors tillagg att uppdraget &r behovsstyrt och darfor ej specifikt beslutat.
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kompletterande funktion till den lokala elevhalsan som kommer in med andra perspektiv. Av
intervjuer med nagra av rektorerna framgar dock att kopplingen till CET och vilket stod som
erbjuds pé skolniva upplevs som otydligt. Uppfattningen ar vidare att det anses tidskravande
att kommunicera med CET.

2.1.6. Kommungemensam sarskild undervisningsgrupp

Utover grundskolornas arbete for att mota elevers varierande forutsattningar finns en
kommungemensam sarskild undervisningsgrupp pa Husnasskolan i Eksjo. Den sarskilda
undervisningsgruppen (SU-gruppen) tar emot elever med komplexa stédbehov och
undervisningen sker i mindre studiegrupper som anpassas efter elevernas behov. Det finns
inga riktlinjer framtagna for hur antagning till SU-gruppen sker. Antagningsprocessen utgar
enligt uppgift fran flodesschemat for sarskilt stod, vilket aterkommer nedan. Enligt uppgift finns
inga allmanna kriterier utan placering genomfors beroende pa individuella férutsattningar. Av
intervju formedlas att placering av elever i SU-gruppen sker efter kontakt med den centrala
elevhalsan och genom dialog med rektor fér enheten. Elever kommer forst till SU-gruppen nér
hemskolan har férbrukat sina mdjligheter att tillgodose elevens behov. | SU-gruppen finns det
plats for cirka 16 elever, varav atta platser upptas av elever kopplade till ett HBV-hem.

Av intervijuer med rektorer framgar att samverkan mellan grundskola och den sarskilda
undervisningsgruppen upplevs som otydlig. Framst finns en osakerhet betraffade
tillganglighet. SU-gruppen uppfattas for narvarande vara fullt belastad, det vill sdga att inga
ytterligare elever kan tas emot. Dartill beskrivs placeringsprocessen som otydlig. Av underlag
framgar att nar en elev riskerar att inte utvecklas i riktning mot kunskapsmalen kopplas forst
EHT in och sedan CET. Néasta steg, nar en elev placeras i SU-gruppen, sker enligt uppgift
genom separat kontakt med enhetens rektor. Det framgar ej i underlag vem som ansvarar for
placering i den kommungemensamma SU-gruppen.’

Av intervjuer framgar att det varierar huruvida grundskolorna organiserar egna sarskilda
undervisningsgrupper eller inte.

2.2. Utreda behov och séttain atgarder

2.2.1. Elevernas maluppfyllelse

Den kommunovergripande maluppfyllelsen for arskurs 6 visar att 69,3 procent av eleverna
uppnar kunskapskraven for minst betyget E i samtliga amnen lasaret 2020/2021. |
nedanstaende bild presenteras resultat for maluppfyllelse per skola. | Furulundsskolan nar
minst andel elever, cirka 55 procent, malen i samtliga &mnen. En noterbar iakttagelse ar att
maluppfyllelsen varierar kraftigt mellan skolorna. Spannet gar fran cirka 55 procent till 78
procent pa Linneskolan. | uppfoljning av verksamhetsplan for grundskolan framgar ej andel
elever med betyg i samtliga amnen som indikator. Betraffande maluppfyllelse ar indikator for
betyg i arskurs 6 delvis uppnadd i uppféljning av verksamhetsplan for grundskolan 2021.

7| faktagranskning gors tillagg om att grundskolechef och elevhalsochef stéttar bitradande rektor (som
leder arbetet for den kommungemensamma SU-gruppen) i placeringsbeslut. Det patalas aven att beslut
om sarskild undervisningsgrupp alltid tas av rektor.
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Anta Antal Andel (%)
elever  Amnes- fpgr:étt
betyg A-Ei
Organization Ign_an_-:-m- alla aminen
smitt)
Jénkbpings 1an 4443 16,7 736
Eksjd, samtliga huvudman 194 169 63,6
Eksjd, kommunal huvudman 192 170 69,3
Eksjd, enskild huvudman
BEroarps skola . - .
Furulundsskolan 22 169 545
Grevhagsskolan B0 171 74.0
Hultskolan 12 17,0 .
Haredaskolan 14 16,7 ~100
Ingatorpsskolan 18 16,8 556
Linnéskolan 27 171 778
Marrtullskolan 49 170 67.3

Bild 1: Maluppfyllelse arskurs 6 lasaret 2020/21. Kalla: Skolverket

| &rskurs 9 uppnar 66 procent av eleverna i kommunens kommunala skolor kunskapskraven
for minst betyg E i samtliga @amnen. 76,1 procent av eleverna i arskurs 9 ar behoriga for
yrkesprogram. Variationen mellan de tva 7-9 skolorna avseende maluppfyllelse &r mindre an
for arskurs 6. Andelen elever som uppnar kunskapskraven ligger enligt offentlig statistik pa sin
lagsta niva under 2000-talet. | riket uppnar 74 procent av eleverna i arskurs 9 kunskapskraven
i samtliga amnen.

| uppfolining och analys av verksamhetsplanen for grundskolan 2021 ar maluppfyllelsen
avseende meritvarde i arskurs 9 och gymnasiebehdrighet ej uppnadd. Det framgar att andelen
elever som ar behoriga till gymnasiet har sjunkit med tva procentenheter. Dartill har det
genomsnittliga meritvardet sjunkit med sju podng sedan 2020. Indikator for andel elever i
arskurs 9 med betyg i samtliga amnen gar ej att bedoma da sektor ej har digitala system som
stodjer resultatuppfdljning. Med 11,4 elever per larare ligger grundskolorna i Eksjo kommun
under rikssnittet for ar 2020.

Anta Andel (¥)  Andel Senom -
glaver Som (%) snittligt
uppnatt behirig mernte.
kunskaps-  yrkes- (17
kraven i prog.
Organisation huvudman glla dmnen
Eksjo, samtliga huvudman 213 64,8 76,1 218,2
Eksjo, kommunal huvudman 209 66,0 76,1 218.6
Eksjo, enskild huvudman
Broarps skola . . . .
Furulundsskaolan 35 G686 82,9 1957
Prastangsskolan A a3 716 75,1 2358
Prastangsskolan B a6 593 733 2103

Bild 2: Maluppfyllelse arskurs 9 lasaret 2020/2021. Kalla: Skolverket
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2.2.2. Arbetet med elever i behov av sarskilt stod

Det finns en central process i form av ett flodesschema for elevhalsogangen. Nar elever
riskerar att inte utvecklas i riktning mot kunskapsmalen infors foljande atgarder i floadesschemat
nedan.

\ «Aktualisering
'| Eleven riskerar att inte utvecklas i riktning mot kunskapsmalen i laroplanen eller 7
mot att na de kunskapskrav som minst ska uppnas. Eleven ges extra anpassningar och
Regelbunden uppféljning pa EHT. m den ledning och stlmul:?ns som alla
Tidig aterkoppling till CET-representant pa EHT om tankar gallande utredning elever ska fa
infor remiss (BUP, BUH, HAB), placering Hunsnasskolan, placering Villan eller i den ordinarie undervisningen.
mottagande i grund-/gymnasiesarskolan. }
- Atgardsprogram 7
Hemskolan ska ha kartlagt elevens kunskapsutveckling, sociala utveckling samt Processen avstannar om de
behov av anpassningar i larmiljon. Olika atgarder och extra anpassningar (utifran @ identifierade svarigheterna
kartlaggning) ska ha genomforts och utvarderats. Senaste atgardsprogram far kompenseras med extra anpassning
vara max 3 man gammal. och reviderat atgardsprogram.
Hemskolan samarbetar med CET
+Ansokan CET . . kring anpassningar i den
CET erbjuder stod i adekvata atgarder pa skolan t. ex. handledning, utbildning, => pedagogiska, sociala och fysiska
utredning och/eller observationer. miljon. SPSM, handledning,
\_ planering. p,
*Resurspedago 4 )
Hemsk(ﬂan e?bjgds resurspedagog under en period for observation av larmiljo ;=:> FlOCasCn G DI 0
samt for att stodja, coacha och aterkoppla till klasslarare och 6vrig personal bl b
2 ; kompenseras med extra anpassning
\ och reviderat atgardsprogram. y

+Fortsatt handlaggning
Informationsméte med vardnadshavare infér eventuell placering i sarskild
undervisningsgrupp samt for fortsatt utredning - psykologisk och medicinsk
bedémning (om sadan inte redan finns)

+Ev. aktuellt med remiss eller annan placering/skolform

Bild 3: Flodesschema. Kélla: Eksjo kommun

Av intervjuer framkommer att arbetet inte ar samstammigt mellan skolorna. En 6évergripande
iakttagelse betraffande variation mellan skolorna aterfinns i antalet atgardsprogram. Enligt
mottaget underlag har en mellanstor skola i kommunen 28 atgardsprogram medan en storre
skola har 15 atgardsprogram. Under intervju formedlades dock att fler atgardsprogram kan
tilkomma under pagaende termin, vilken kan paverka variationen. Dartill tycks benagenheten
att ansoka till CET variera mellan skolorna. Det aterfinns aven variationer mellan skolorna
avseende hur lange extra anpassningar anvands innan insatsen utvecklas till sarskilt stod. Ett
exempel pa skillnader mellan skolorna som férmedlas under intervju &ar hur langre extra
anpassningar pagar innan det évergar till sarskilt stod.

| intervju framgar att skolornas specialpedagoger och speciallarare har natverkstraffar fyra till
fem ganger per lasar, i syfte att diskutera, jamféra och arbeta med implementering av
processer. Vi har mottagit program fran en natverkstraff under 2021, dar det bland annat finns
fragestallningar kring uppfolining av atgardsprogram och dokumentation av extra
anpassningar.

Det framgar av intervju att flodesschemats fjarde steg, resurspedagog, i nulaget saknas, och
att det darmed blir ett hopp fran steg tre till steg fem i processen. Befattningen resurspedagog
testades for nagra ar sedan men har forsvunnit eftersom personal med kompetens for
uppdraget har sokt sig till andra positioner.

Vi har tagit del av utredningsunderlag i form av mall for att utreda behov av sarskilt stéd och
exempeldokument for beslut om atgardsprogram for en elev i behov av sarskilt stod.
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2.3. Elevers delaktighet och lust att lara

| verksamhetsplanerna for enheter och sektorer aterfinns uppféljning och analys av
grundskolornas verksamhet samt av den undervisning de genomfdr. Betraffande elevers
delaktighet och lust att lara framgar elevernas enkéatsvar kring detta i analys och uppfdljning
av verksamhetsplan for grundskola 2021. Dar framgar att en hog andel, 92 procent, av
eleverna i arskurs 3-9 upplever att de kan na kunskapsmalen. | arskurs 3—6 upplever 80
procent av eleverna lust att lara. Motsvarande sjalvuppskattning for arskurs 7-9 ligger pa 60
procent. Betraffande delaktighet och inflytande upplever 79 procent av eleverna i arskurs 3—6
att de kan inverka pa verksamheten. For arskurs 7-9 bestar motsvarande indikator av tva
delar. Av de svarande eleverna upplever 60 procent att de kan paverka skolarbetet och 79
procent anser att de kan paverka skolmiljon.

| faktagranskning uppges att resultatet ligger hogt enligt nationella jamforelser. Darfér har vi
aven valt att redovisa utvalda svar fran Skolinspektionens enkat for arskurs 9 genomford ar
2020.8 Pa fragan "Skolarbetet stimulerar mig att lara mig mer” ar andelen svar for kommunal
grundskola i Eksjo 43,3 procent. Detta placerar Eksjo bland de 25 procent av kommuner med
samst resultat i Sverige. Eksjo hamnar ocksa bland dessa 25 procent avseende fragan "Pa
lektionerna &r vi elever med och paverkar pa vilket sétt vi ska arbeta med olika skoluppgifter”.
Andelen positiva svar for kommunal grundskola i Eksjo var 38,9 procent. Se illustration av
jamforelse i bilaga 1.

I mall for upprattande av atgardsprogram finns det en ruta dar det anges om eleven varit
delaktig i uppréattandet av atgardsprogrammet. Har anges endast ja eller nej, och ytterligare
detaljering kring hur eleven deltagit finns ej med.

2.4. Uppfdljning av arbetet med sarskilt stod

Namnden upprattar arligen en arsredovisning dar det ekonomiska utfallet analyseras och
namndens 6vergripande maluppfyllelse behandlas. Dartill utformas en arlig verksamhetsplan
med uppfdljning och analys av prioriterade utvecklingsomraden, samt laroplansuppféljning.
Samtliga grundskolor producerar ocksa verksamhetsplaner med uppfoljning. Dartill har vi tagit
del av 6vergripande verksamhetsplaner fran den centrala barn- och elevhalsan och barn- och
utbildningssektorn. Av intervju framgar att barn- och utbildningsberedningen foljer upp det
systematiska kvalitetsarbetet genom att ta del av verksamhetsplaner och delta i
resultatdialoger.

I barn- och utbildningssektorns arsredovisning for 2020 ingar skolresultat och skolnarvaro i det
kommunovergripande effektmalet livskvalitet. Det framgar av arsredovisningen att antalet
elever i behov av sarskilt stod okar samtidigt som insatserna ar mer omfattande. Dartill 6kar
svarigheten att rekrytera behorig personal till skola och elevhalsa. For att forbattra
maluppfyllelsen och oOka likvardigheten i skolverksamheten har tre prioriterade
utvecklingsomraden identifierats. Dessa ar:

Larmiljon blir tillganglig for alla barn och elever.

Undervisningen blir sprak- och kunskapsutvecklande.

Digitaliseringens mdjligheter tas tillvara sa att barn- och elevers kunskapsutveckling
frAmjas.

| uppfdljning och analys av verksamhetsplanen for 2021 aterfinns elevhalsans mal. Dar ingar
sarskilt stod som en aktivitet for att uppna maluppfyllelsen. Aktiviteten innefattar extra
anpassningar, sarskilt stod, atgardsprogram och stimulans pa ratt niva. Enligt uppfoljningen ar
aktivitetsinsatsen fullt uppnadd. Den indikator som utgor resultatet, andelen grundskoleelever

8 Senast tillgangliga uppgifter. Uppgifterna ar hamtade fran Kolada.
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behdriga till yrkesprogram pa gymnasiet, ar ej uppnadd. Overlag finns fa specifika indikatorer
for uppfolining av arbetet med sarskilt stéd i forvaltningens verksamhetsplaner. Dock finns ett
flertal aktiviteter som beror elevhalsan och maluppfyllelse dar arbetet med sarskilt stod indirekt

ar relevant.

Under intervjuerna framgar att kvalitetsarbetet i stort uppfattas som meningsfullt och att det
upplevs ha blivit tydligare. En annan uppfattning fran intervju ar dock att kvalitetsuppféljningen
inte fullt speglar skolornas behov. De kommundvergripande effektmalen uppfattas som
generella och svaranpassade till arbetet ute i verksamheterna. Av forvaltningsledningen
formedlas en forstaelse for utmaningen att koordinera kommunens effektmal med laroplanens
mal. Samtidigt uttrycks att detta ar en pagaende process under utveckling.
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3. Bedémningar och rekommendationer

3.1. Bedbmningar

Var sammanfattade bedémning ar att kommunstyrelsen och barn- och utbildningsnamnden
delvis har en andamalsenlig styrning av skolan betraffande arbetet med elevers
forutsattningar.

Avseende en tydlig roll- och ansvarsférdelning vad galler sarskilt stod beddémer vi foljande:

Var bedomning ar att kommunstyrelsen till viss del sakerstéllt en tydlig roll- och
ansvarsfordelning vad géaller sarskilt stdod. Det finns en socioekonomisk fordelning som
fungerar som ett instrument for att forbattra samtliga elevers forutsattningar utifran skolornas
behov. Det finns aven en tilldelning av tillaggsbelopp. Vi ser dock att dessa delar med fordel
kan foljas upp och utvarderas utifrdn hur anvandning sker och om de motsvarar de behov som
finns pa skolorna. Dartill bedomer vi att resursfordelningsmodellen bor fortydligas gentemot
skolenheterna. Slutligen ser vi det som en brist att det inte finns en dokumenterad
resursfordelningsmodell som ar férankrad och beslutad pa politisk niva.

Vi bedobmer att det inte fullt ut finns en tydlig ansvarsférdelning mellan barn- och
utbildningsnamnden och kommunstyrelsen vad galler verksamhetsansvaret. | lagtext finns
inget vedertaget begrepp vad avser "myndighetsbeslut” och vi ser att det dels finns risk for
oklarheter kring vem som har ansvar for uppféljning av verksamheten, dels att delarna
(myndighetsbeslut och verksamhetsuppféljning) till viss del hanger ihop och med férdel kan
beslutas av samma politiska instans. Vi noterar att verksamhetsuppféljningen sker till stérsta
del av barn- och utbildningsberedningen, som &r i personunion med barn- och
utbildningsnamnden men ej ordinarie ledamoter i kommunstyrelsen. Vi ser ytterst fa
beslutspunkter vad avser grundskolan i kommunstyrelsens protokoll och ser darfér det som
ytterligare en risk att ansvarsfragan blir oklar nar det finns flera olika politiska instanser.

Vi ser vidare att den centrala barn- och elevhélsans (CET) uppdrag inte ar tydliggjort for
samtliga skolor och att det ocksa finns en oklarhet i hur ansékan och beviljande om plats sker
i den kommungemensamma SU-gruppen. Vi noterar vidare att gruppen uppfattas som fullsatt,
vilket vi bedomer ej gar i linje med att erbjuda likvardiga l6sningar for samtliga elever. Vi menar
att det ar angelaget att tydliggéra processen for ansdkan och mottagande i den
kommungemensamma SU-gruppen samt att sékerstélla att likvardiga I6sningar kan erbjudas
samtliga elever med motsvarande behov. Vi menar vidare att den centrala barn- och
elevhalsans uppdrag med fordel kan utredas for att sakerstdlla att den motsvarar
grundskolornas behov, och darefter dokumenteras och kommuniceras tydligt.

Slutligen beddmer vi att resurser och kompetenser skolorna emellan bér ses tver. Vi noterar
att det finns stora skillnader i andelen specialpedagoger, dar det finns skolor som helt saknar
specialpedagoger som lokal resurs. Vi noterar att dessa skolor har speciallarare, men da
funktionerna har olika kompetens och uppdrag, menar vi inte att det ar motsvarande.

Avseende identifiering och utredning av elever i behov av sarskilt stéd, anpassning av
undervisning och sarskilt stdd, elevernas delaktighet samt rutiner kring effekten av insatta
atgarder bedomer vi foljande:

Vi bedomer att processen kring sarskilt stod till viss del ar andamalsenlig. Vara iakttagelser
visar att det sker ett aktivt arbete dar elevhalsan ar val etablerad och strukturerad pa central
nivd och ute pa lokal niva i skolorna. Det finns ett gemensamt kartlaggningsunderlag och
gemensamma blanketter, bland annat for upprattande av atgardsprogram. Vi ser positivt pa
att det finns specialpedagognatverk och att det finns en upplevelse av ett forbattrat
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kvalitetsarbete. Vi noterar samtidigt att maluppfyllelsen &r Iag i nationell jamforelse och att farre
elever darmed uppnar kunskapskraven i samtliga amnen &n i dvriga landet. Vi bedomer att det
finns behov av att utveckla kvalitetsarbetet ytterligare, sa att det kan anvandas som ett konkret
verktyg av skolenheterna och ocksa avspeglar deras analyser, behov och atgarder.

Vi noterar att andelen atgardsprogram skiljer sig at i hog grad mellan skolorna och att det
framkommer i intervjuer att skolorna har olika processer vad galler upprattande av extra
anpassningar och atgardsprogram. Detta behover i sig inte vara problematiskt, om det
sékerstalls att alla elever far det stod de behover for att na sa langt som mdjligt. Utan en
utredning kring grundorsakerna till dessa variationer, ser vi dock en risk i bristande likvardighet
skolorna emellan.

Vi ser vidare att flodesschemat (se avsnitt 3.2) ej 6verensstdmmer med nuvarande situation,
och med fordel kan bade uppdateras och utvecklas for att skapa en tydlig samstammig process
for samtliga skolor.

Vad galler elevers delaktighet noterar vi att det i sjalvuppskattning for arskurs 7-9 endast ar
60 procent av eleverna som kanner lust att lara och lika stor andel som kénner att de kan
paverka skolarbetet. Utifran Skolinspektionens enkat for arskurs 2020 sjunker resultaten
ytterligare. Vi bedomer detta som en problematiskt lag andel, och att det bor vidtas ytterligare
analys och atgarder for att hoja resultatet.® Vi noterar vidare att det i mall for upprattande av
atgardsprogram ej framgar hur eleven varit delaktig. Det innebar i praktiken att eleven kan ha
blivit tillfragad i korthet eller fatt vara delaktig i hela processen. Vi ser det som angelaget att
tydliggora ett minimum for elevers delaktighet och inkludera uppféljning av detta i mallarna.

3.2. Svar parevisionsfragor
Nedan foljer svar pa samtliga av granskningens revisionsfragor.

Revisionsfraga Svar

Har kommunstyrelsen sékerstéllt en Nej. Vi beddmer dock att det inte fullt ut finns en
tydlig roll- och ansvarsférdelning vad ansvarsfordelning mellan barn- och

galler sarskilt stod? utbildningsnéamnden och kommunstyrelsen vad géller

verksamhetsansvar. Vi beddmer vidare att samverkan
mellan central och lokal elevhélsa kan fortydligas.

Hur sakerstaller kommunstyrelsen att Genom gemensamt karlaggningsmaterial och centrala
elever med sarskilt stod upptacks och att | yiktlinjer i form av ett flodesschema. Det sker ett aktivt
behov utreds skyndsamt? arbete dar elevhalsan &r vél etablerad ute i skolorna

och péa central niva. Vi ser dock att flodesschemat (se
avsnitt 2.2.2) ej 6verensstdmmer med nuvarande
situation, och med férdel kan bade uppdateras och
utvecklas for att skapa en tydlig samstammig process
for samtliga skolor.

Sker anpassning av undervisning efter Nej, vi bedémer att det inte sker i tillréacklig

elevernas forutsattningar, behov, utstrackning. Vi bedémer det som en problematiskt 1&g

intressen och erfarenheter? andel som upplever detta som positivt av eleverna i
arskurs 9, utifrin de enkéatresultat vi undersokt (se
avsnitt 2.3).

9 | faktagranskning inkommer synpunkt kring att resultaten ligger hogre for Eksjo an snittet for riket. Vi
hanvisar till tabeller i bilaga 1 for underlag kring var bedémning.
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Hur har anpassad undervisning paverkat | pet finns ej av kommunstyrelsen genomford
elevernas forutséattningar att kanna kartlaggning kring detta.

delaktighet och lust att lara?

Vi noterar vidare att det i mall fér uppréattande av
atgardsprogram ej framgar hur eleven varit delaktig.
Det innebar i praktiken att eleven kan ha blivit
tillfrdgad i korthet eller fatt vara delaktig i hela
processen. Vi ser det som angelaget att tydliggora ett
minimum for elevers delaktighet och inkludera
uppfdéljning av detta i mallarna

Finns en plan for att fanga upp elevers Delvis. Det tas fram atgardsprogram p& samtliga
behov av ett val anpassat stod? skolor. Vi noterar dock att andelen atgardsprogram

skiljer sig at i hog grad mellan skolorna och att det
framkommer i intervjuer att skolorna har olika
processer vad géller upprattande av extra
anpassningar och atgardsprogram.

Den centrala barn- och elevhélsans (CET) uppdrag &r
inte tydliggjort for samtliga skolor. Det finns ocksa en
oklarhet i hur ansdkan och beviljande om plats sker i
den kommungemensamma SU-gruppen.

atgarder? kartlaggningsunderlag och gemensamma blanketter,

bland annat for upprattande av atgardsprogram. Vi ser
positivt pa att det finns specialpedagognatverk och att
det finns en upplevelse av ett forbattrat
kvalitetsarbete.

Vi noterar samtidigt att maluppfyllelsen ar lag i
nationell jaAmforelse och att farre elever darmed
uppnar kunskapskraven i samtliga amnen an i évriga
landet. Vi beddmer att det finns behov av att utveckla
kvalitetsarbetet ytterligare, sa att det kan anvandas
som ett konkret verktyg av skolenheterna och ockséa
avspeglar deras analyser, behov och atgarder.

3.3.

Rekommendationer

Utifran granskningsresultatet rekommenderar vi kommunstyrelsen att:

Utreda och tydliggdra ansvarsfordelningen avseende elever i behov av sarskilt stod
mellan kommunstyrelsen och barn- och utbildningsnamnden.

Uppdatera process (flodesschema) kring sarskild stod.

Kommunicera centrala barn- och elevhalsans uppdrag utifran hur det kompletterar den
lokala elevhéalsans uppdrag.

Tydliggéra och dokumentera hur placering i kommungemensam sarskild
undervisningsgrupp sker, och i samband med detta sékerstalla att samtliga elever med
motsvarande behov har tillgang till en likvardig I6sning.

Sakerstalla att processen kring extra anpassningar och sarskilt stod ar likvardig
skolorna emellan.
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Séakerstalla att elever ar delaktiga i samband med framtagande och uppféljning av
atgardsprogram.

Fortsatt utveckla det systematiska kvalitetsarbetet s& det kan anvandas som ett konkret
verktyg och avspegla skolornas behov och analyser.

Analysera och vidta lampliga atgarder utifran resultatet pa elevenkaterna avseende
elevernas lust att lara och elevernas upplevda mojlighet att paverka.
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Kallforteckning

Intervjuade funktioner

Kommunstyrelsens presidium

Barn- och utbildningsnamndens presidium
Elevhalsochef

Skolchef for barn och utbildningssektorn
Grundskolechef

Fyra rektorer for tre grundskolor
Specialpedagoger pa lokal och central niva

Dokument

Barn- och utbildningssektorn arsredovisning 2020

Arbetsbeskrivning for Kommunstyrelsens Barn- och utbildningsberedning
Arsredovisning 2020, Barn och utbildningssektorn

Reglemente for Barn- och utbildningsndmnden

Delarsrapport Barn- och utbildningsnamnden

Delegationsordning fér Barn- och utbildningsnamnden

Tillaggsbelopp for extraordinara stodatgarder

Centrala Elevhalsoteamet (CET) — anstkan om stod

BUN/BUB arshjul 2021-2022

Uppfoljning fordelning av tillaggsbelopp

Verksamhetsplan — Forskoleklass, grundskola, fritidshem och grundsarskola 2022

Uppféljning och analys av verksamhetsplan - Forskoleklass, grundskola, fritidshem och
grundséarskola 2020 — 2021

Uppféljning och analys av verksamhetsplan — Elevhélsan 2021
Verksamhetsplan — uppféljning 2021 Furulundsskolan
Verksamhetsplan — uppféljning Norrtullskolan 2021 — 2022
Verksamhetsplan — uppféljning 2021 Prastangsskolan
Verksamhetsplan — uppfdljning 2021 Hultskolan

Verksamhetsplan — uppféljning 2020 — 2021 Grevhagsskolan
Verksamhetsplan — uppféljning 2021 Horedaskolan

Verksamhetsplan — uppféljning 2021 Husnasskolan, Villa och Slussen
Verksamhetsplan — uppféljning 2021 Linneskolan

Flodesschema CET

Atgardsprogram

Utredning och pedagogisk bedémning av en elevs behov av sérskilt stod
Utreda behov av sarskilt stod

Skolenkaten 2020 "Lust att lara”

Patientsakerhetsberattelse 2020

Organisation 2021

Resursfordelningsmodell infér 2021
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Maluppfyllelse arskurs 6
Maluppfyllelse arskurs 9
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Bilaga 1. Jamforelse utvalda fragor ak 9 Skolinspektionens enkat

Nedan redovisas Eksjos resultat (den bla pilen) for arskurs 9 fran Skolinspektionens elevenkat
2020 i relation till kommunal grundskola i 6vriga svenska kommuner. Syftet &ar att visa pa
Eksjos resultat i en nationell jamforelse. Tabeller och statistik &r hamtade fran Kolada.

| nedan tabell illustreras Eksjos resultat pa fragan "Skolarbetet stimulerar mig att Iara mig mer”.
Positiva svar for kommunal grundskola i Eksjo: 43,3 procent.
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| nedan tabell illustreras Eksjos resultat pa fragan "Pa lektionerna ar vi elever med och
paverkar pa vilket satt vi ska arbeta med olika skoluppgifter”. Positiva svar for kommunal
grundskola i Eksjo: 38,9 procent.
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