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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

] 2024-04-24
Socialutskottet

SocU § 50 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Socialutskottet beslutar

att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-04-24

SocU § 51 Budgetuppfoljning per 2024-03-31
Dnr Socn 2024/32

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att notera att sociala sektorn prognostiserar en total negativ avvikelse mot
helarsbudget med 15,1 miljoner kronor, vilket motsvarar en avvikelse mot budget
med 2,7 procent,

varav prognostiserad negativ avvikelse for externa placeringar ar 12,8 mnkr,
varav prognostiserad negativ avvikelse for f6rsorjningsstod ar 2,7 mnkr, samt
att godkanna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Avvikelserna uppdelat per verksamhet ér:

e Aldreomsorg sirskilt boende prognostiseras till positiv avvikelse med 0,4
mnkr, motsvarande 0,3 procent av budget.

e Aldreomsorg ordinirt boende prognostiseras till budget i balans.

e Mialtidsverksamheten prognostiseras till en positiv avvikelse med 0,8
mnkr, motsvarande 13,8 procent av budget.

e Hilso- och sjukvarden prognostiseras till en positiv avvikelse med 1,3
mnkr, motsvarande 3,6 procent av budget.

e St6d och service till personer med funktionsnedsittning prognostiseras till
en negativ avvikelse med 1,1 mnkr, motsvarande 0,9 procent av budget.

e Socialt stod prognostiseras till en negativ avvikelse med 16,4 mnkr,
motsvarande 12,0 procent av budget.

e Scktorsovergripande och Ovrigt prognostiseras till positiv avvikelse med
0,0 mnkr, motsvarande 0,1 procent av budget.

Sociala sektorns investeringsbudget ar 2024 ar 8,8 mnkr. Sektorns
investeringsutfall efter mars manad var 0,0 mnkr. Sektorns helarsprognos for
investeringarna ar 8,8 mnkr.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Josefin Evegren, sektorsekonom, 2024-04-17.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

Utdrag:

Socialchef
Sektorsekonom
Funktionschefer

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-04-24

Justerandes sign
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2024-04-24

SocU § 52 Internkontrollplan 2024 - sociala
sektorn

Dnr Socn 2024/9

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att godkanna internkontrollplan 2024.

Arendebeskrivning

Enligt kommunens anvisningar framgar att enligt kommunallagen ska nimnden
inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och
riktlinjer som fullmiktige har bestimt samt de bestimmelser i lag eller annan
forfattning som giller for verksamheten. De ska ocksa se till att den interna
kontrollen ar tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett 1 Gvrigt
tillfredstillande sitt.

For att sakerstilla att den interna kontrollen inte enbart fokuserar pa ekonomi
anvinder Eksj6 kommun COSO:s (commitee of sponsoring of the treadway
commission) ramverk dir det framkommer att det bor vara fokus pa tre
huvudomraden inom den interna kontrollen:

e Effektivitet och dndamalsenlighet i verksamheten
e Tillf6rlitlighet i finansiell rapportering
e Anpassning till gillande lagstiftning och férordningar

Inom flera verksamheter utfors idag sidant som ocksé ar en form av
internkontroll men har en annan redovisning, till exempel
patientsikerhetsberittelse och avvikelsehantering. Dessa f6ljs upp 1
verksamhetsplanen via resultatdialogerna.

Kommunfullmiktige har faststillt att uppfoljning av foljsamheten mot
upphandlings- och inképspolicy med riktlinjer ska finnas med 1 nimndens
internkontroll.

Pa socialnimnden i april redovisades resultatet av 2023 érs internkontroll. Vid
faststillande av 2024 ars internkontroll 4r en bedémning gjord om féregaende ars
kontrollomraden ar aktuella att dven vara med i 2024 ars plan, eller om dessa
omraden ska ersittas av nya kontrollomraden dar risken for fel bedoms vara
hégre och konsekvensen om fel intriffar dr storre. For varje kontrollomrade som
foreslas virderas omradet utifran en risk- och visentlighetsanalys. Riskbedémning
g0rs genom att virdera risken utifran vilken sannolikhetsniva det finns for att fel
uppstar. Visentlighetsanalys gors genom en bedomning vilka konsekvenser som
kan uppsta vid fel.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2024-04-24

Kontrollomraden inom respektive huvudomrade f6r 2024:

Effektivitet och dndamalsenlighet 1 verksamheten

e Samverkan mellan myndighet, hemsjukvird och hemtjinst
e Samverkan mellan myndighet barn och unga och 6ppenvird

Tillforlitlighet i finansiell rapportering
e Momskontroll

Anpassning till gillande lagstiftning och férordningar

e Delaktighet i genomf6randeplan hemtjanst

e Delaktighet i genomférandeplan barn och unga 6ppenvard
e Direktupphandlingar

e Social dokumentation barn och unga

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Carola Walfridson, kvalitet och utvecklingschef, sociala
sektorn, 2024-04-11.
Bruttolista, internkontrollplan

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef FO
Funktionschef IFO
Funktionschef VoO

Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Socialt ansvarig socionom
Sektorsekonom

Kivalitet och utvecklingschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-04-24

SocU § 53 Avgifter och taxor omsorgen -
aterrapport
Dnr Socn 2024/12

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att drendet lyfts pa lokalféreningen for personer med intellektuell
funktionsnedsittning och deras anhoriga den 14 maj for inhdmtning av
synpunkter, samt

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Insatser enligt Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) § 9 dr
avgiftsfria avseende personalstéd och omvirdnad, men kommunen har ritt att ta
skaliga avgifter f6r mat, resor, bostad och fritidsaktiviteter.

Forslaget innebir likriktade maltidsavgifter som gor att brukare far samma
maltidskostnad oavsett om de bor i bostad med sirskild service eller vistas pa
daglig verksamhet. Forslaget bygger pa en avgift per maltidstyp. Forslaget innebar
minskad administration for verksamheten.

Forslaget om brukares avgift f6r maltider utgar frin Konsumentverkets beridkning
for olika aldersgruppers manadskostnader f6r mat som tillagas i hemmet.
Beriakningen baseras pa en fyraveckors matsedel som ticker det rekommenderade
dagsbehovet av energi och niring for respektive aldersgrupp. Enligt forslaget
riknas brukares avgift f6r maltider drligen upp enligt nuvarande riktlinjer f6r
avgifter och taxor for sociala sektorn.

Da forslaget om brukares avgifter f6r maltider baseras pa Konsumentverkets
kostnadsberikning f6r mat som tillagas i hemmet sa forvintas forslaget varken
generera positiva eller negativa ekonomiska konsekvenser for brukare eller sociala
sektorn forutsatt att maltidernas innehall speglar férutsittningarna i
Konsumentverkets berdkningar. For enskild maltid kan avvikelser férekomma.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Carola Walfridson, kvalitet och utvecklingschef, sociala
sektorn och Josefin Evegren, sektorsekonom, sociala sektorn 2024-04-15.

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef FO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2024-04-24

Sektorsekonom
Kivalitet och utvecklingschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2024-04-24

SocU § 54 Inbjudan till varens resultatdialog med
kommunstyrelsens presidium
Dnr Socn 2024/67

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialnimndens presidium och socialchef ir inbjudna till varens resultatdialog
med kommunstyrelsens presidium.

Syftet med resultatdialogen ir att fa mojlighet till en férdjupad dialog om béade
aktuella och strategiska fragor samt en uppfoljning av verksamhetens grund-
uppdrag och effektmalen i kommunprogrammet.

Beslutsunderlag
Inbjudan till varens resultatdialog med kommunstyrelsens presidium

Utdrag:
Socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-04-24

SocU § 55 Demensboende byggnation
Dnr Socn 2023/31

Beslut
Socialutskottet forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Projektledaren frin Eksjobostider, Eksjobostiders VD och kommunens
psykiatrisamordnare har besékt den politiska majoritetens och oppositionens
gruppmoten och informerat om byggnationen av nytt demensboende.

Pa socialnimndens sammantride 2024-05-08 kommer det ges mojlighet till
ytterligare fragestallningar.

Utdrag:
Socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-04-24

SocU § 56 Friska arbetsplatser - minska
sjukfranvaron
Dnr Socn 2024 /34

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera information

Arendebeskrivning

Friskorienterat arbetssitt utgar ifran forskning om vikten av att tidigt finga upp
risk f6r sjukfrainvaro och arbeta férebyggande och frimjande pa tre nivaer
samtidigt; organisation, ledarskap och individ.

Mal £6r projektet ar friskare arbetsplatser, ligre kostnader sjukfranvaro och 6kad
personalkontinuitet. Att arbeta friskorienterat ar ett komplement och en
forstarkning till ordinarie arbetsmiljéarbete.

Tre arbetsgrupper arbetar nu med nya arbetssitt som utgar fran att identifiera
riskgrupper med hogre sjukfranvaro bade pa medarbetar- och arbetsplatsniva
utifrin den data som arbetsgivaren har tillgang till. Pa de utvalda arbetsplatserna
genomfors samtal med medarbetare som har hég korttidssjukfranvaro, dir
friskvardskonsulenten tillsammans med enhetschefen leder dessa samtal.

Kartliggning av samtliga grupper genomférdes under senhosten och var klara
under december 2023. Direfter paborjades samtal pa individniva med syfte att
gora individuella planer for att minska franvaron. Efter kartliggningarna har dven
andra insatser paborjats eller ska paboérjas under édret for att ge gruppen verktyg
for att skapa en god arbetsmiljé. Under projektet sker avstimningar pa
ledningsniva dir dialog fors om vidare insatser och fortsatt planering framat.

Mitning av sjukfranvaro visar en positiv utveckling pa den totala sjukfranvaron,
men det dr av betydelse att se effekterna av insatserna pa lingre sikt da mitning
gjorts 1 ett tidigt skede.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Julia Liderfelt, HR-konsult, HR-avdelningen och Eddie
Andersson, funktionschef, Vird och omsorg, 2024-04-15

Utdrag:

Socialchef
HR-konsult
Funktionschef VoO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-04-24

SocU § 57 Forandrat arbetssatt hemtjansten -
aterrapport
Dnr Socn 2024/1

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Sociala sektorn har i uppdrag av socialnimnden att organisera hemtjansten till en
effektiv organisation med hinsyn tagen till brukarnas behov, personalens
arbetsmilj6é samt de nya bestimmelserna i AB.

2023-11-06 godkinde Socialnimnden tidsplan f6r omorganisering dir
torindringsarbetet ska paga i runt 19 manader fran och med érsskiftet 2024.

Januari 2024 rekryterades forindringsledare i syfte att leda och koordinera
implementeringen av férindring inom funktionen. Férindringsledare ska
sikerstilla och leda en kvalitetssaker 6vergang till nya arbetsmetoder och scheman
inom hemtjanstens verksamhet.

Projektstart och malformulering

Utifran godkind tidsplan har inledande nuldgesanalys slutférts, som innefattat
projektstart och tillskapande av mélformulering samt 6vergripande utvirdering av
organisationen.

Genom overgripande utvirdering har verksamheten erhallit en djupare vetskap
kring vilka processer, arbetsmetoder och malvirden som behover tillskapas eller
forindras for att en effektivare hemtjanst ska nas som tar en storre hinsyn till
brukarnas behov.

Utvirdering och planering

Forindringsarbetet utgors i nuldget av fortsatt planering av aktiviteter utifrin
material som erhallits utifrin genomforda workshops, enkiter, och
gruppintervjuer med medarbetare och enhetschefer i hemtjidnsten, hemsjukvarden,
och bistindsenheten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Eddie Andersson, funktionschef, Vard och omsorg (VoO),
sociala sektorn, Fredrik Hein, férindringsledare VoO, sociala sektorn och Gustav
Axelsson verksamhetsutvecklare VoO, sociala sektorn, 2024-04-14

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Socialutskottet 2024-04-24
Utdrag:
Funktionschef vard och omsorg
Socialchef
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-04-24

SocU § 58 Hyror 2024, ekonomiskt bistand
Dnr Socn 2024/66

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att anta uppdateringar for hyror i riktlinjer f6r ekonomiskt bistand for ar 2024.

Arendebeskrivning

Riktlinjerna omfattar handliaggningen av drenden inom omradet f6r ekonomiskt
bistind som dr en del av bistindsenheten i Eksjé kommun.

Syftet med riktlinjerna dr att skapa forutsittningar for en rittssiker handliggning
och likvardig bedomning gillande ratt till bistaind, bidragsniva samt insatser for
stod till sjalvforsorjning. Riktlinjerna ska ge stod och vigledning 1 arbetet.

Riktlinjerna anger vad som ir skalig levnadsniva 1 normalfallet. Enligt
socialtjanstlagen ska en individuell behovsprévning alltid géras och om sakliga
skal foreligger kan det motivera avsteg fran riktlinjerna. Den angivna godtagbara
hyresnivarerna i riktlinjerna ska inte ses som en absolut grins. En individuell
provning maste alltid goras utifran drendets art och omstiandigheter.

Ar 2024 har hyresférhandlingarna hos det kommunala bostadsbolaget
Eksjobostader resulterat pa en héjning av hyrorna med 5,5 procent for ligenheter
med varmhyra. Detta var inte férhandlat och klart nir riktlinjerna fér ekonomiskt
bistand reviderades f6r 2024. Dirav bor det ske en upprikning av hyrorna fér
godtagbara hyreskostnader 2024 f6r de som anséker om ekonomiskt bistand.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse frain Anna Estvik, enhetschef, ekonomiskt bistind, 2024-04-15

Utdrag:
Funktionschef
Socialchef

Verksamhetsutvecklare
Enhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
Socialutskottet 2024-04-24
SocU § 59 Besok
Sekretess
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
Socialutskottet 2024-04-24
SocU § 60 Besok
Sekretess
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2024-04-24

SocU § 61 Socialchefen informerar

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Information limnas kring planeringen av arbetsdagen den 3 maj med
budgetarbete.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2024-04-24

SocU § 62 Anmalningsarenden

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att foljande drenden anmals.

Arendebeskrivning
Ny riktlinje f6r styrdokument har antagits av kommunstyrelsen 2024-04-09.

Ny riktlinje f6r arbetsmiljé och halsa har antagits av HR-chef 2024-04-09.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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