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EKSJO KOMMUN

Sammantriadesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

Upprop

Val av justerare

SAMMANTRADESPROTOKOLL

§ 165 Godkinnande av féredragningslistan
§ 166 Budgetuppfoljning 2025-10-30 - Kommunledningskontoret 2025/57
§ 167 Direktupphandlingar kvartal 3, 2025 - Kommunledningskontoret 2025/24
§ 168 Befolkningsutveckling 2025, Kvartal 3 2025/126
§ 169 Partistod 2026 2025/250
§ 170 Ersittningar till fortroendevalda - 2026 érs niva 2025/165
§171 Taxor for tillsyn och tillstind upprikning fran 2026-02-01 2025/259
§172 Hojning av taxor fOr vissa tjanster utférda av riddningstjinsten. 2025/261
§173 Hoglandsforbundet — deldrsrapport 2025- med granskningsrapport — 2025/224
§174 Hoglandsforbundet — verksamhetsberittelse till delarsrapport 2025 2025/224
§175 Overenskommelse avseende slutarkivering av individrelaterat 2025/181
arkivmaterial
§ 176 Verksamhetsplan 2026-2027 och internbudget 2026 - 2025/247
Kommunledningskontoret
§ 177 Revisionens granskning av kommunens brottsférebyggande arbete ~ 2025/237
och ungdomars kriminalitet
§178 Taxa maltider f6r personal 2025/255
§179 Riktlinje hantering av fordon 2025/206
§ 180 Maltidspolicy - Revidering 2025/225
§ 181 Kommunstyrelsens delegationsordning - Revidering 2025/74
§ 182 Lonedversyn 2026 2025/251
§ 183 Undersokning av hotellbehov i Eksjé kommun 2025/200
§ 184 Riktlinje for serviceinriktad myndighetsutévning 2025/227
§ 185 VA-plan 2023-2026 - Uppf6ljning 2023/50
§ 186 Fogsvansen 7- Kép 2025/220
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EKSJO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum
Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

§ 187 Verkstallighet medborgarférslag och motioner 2025 2025/11

§ 188 Obesvarade motioner och medborgarforslag 2025 - 2025/4
Kommunledningskontoret

§ 189 Stirkt skydd for lokalpolitiskt aktiva - medborgarforslag 2025/160

§ 190 Redovisning av delegationsbeslut 2025 - Kommunledningskontoret  2025/5

§ 191 Beslut om avvikelse frin kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2025/229
och bilaga | 2024 - ateranstkan drende 9

§ 192 Beslut om avvikelse frin kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2025/230
och bilaga | 2024 - dteransokan drende 10

§193 Beslut om avvikelse frin kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2025/231
och bilaga | 2024 - ateransékan drende 11

§ 194 Beslut om avvikelse frin kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2025/232
och bilaga | 2024 - dteransokan drende 12

§ 195 Beslut om avvikelse frin kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2025/233
och bilaga | 2024 - ateransékan drende 13

§ 196 Beslut om avvikelse frin kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2025/234
och bilaga | 2024 - dterans6kan drende 14

§ 197 Beslut om avvikelse frin kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2025/235
och bilaga | 2024 - ateransékan drende 15
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2025-11-25
Kommunstyrelsens utskott

KsU § 165 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Kommunstyrelsens utskott beslutar

att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 166 Budgetuppfoljning 2025-10-30 -
Kommunledningskontoret
Dnr KILK 2025/57

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att notera att kommunledningskontoret redovisar en total positiv avvikelse mot
helarsbudget med 0,3 miljon kronor, vilket motsvarar en avvikelse mot budget
med 0,2 procent,

att notera att prognostiserad negativ avvikelse f6r externa placeringar ar 9,2
miljoner kronor inom socialnimndens budget,

att notera att prognostiserad negativ avvikelse f6r forsorjningsstod ar 3,0 miljoner
kronor inom socialnimndens budget, samt

att godkanna redovisad rapport.

Arendebeskrivning

Kommunledningskontorets driftsutfall efter augusti manad var 112,4 miljoner
kronor, vilket motsvarar 80,4 procent av helarsbudgeten, jamfért med riktpunkten
83,3 procent.

Kommunledningskontorets helarsprognos for driften ar 139,4 miljoner kronor
vilket motsvarar en positiv avvikelse mot budget med 0,3 miljon kronor.

Kommunledningskontorets investeringsutfall efter augusti var 3,9 miljoner
kronor.

Kommunledningskontorets helarsprognos for investeringarna édr 7,7 miljoner
kronor jamfért mot budgeten som ar 10,3 miljoner kronor inklusive
kommunstyrelsens forslag pa tilliggsbudget avseende Overforingar fran 2024 till
2025 (Ks §24 2025-03-04).

Kansli-och utvecklingsavdelningen

Prognos: 926tkr, vilket motsvarar en positiv avvikelse med 7,1%. Inga
forindringar sedan forra prognosen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

Avvikelsen beror pa:

e kostnaden for férbunds samt medlemsavgifter vintas bli lagre dn
budgeterat samt att intdkterna fran de kommunala bolagen blivit hégre dn
budgeterat.

e Inom kansli- och utvecklingsavdelningen finns resurser f6r digitalt
beslutsstod om 1 miljon kronor. Pa grund av nya omvarldsforutsittningar,
framforallt hastigheten av Al-utvecklingen, ny lagstiftning samt arbetssatt
hur verksamhetsdata kan anvindas (datasjo), ska en gemensam férstudie
inom omradet géras av kommunerna pa hoglandet och
Héglandsforbundet. For att sakerstilla att kommunen kan dra nytta av
den nya tekniken i samverkan pa héglandet prioriteras arbetet med
forstudien framfor ett eget inférande av digitalt beslutsstéd. Detta for att
se hur dessa delar ska kunna harmonisera med varandra langsiktigt.

Ekonomi-och upphandlingsavdelningen

Prognos: -64tkr, vilket motsvarar en negativ avvikelse motsvarande 0,7%. Inga
forindringar sedan forra prognosen.

Avvikelsen beror framférallt pa:

e EBkonomi- och upphandlingsavdelningens grundverksamhet
prognostiseras med en positiv avvikelse med 374 tkr. Avvikelsen beror
framforallt pa ligre personalkostnader exempelvis partiella tjianstledigheter
och sjukdom.

e Tastighets- och forvaltningsovergripande kostnader prognostiseras med en
negativ avvikelse med 473 tkr. Avvikelsen dr framforallt kopplad till
fastighetsbesparingarna om 1 miljon kronor som inte beriknas fa full

effekt.

HR-avdelningen

Prognos: +1 594tkr, vilket motsvarar en positiv avvikelse motsvarande 9,2
procent. Har férbittrats med 273tkr sedan foregaende prognos.

Forbittringen beror bland annat pa att foretagshilsovarden inte kommer nyttja
hela sin budget. Andra delen i forbittringen beror pa att den budget som syftar till
”Ovriga kostnader” inte kommer nyttjas helt och hallet.

Avvikelsen beror framforallt pa:

e Vid inférandet av friskvard budgeterades 350tkr for timvikarier, dock efter
implementering har det kommit rutiner om att timvikarier inte ersitts for
friskvard.

e Ytterligare 150tkr reserverades fO6r hantering externt, men hanteringen

sker internt i stallet.
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

e Ytterligare sinkning av friskvardsprognoser da inte manga vantas nyttja
sitt friskvardsbidrag.

e Ligre personalkostnader pa grund av korttidssjukfranvaron.

Rekryterings- och bemanningsenheten

Prognos: +1 182tkr, vilket motsvarar en positiv avvikelse motsvarande 21,4
procent.

Vid arets slut kommer 6verskott att férdelas ut till képande sektorer, framforallt
sociala sektorn och barn- och utbildningssektorn. Prognostiserat 6verskott
prognostiseras 1 sektorernas budgetuppfoljning. Dirav dr prognosen for
rekrytering- och bemanningsenheten 0 tkr i kommunledningskontorets
helarsprognos.

Kommunikationsavdelningen

Prognos: +694tkr, vilket motsvarar en positiv avvikelse motsvarande 2,9%.
Prognoserna har forbittrats jamfort mot féregaende manads prognos.

Avvikelsen beror framférallt pa:
e Intiktsanslag till I'T-verksamheten (+847tkr).

Maltidsverksamheten

Prognos: -3 189, vilket motsvarar en negativ avvikelse pa 8,2 procent. En
forsimring med 1 miljon kronor sedan féregiende prognos.

Forsamringen beror pa en intern organisationsférandring, uppsigningar som
avlost varandra samt krislagerarbetet. Organisationsférindringen innebar att tva
kok som wvarit ihop separerade vilket ledde till rérighet inom personal och att
manga timvikarier fick kallas in. Utéver personal blev det dven rorigare gillande
6vriga ink6p som hade gjorts sasom vilka inventarier som tillhérde vilket kok,
vilket 6kade pa kostnaden i att nytt behovdes. Under en kort period har flera sagt
upp sig. Lett till nyanstillningar och bredvidgangar vilket 6kat kostnaderna fér
personal. Krislagerarbetet har redan paborjats dven om budgeten for detta arbete
ligger pa 2026.

Avvikelsen beror framférallt pa:

e Prognostiserat ligre intikter (ca 456 tkr), framforallt inom vard och
omsorg.

e Prognostiserat med hogre personalkostnader (ca 737 tkr) totalt inom hela
maltidsverksamheten.

e Prognostiserat med hogre livsmedelskostnader (ca 1300 tkr).

e Prognostiserat hdgre Gvriga kostnader (ca 700 tkr).
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

Naringslivsenheten

Prognos: -38, vilket motsvarar en negativ avvikelse pa 1,0%. Forbittring med
117tkr jamfort mot féregaende prognos. Niringslivsenheten genomfor tva
projekt, men prognosen lig pa ett ansvar medan kostnaden belastade annat ansvar
som aven den fick en prognos inklusive projektkostnaden, tills det nu uppdagats
och prognosen nu ligger pa ett ansvar.

Avvikelsen beror framférallt pa:

e Detir prognostiserat med delvis dubbla 16nekostnader under en period,
dels vikarie dels kostnader for en sjukskrivning som planeras komma
tillbaka i tjanst.

¢ Hemsindningsverksamheten, stodet fran regionen minskar fran och med
2025

Raddningstjansten

Prognos: +4206tkr, vilket motsvarar en positiv avvikelse pa 1,5%. Inga
torindringar sedan foregiaende prognos.

Avvikelsen beror framférallt pa:

e Detir prognostiserat med ldgre personalkostnader da en medarbetare
varit sjuk under en tid.

e Torsakringspremierna kommer resultera i ligre kostnader an budgeterat.

e Intikterna prognosticeras bli hogre an budgeterat.

Investeringsbudget

Kommunledningskontorets investeringsbudget f6r 2025 dr 10329 tkr inklusive
overforingar fran 2024 till 2025. Helarsprognosen dar 7670 tkr. Avvikelsen dr 2 659
tkr. jaimfoért mot budgeten, vilket motsvarar en avvikelse med 25,7%. Avvikelsen
beror pa det digitala beslutsstodet. Ingen férandring jamfort mot foregiaende
manads prognos.

Information om socialnamndens budget for externa placeringar
och forsorjningsstod

Inom omridena externa placeringar och f6rsorjningsstod har det varit negativa
avvikelser mot budget de senaste aren. Arbetet med att sinka dessa kostnader ar
torvaltningsovergripande dir flera verksamheter inom kommunen har antingen
direkt eller indirekt mojlighet att bidra till sinkta kostnader. Det dr viktigt med ett
helhetsperspektiv kring dessa omraden. For att fa dn mer fokus pa fraigorna delges
information om externa placeringar och f6rsorjningsstod i respektive nimnds
budgetuppfoljning.
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

I socialnamndens budget finns externa individplaceringar och férsorjningsstod.
Den prognostiserade budgetavvikelsen for externa placeringar ir -9,2 miljoner
kronor och f6r f6rsérjningsstod -3,0 miljoner kronor.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran Edgar Ashotyan, ekonom 2025-11-14

Utdrag:

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 167 Direktupphandlingar kvartal 3, 2025 -
Kommunledningskontoret
Dnr KILK 2025/24

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att godkdnna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Plan f6r 2025 ars internkontroll f6r kommunledningskontoret beslutades av
kommunstyrelsen pa sammantradet i maj (Ks {90 2025-05-00).

Internkontrollen beror tre omraden; kontroll av effektivitet och dndamalsenlighet
1 verksamheten, kontroll av finansiell rapportering samt kontroll av féljsamhet
mot lagar och férordningar. I kommunens upphandlings- och inképspolicy
framgar att omradet om upphandling och ink&p ska vara med 1
internkontrollplanen.

I kommunledningskontorets internkontrollplan ir ett kontrollomrade
direktupphandlingar som ska delrapporteras kvartalsvis. Inkép som sker enligt
ramavtal eller avtal ingar inte 1 denna uppfoljning.

Direktupphandlingar med belopp hogre dan 50 000 kronor ska kontrolleras. Mellan
beloppen 50 001 kronor och 100 000 kronor bér minst tre foretag tillfragas for att
tillférsikra konkurrens och maijlighet till prisjimforelse. Det ér dven krav pa
dokumentation.

For belopp mellan 100 001 och 700 000 kronor ska samrad ske med
upphandlingsavdelningen innan direktupphandling paboérjas. Minst tre foretag ska
tillfragas. Annonsering ska ske pa Eksjo kommuns webbplats. Kan inte tre foretag
tillfragas, upphandlingens komplexitet eller av annan affirsmaissig grund, ska
annonsering dven ske i en allman tillginglig databas. ¢

Tva direktupphandlingar mellan 50 001 och 100 000 kronor har kontrollerats.
Direktupphandlingarna har enbart varit dokumenterade.

Tre direktupphandlingar mellan 100 001 och 700 000 kronor har kontrollerats.
Tva av tre har varit konkurrensutsatta samt dokumenterade. En av tre har enbart
varit dokumenterad.
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse frain Edgar Ashotyan, ekonom/controller

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Upphandlingssamordnare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 168 Befolkningsutveckling 2025, Kvartal 3
Dnr KLLK 2025/126

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts férslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Totalt antal invanare

Under det tredje kvartalet 2025 minskade Eksj6 kommuns folkmingd med 44
personer. Den totala befolkningen uppgick dirmed till 17 705 invanare den 30
september 2025 enligt officiell statistik fran SCB (enligt kommuninvanardata frin
Skatteverket var antalet invanare preliminart 17 690 invanare per 2025-11-01).
Minskningen till och med tredje kvartalet motsvarar en nedgang med 0,5 procent
jamfort mot 2024. Jamfort med 6vriga kommuner i JonkSpings lin placerar sig
Eksj6 bland de kommuner med storst relativ minskning under 2025. Sett till den
relativa férindringen i linet placerar sig Eksj6 kommun pa plats 11 i Jénkopings
lin pa fram till och med tredje kvartalet 2025.

Bland grannkommunerna (enligt kommunprogrammets definition pa
grannkommuner) till Eksj6 hade Aneby (+0,8 %) och Tranas (+0,2 %) en positiv
befolkningsutveckling medan Gvriga kommuner hade en negativ
befolkningsutveckling, det vill siga Hultsfred (-0,8 %), Nissjo6 (-0,4 %), Savsjo (-
0,2 %), Vetlanda (-0,5 %), Vimmerby (-0,1 %) och Ydre (-0,2 %).

Folkmingdens utveckling i Eksjé kommun 2025 kvartal 3

Befolkningsminskningen i Eksj6 kommun under kvartalet férklaras av bade ett
negativt foédelsenetto och ett negativt flyttnetto. Under perioden féddes 3154 barn
medan 54 personer avled, vilket ger ett fédelsenetto pa -23 personer. Samtidigt
flyttade 274 personer in till kommunen och 294 flyttade ut, vilket resulterade i ett
flyttnetto pa -20 personer.

Flyttnettot kan delas upp i tre delar:

* Mot 6vriga kommuner i Jonkopings lin var flyttnettot negativt (-17).
* Mot 6vriga Sverige var flyttnettot positivt (+9).

¢ Invandringsnettot var negativt (-11).

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

Preliminira uppgifter titorter, smiorter och landsbygd

Befolkningsutvecklingen varierade mellan olika delar av kommunen. Tétorterna
Eksjo (0 %), Hjaltevad (0 % och Hult (+1,2 %), hade samma eller en positiv
utveckling sedan arsskiftet, medan Bruzaholm (-0,4 %), Ingatorp (-5,0 %) och
Mariannelund (-4,1 %) minskade i invanarantal. Bland smaorterna 6kade Horeda
(+4,2 %) och Bell6 (3,4 %) medan Virne (-3,0 %) minskade nigot. Landsbygden
minskade med 16 personer, motsvarande -0,5 %.

Eksj6 kommun i jaimférelse med kommunerna i Jonkopings ldn och
grannkommunerna.

Fodelseoverskottet i Eksjo var lagre dn genomsnittet.
Flyttningsnettot var negativt dir Eksjo hade ett

* genomsnittligt flyttnetto mot kommuner inom eget lin.
* bittre flyttnetto mot kommuner mot Gvriga Sverige utanfor det egna linet.

* samre flyttnetto mot utlandet. Det dr framférallt invandringsnettot dir Eksjo
kommun skiljer sig mot 6vriga kommuner i Jonképings lin och
grannkommunerna. Av de sexton kommunerna ér det fyra dir utvandring dr

hégre dn invandring, varav Eksjo dr en av dessa fyra kommuner.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Simon Lennermo, bitridande ekonomichef 2025-11-18

Utdrag:

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 169 Partistod 2026
Dnr KLK 2025/250

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att partistodet for 2026 hojs till 19 415 kr i grundstdéd och 11 696 kr i mandatstéd,

samt

att utbetalning av partistdd ska ske efter att ansdkan behandlats.

Arendebeskrivning

Enligt kommunfullmiktiges beslut 2023-03-23 ska stodet arligen riknas upp med
Konsumentprisindex - KPI, 1 augusti aret innan. Maximal upprikning ar 5 procent
per ar.

Grundstdd betalas ut till parti som ar representerat i kommunfullmiktige och som
fullféljer intentionerna i reglementet for partistod. Mandatstéd betalas ut per
fullmiktigemandat som partiet har och nyttjar.

2025 ars partistéd uppgick till 19 204 kronor (kr) i grundstéd och 11 569 kr i
mandatstod. Augusti 2025 ars KPI ir 1,1 procent, vilket innebar att partistodet
riknas upp med 1,1 procent.

For 2026 foreslas darfor 19 415 kr i grundstdd och 11 696 kr i mandatstod.

Parti Mandat Mandatstod Mandatstod Grundstod Summa

2026 totalt 2026  kronor
S 15 11 696 175 444 19 415 194 859
M 10 11 696 116 963 19 415 136 378
C 8 11 696 93 570 19 415 112985
SD 8 11 696 93 570 19415 112985
KD 3 11 696 35089 19 415 54 504
L 2 11 696 23 393 19 415 42808
A% 2 11 696 23 393 19 415 42808
MP 1 11 696 11 696 19415 31112 Totalt 728 439

Beslutsunderlag

Skrivelse fran Diana Laitinen Carlsson, kommunfullmiktiges ordférande
2025-11-18

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25
Utdrag:
Kommunfullmiktige
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 170 Ersattningar till fortroendevalda - 2026
ars niva
Dnr KILK 2025/165

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att upprakning av ersittning till 2026 ars niva, anmals.

Arendebeskrivning

Arvodesnivan ska arligen uppriknas med den genomsnittliga 16nenivdhojningen
for kommunens anstillda, riknat per den siste december aret dessforinnan.
Samtliga arvoden avrundas uppit till nirmaste hel krona.

Beslutsunderlag

Ersittning till fértroendevalda — 2026 ars niva

Utdrag:

Kommunfullmiktige
HR-avdelningen
Ekonomi- och upphandlingsavdelningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KsU § 171 Taxor for tillsyn och tillstand
upprakning fran 2026-02-01
Dnr KLLK 2025/259

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att anse drendet anmalt.

Arendebeskrivning

Riddningstjansten tar med stéd av beslut i kommunfullmiktige ut avgifter for
tillsyn och tillstindsgivning enligt LLagen om skydd mot olyckor och LLagen om
brandfarliga och explosiva varor.

Taxan riknas upp med konsumentprisindex infor varje nytt ar. Indextalet for
oktober manad ar 2008 anvinds som basindex med avrundning till helt krontal.
Vid negativt index bibehalls tidigare pris.

Justering av taxan gors av raddningstjansten infor varje nytt ar och anmails till
kommunfullmiktige innan den nya taxan triader i kraft enligt beslut KLLK
2025/259.

Index for oktober ar 2025 ir 419,35 varfor timtaxan foreslas justeras till 1248 kr
/timma. (Index for 2024 var 415,51 och taxan 1236ks/timma)

Beslutsunderlag

Forslag till Taxor for tillsyn och tillstand riddningstjinsten
Tjansteskrivelse fran Micael Carlsson, raddningschef 2025-11-17

Utdrag:

Riddningstjansten
Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 172 Hojning av taxor for vissa tjanster
utforda av raddningstjansten
Dnr KILK 2025/261

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att anse drendet anmalt.

Arendebeskrivning

Riddningstjansten tar med stéd av beslut i kommunfullmiktige ut avgifter for
vissa serviceuppdrag som inte dr riddningstjanst.

Taxan riknas upp med konsumentprisindex infor varje nytt ar. Indextalet f6r
oktober manad ar 2008 anvinds som basindex. Vid negativt index bibehalls
tidigare pris.

Justeringen av taxan gors av riddningstjansten infér varje nytt ar och anmals till
kommunfullmiktige innan den nya taxan trader i kraft enligt beslut KLLK
2024/131.

Index for oktober ar 2025 dr 419,35 varfor taxorna féreslas justeras enligt bifogat
forslag. (Index for 2024 var 415,51)

Beslutsunderlag

Forslag till Taxa for vissa tjanster som utfors av raiddningstjansten
Tjansteskrivelse fran Micael Catlsson, riddningschef 2025-11-17

Utdrag:

Riddningstjinsten
Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 173 Hoglandsforbundet — delarsrapport
2025

Dnr KILK 2025/224

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att anse drendet anmalt.

Arendebeskrivning
Foreliggande delarsrapport avser perioden 2025-01-01—2025-08-31.

I samband med att Hoglandsférbundet blev ny huvudman f6r den gemensamma
gymnasieskolan 1 januari 2025 vixte férbundet fran ca 120 medarbetare till ca 670
medarbetare, vilket ocksa innebar en kraftig omsittningsokning. Forsta juli 6kade
torbundet med ytterligare en gymnasieskola, Nifsarpsskolan.

Innan sommaren fattade Eksjo, Nissjo och Sivsjo kommun beslut om att dven ga
vidare med beslutet att limna Gver ansvaret f6r den kommunala
vuxenutbildningen till Héglandsférbundet den 1 juli 2026.

Det ekonomiska resultatet uppgick 2025-08-31 till 33 776 tkr (vara effekt av
semesterloneskulden 16 565 tkr). Resultatet f6r motsvarande period 2024 uppgick
till 1 608 tkr (helar 2024 var resultatet 151 tkr). Det ekonomiska resultatet for
helaret 2025 dr prognostiserat till 12 661 tkr vilket dr 6 813 tkr bittre dn
budgeterat. Orsakerna till 6verskottet hiarrér med 1 826 tkr fran Hoglandets
utbildningssamverkan och 5 085 tkr fran finansen.

Periodens l6pande investeringar uppgick till 46 480 tkr vilket 6verstiger drets
investeringsbudget. Orsaken dr att utéver de ordinarie investeringarna har
Héglandets utbildningssamverkan tagit 6ver befintliga inventarier fran
kommunerna samt fran Eksj6 Fordonsutbildning (totalt 35,6 mnkr).

Den i delarsrapporten ingaende prognosen gillande verksamhetsmal och
finansiella mal som 4r matbara 1 deldret indikerar att dessa malviarden kommer att
uppnas vid utgangen av 2025.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirektor 2025-11-11
Direktionens beslut 2025-10-24

Delarsrapport 2025 — Héglandsférbundet

Modifierat yttrande

Revisorernas bedomning av delarsrapport 2025

Oversiktlig granskning - Delar 2025 Héglandsférbundet

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Hoéglandsférbundet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 174 Hoglandsforbundet —
verksamhetsberattelse till delarsrapport 2025
Dnr KILK 2025/224

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Héglandsforbundet delade pa arsredovisningen och verksamhetsrapporterna
forsta gangen till arsredovisningen 2023. Argumenten att dela pa arsredovisningen
och verksamhetsberittelserna har varit att renodla den Arsredovisning som
granskas av revisionen, for att hilla samma linje genom alla rapporter delars dven
tertialrapporten.

Verksamhetsberittelserna var sitt avsnitt for de fyra olika verksamheterna pa
Hoglandsforbundet samt forbundsledningskontoret. Varje verksamhets del av
rapporten innehaller en beskrivning av verksamhetens uppdrag, viktiga hindelser
under dret, redovisning av verksamhetsmalen, en ekonomisk redovisning och en
framtidsspaning.

Utover detta finns dven en kortare beskrivning av finansférvaltningen som
hanterar pensioner och rintor samt revisionens kostnader.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirektor 2025-11-11
Direktionens beslut 2025-10-24
Verksamhetsberittelse till delarsrapport 2025

Utdrag:

Kommunfullmaktige
Hoglandsforbundet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 175 Overenskommelse avseende
slutarkivering av individrelaterat arkivmaterial

Dnr KILK 2025/181

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna 6verenskommelse avseende slutarkivering av individrelaterat
arkivmaterial, samt

att 6verlimna familjerittsliga personakter till den medlemskommun i vars
verksamhetssystem drendet har handlagts ursprungligen.

Arendebeskrivning

Individhandlingar rérande elever samt familjerittsliga personakter som ska
bevaras bor 6verlimnas till medlemskommunerna for slutarkivering. En
6verenskommelse for slutarkivering av individrelaterat arkivmaterial bor ingas
med medlemskommunerna.

Direktionen har godkint 6verenskommelsen for slutarkivering av individrelaterat
arkivmaterial och 6verlimnar denna f6r beslut hos medlemskommunerna samt
toreslar Eksj6 kommun att fatta beslut om att verlimna familjerittsliga
personakter till den medlemskommun i vars verksamhetssystem drendet har
handlagts ursprungligen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirektor 2025-11-11
Direktionens beslut 2025-10-24

Overenskommelsen for slutarkivering av individrelaterat arkivmatetial hos
Hoéglandstérbundet

Utdrag:

Héglandsforbundet
Kansli- och utvecklingsavdelningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 176 Verksamhetsplan 2026-2027 och
internbudget 2026 - Kommunledningskontoret

Dnr KILK 2025/247

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkianna verksamhetsplan 2026-2027 och internbudget 2026 f6r
Kommunledningskontoret

Annelie Higg (C), Bo-Kenneth Knutsson (C) och Ulf Svensson (SD) deltar
inte 1 beslutet.

Arendebeskrivning

I mars 2018 beslutade kommunfullmiktige att anta en ny vision fér Eksjo
kommun, Alla ar vi Eksj6 kommun. I december 2018 antog kommunfullmaktige
en policy for styrning och ledning. I september 2023 godkinde
kommunfullmiktige kommunprogram for 2024-2027. Nytt for i ar dr att
verksamhetsplanen ir for de tva kommande aren 2026-2027 istillet for bara ett ar.

I Eksj6 kommuns policy for styrning och ledning framgar att sektorerna ska
uppritta en verksamhetsplan dar det ska framga

* Vad grunduppdraget dr och hur kvalitetssakring av grunduppdraget ska goras.

* Vad sektorn ska gbra for att bidra till att effektmalen 1 kommunprogrammet

ska uppnas.
¢ Om det finns andra utvecklingsarbeten som behéver fokuseras pa.

* Internbudget

Styrning och ledning

Eksj6 kommuns vision dr Alla dr vi Eksj6 kommun. Visionen pekar ut tre
fokusomraden vilka mojliggor att skapa den attraktionskraft som kravs for att
kunna erbjuda vilfirdstjanster av god kvalitet. Fokusomradena ar: den hallbara
kommunen, den nira kommunen och den aktiva kommunen. I
kommunprogrammet har visionen brutits ned till fyra effektmal som anger vad
som ska uppnas under mandatperioden. Effektmalen bryts ned i nimndernas och
bolagens verksamhets- och affirsplaner dir det anges vad de kan bidra med f6r
resultat for att effektmalen 1 kommunprogrammet ska uppnas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

Kommunprogrammet har en koppling till Agenda 2030 och de globala malen for
hallbar utveckling.

Revidering av verksamhetsplan

Jamfort mot Kommunledningskontorets verksamhetsplan 2025 har nagra
justeringar gjorts i verksamhetsplan for 2026-2027:

Avsnitt 2 Grunduppdrag: Inga storre forindringar jamfort med 2025 ars
verksamhetsplan. De storsta forandringarna ar:

*  Det brottsférebyggande arbetet har lagts till som nytt grunduppdrag inom
Riddningstjansten.

e Detir dven fortydligat om civil beredskap, att kommunen ska ha en f6rmaga
att uppratthélla samhaillsviktig verksamhet utan utan att externa tjanster och
resurser tillférs under minst 14 dagar.

Avsnitt 3 Omvirldsanalys: Ny inledande text om sidkerhetspolitiska
omvirldsliget, kommunsektorns ekonomi och omstillning till framtidens vilfird.

Avsnitt 4 Utveckling av verksamheten: Utvecklingsomradet om
vilfirdsutmaningen ér reviderat bland annat for att anpassa
kompetensforsoriningen till SKRs reviderade nio strategier inom omradet. Den
civila beredskapen har lyft upp som ett viktigt utvecklingsomrade 1
verksamhetsplanen f6r kommande ar. Effektkedjorna for de fyra effektmalen
(livskvalitet, attraktivitet, delaktighet och samhillsplanering) har uppdaterats.

Avsnitt 5 Internbudget 2026, plan 2027: Avsnittet dr uppdaterat med 2026 ars
budget samt en plan for ar 2027.

Internbudget 2026

Vid kommunfullmiktiges sammantride den 6 november beslutade
kommunfullmiktige om budget f6r 2026-2027 plan t6r 2028. I beslutet framgar
att till namndens ram uttala:

att till kommunstyrelsen f6r kommunledningskontoret sirskilt uttala:

* att anpassa budgetnivan for friskvardsbidrag utifran att administration utfors 1
egen regi samt att friskvardsbidrag omfattar manadsanstallda.

 att tillféra medel frain och med 2028 f6r prognostiserade 6kade kostnader for
webbpubliceringsverktyg (CMS).

* att avsitta medel under 2026 f6r uppdatering av platsvarumirke samt
framarbetande av en marknadsféringsstrategi for Eksjo kommun som en
attraktiv plats att flytta till.

* att genomfora neddragning av kommunvigledare hos kontaktcenter
motsvarande 0,5 tjanst

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2025-11-25

att tillfora medel for att fortsatta i nuvarande form med
hemsindningsverksamhet och dirmed kompensera f6r minskat regionalt
stod.

att 2026-2027 tillféra medel f6r delaktighet i projektet Unga akademiker.
att 2026 tillfilligt minska medel f6r kommunens niringslivsarbete.

att tillféra medel f6r utékning av service och underhall av fordon inom
riddningstjinsten samt att tillféra medel f6r serviceavtal avseende de elverk
som anskaffats inom ramen for tidigare beslut avseende 6kad
krishanteringsférmaga.

att tillféra medel fOr att finansiera del av tjdnst sakerhetssamordnare med
ansvar for brottsforebyggande arbete och internt skydd.

att tillfora medel utifran samverkan med Emilkraften samt ta bort medel for
bidrag till Eksj6 Stadsutveckling.

att 2027-2028 ospecificerat minska tillférda medel utifran osakerhet kring
tidsplan fOr beslutsstodssystem samt statsbidrag for civilt férsvar och
krisberedskap.

att fran 2027 minska tillférda medel f6r lokaler inom hela férvaltningen.

Driftbudget

Kommunledningskontorets startram 2025 var 137,5 miljoner kronor och startram
2026 ir 141,2 miljoner kronor. Férindringen kan sammanfattas 1 féljande orsaker:

Belopp i
miljoner

kronor

Startram 2025 137,5
Tekniska forindringar som ingick i beslutad
kommunfullmaktigeram (Kf, 2025-11-06)* 0,2
Politiska prioriteringar, nuvarande kvalitet 1,3
Politiska prioriteringar, 6kad ambition 1,6
Politiska prioriteringar,

neddragning/effektivisering 23

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

Beslutad budgetram (Kf, 2025-11-06) 138,3

Tekniska forindringar som skett efter
beslutad kommunfullmaktigeram* 2,9

Startram internbudget 2026 141,2

*Tekniska foérandringar pa grund av l16nedkningar, PO och kapitalkostnader.

Investeringsbudget

Kommunledningskontorets investeringsram uppgar till 11,7 miljoner kronor ar
2026. Resurserna ar budgeterade enligt féljande:

* 1,8 miljoner kronor kopplat till férvaltningsgemensamma investeringar
kopplat till krisberedskap och civilt férsvar.

* 0,7 miljoner kronor f6r inférande av alkolas till kommunens fordon.

* 0,2 miljoner kronor f6r investeringar pa diverse riddningsmateriel inom
riddningstjdnsten.

* 5,0 miljoner kronor f6r investering pa en slickbil inom riddningstjinsten.
* 1,4 miljoner kronor f6r ett insatsledarfordon inom riddningstjansten.

* 0,3 miljoner kronor f6r byte av ett passagesystem inom riddningstjinsten.
* 1,5 miljoner kronor f6r investeringar kommunhuset.

* 0,8 miljoner kronor f6r investeringar inom maltidsverksamhetens kék och
restauranger.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirektor, Hanna Pansell Edvardsson,
administrativ chef och Edgar Ashotyan, sektorsekonom 2025-11-21

Bilaga Verksamhetsplan och internbudget 2026 — kommunledningskontoret

Kommunfullmiktiges beslut 2025-11-06

Utdrag:
Kommunstyrelsen

Chefer kommunledningskontoret

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 177 Revisionens granskning av
kommunens brottsforebyggande arbete och
ungdomars kriminalitet

Dnr KILK 2025/237

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkanna upprittat forslag till yttrande och avge detsamma till
kommunrevisionen, samt

att drendet anmals till kommunfullmiktige.

Arendebeskrivning

Azets har pa uppdrag av revisorerna i Eksj6 kommun genomfért en fordjupad
granskning av Eksjo kommuns brottsférebyggande arbete, med sirskilt fokus pa
ungdomskriminalitet.

Syftet har varit att bedéma om Eksj6 kommun har en tillrdcklig styrning,
uppféljning och kontroll av det brottsférebyggande arbetet och av insatserna mot
ungdomskriminalitet. Granskningen avser kommunstyrelsens samordnande roll
for det brottsforebyggande arbetet och ber6r dven socialnimnden samt barn- och
utbildningsnimnden utifran deras respektive ansvarsomraden.

Den sammanfattande beddmningen ir att Eksj6 kommun inte har en tillricklig
styrning, uppfoljning och kontroll av det brottsférebyggande arbetet och arbetet
med insatser mot ungdomskriminalitet.

Forvaltningens planerade atgiarder pa granskningens iakttagelser:

Sikerstilla att det finns styrande dokument som anger organisering, ansvar
och roller f6r det brottsférebyggande arbetet i kommunen (se avsnitt 6.1.6).

Kommunstyrelsen avser ta fram ett styrande dokument f6r det
brottsforebyggande arbetet som anger organisering, ansvar och roller f6r det
brottstérebyggande arbetet i kommunen. Det styrande dokumentet planeras antas
varen 2026 pa kommunstyrelsens sammantrade den 5 maj 2026.

Sdkerstilla att det strategiska radet innefattar samtliga relevanta aktérer
savil internt inom kommunen som i friga om andra myndigheter (se
avsnitt 6.2.5)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

I det styrande dokumentet kommer det framga att det strategiska radet har
relevanta aktorer savil internt inom kommunen som i friga om andra
myndigheter

Tillse att det strategiska radet har en koppling till det operativa arbetet i
kommunen och/eller ett tydligt mandat avseende resurser inom
kommunen (se avsnitt 6.2.5)

Kopplingen till det operativa arbetet kommer att framga 1 det styrande
dokumentet.

Savil regelbundet som arligen f6lja upp det samlade brottsférebyggande
arbetet i kommunen (se avsnitt 6.3.5)

I det styrande dokumentet kommer det framga att regelbundet som arligen félja

upp det samlade brottsférebyggande arbetet i kommunen och redovisa det i
hallbarhetsbokslutet.

Utifran granskningens iakttagelser rekommenderas socialnimnden att:

Sikerstilla att det forebyggande arbetet systematiskt f6ljs upp for pa
aggregerad niva for att sikerstilla att insatser som genomfors har effekt (se
avsnitt 6.4.3)

Sociala sektorn kommer ta fram en rutin for att sakerstilla att arbetet systematiskt
foljs upp. Det kommer ske tillsammans med sektorns nya verksamheten Enheten
for forebyggande arbete barn och unga.

Sikerstilla att det finns en formaliserad samverkan med hela
skolverksamheten i kommunen (se avsnitt 6.5.4)

Forvaltningen kommer ta fram en formaliserad samverkan med hela
skolverksamheten i kommunen.

Beslutsunderlag

Revisionskrivelsen - Granskning av kommunens brottsférebyggande arbete, med
sarskilt fokus pa ungdomskriminalitet

Granskningsrapport - granskning av kommunens brottsférebyggande arbete, med
sarskilt fokus pd ungdomskriminalitet

Tjansteskrivelse fran Harald Arrehn, sikerhetssamordnare 2025-11-18

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Kommunfullmiktige
Riddningstjansten
Sociala sektorn
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Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 178 Taxa maltider for personal
Dnr KLLK 2025/255

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att anta taxa for maltider, samt

att taxan ska borja gilla fran 2026-02-01.

Arendebeskrivning

Kommunens personal erbjuds méjlighet att kopa lunchmaltider i verksamheter
dir sadan serveras. Nuvarande kostnad dr 77 kronor per maltid, och betalning
sker via Swish. Denna modell har fungerat men innebir viss administrativ
hantering och dr inte helt i linje med Skatteverkets riktlinjer f6r kostférman.

For att forenkla administrationen och sakerstilla korrekt hantering av kostférman
foreslas en ny modell f6r prissittning och betalning.

Forslag till dandring gillande kostnad f6r personalmaltider justeras enligt foljande:
e Direkt l6neavdrag om 80 kronor per maltid

e Kostforman registreras pa resterande belopp upp till det skattemassiga
virdet for ej subventionerad maltid, vilket f6r narvarande ar 122 kronor
for ar 2025 enligt Skatteverkets riktlinjer

e Betalningsmetoden dndras fran Swish till e-tjanst, dir personalen
registrerar sina maltider digitalt och avdrag sker automatiskt via 16n

Syfte med dndringen
o Sikerstilla korrekt hantering av kostférmén enligt gillande skatteregler
e Forenkla administrationen for bade personal och ekonomiavdelning
e Skapa en transparent och rittvis modell f6r maltidskostnad
e Minska behovet av manuell betalning och kvittohantering
Konsekvenser

Den nya modellen innebir att personalen betalar 80 kronor via I6neavdrag och att
resterande 42 kronor (forutsatt att Skatteverkets belopp dr 122 kronor) bokférs
som kostférman. Detta kan paverka den beskattningsbara inkomsten marginellt,
men ir i linje med nationell praxis.
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Overgingen till e-tjinst kriver viss teknisk och administrativ implementering, men
bedoéms pa sikt minska arbetsbérdan och 6ka sparbarheten.

Utomstdende dter ibland med en anhdriga pa vara restauranger

Hir foreslas att priset for dessa maltider foljer det skattemissiga virdet for ¢j
subventionerad maltid, f6r ndrvarande 122 kr ar 2025 och héjs enligt
Skatteverkets hojningar. Betalning for dessa maltider sker enligt de
betalningsalternativ som nyttjas pa respektive restaurang.

Yrkande

Under kommunstyrelsens utskotts 6verlagening yrkar Sebastian Hérlin (S)
att taxan ska borja gilla fran 2026-02-01.

Efter avslutad 6verldggning stiller ordférande med kommunstyrelsens utskotts
godkinnande proposition pa forvaltningens forslag till beslut mot
Sebastian Horlin (S) dndringsyrkande.

Kommunstyrelsens utskott beslutar i enlighet med yrkandet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran Anders Lundmark, maltidschef 2025-11-14

Utdrag:

Miltidsverksamheten
Kommunfullmiktige
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KsU § 179 Riktlinje hantering av fordon
Dnr KLK 2025/206

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts férslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att hiava kommunstyrelsens beslut 2019-04-02 § 101, riktlinje f6r férvaltningens
uthyrning av minibussar, samt

att ddrefter anta riktlinjer £6r hantering av fordon.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2025-11-04 att aterremittera drendet for att
komplettera under rubriken ”Drivmedel, prioriteringsordning” med ett stycke
avseende HVO, samt att 1 samband med det dven se 6ver mojligheten att dela
riktlinjen utifran anvindare.

2017 beslutade kommunstyrelsen att Eksjé kommun fran och med 2018 skulle
inféra en gemensam fordonssamordning. Fordonssamordnaren ér sedan varen
2019 placerad vid kommunikationsavdelningen och enheten kontaktcenter.
Utifran dialog i forvaltningen har det identifierats ett behov av att ta fram riktlinjer
for fordon, och nya sadana har dirmed arbetats fram.

Riktlinjen ska sdkerstilla en enhetlig hantering av fordon inom Eksjé kommuns
forvaltning, som sikerstiller effektiv resursanvindning och minskad
klimatpaverkan.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsen beslutade 2025-11-04

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2025-10-21

Riktlinje f6r hantering av fordon

Tjansteskrivelse fran Anette Stendahl, kommunikationschef, 2025-09-22
Kommunstyrelsens beslut 2019-04-02

Riktlinje f6r uthyrning av férvaltningens minibussar

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Kommunikationschef
Fordonssamordnare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Sida 32 av 59



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25
KsU § 180 Maltidspolicy - Revidering
Dnr KILK 2025/225
Beslut

Kommunstyrelsens utskotts férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att hiva policy hilsofrimjandemilj6 frin 2010, samt

att darefter anta reviderad maltidspolicy.

Arendebeskrivning

En revidering av kommunens maltidspolicy har genomférts £6r att sikerstilla att
dokumentet ér aktuellt, iandamalsenligt och 1 linje med kommunens 6vergripande
mal, inklusive Agenda 2030, livsmedelsstrategi, samt barnrittsperspektivet.

Bakgrund

Kommunens nuvarande revidering av maltidspolicy antogs 2021 och har sedan
dess varit vagledande for maltidsverksamheten inom férskola, skola, dldreomsorg
och andra kommunala verksamheter. Sedan dess har flera férindringar skett i
lagstiftning, nationella riktlinjer och kommunens egna styrdokument, vilket
motiverat en Gversyn.

Revideringen har genomforts av maltidsverksamhetens ledningsgrupp, 1 dialog
med KSP, kommundirektor, ber6rda verksamheter och med beaktande av
synpunkter frin personal, brukare och andra intressenter.

Huvudsakliga férandringar i policyn
e Tydligare koppling till Agenda 2030 och kommunprogrammet

e Torstirkt fokus pa lokalproducerade och klimatsmarta livsmedel genom
tortydligad prioritering vid upphandling.

e TDortydligande kring planeringen av menyer.
Konsekvenser

Den reviderade policyn ger ett tydligare styrdokument f6r kommunens
maltidsverksamhet och stirker arbetet med hallbarhet, kvalitet och delaktighet.
Policyn utgdr dven ett viktigt verktyg i kommunens arbete med lokal
livsmedelsberedskap.

Policy hilsofrimjande milj6 2010

Eksj6 kommuns forskolor, grundskolor och skolbarnomsorg vill erbjuda en
hilsofrimjande milj6 for alla barn och ungdomar.

Vid olika tillfillen erbjuds eleverna att ta med sig nagot att ita eller dricka till
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skolan. Det kan till exempel vara vid utedagar, idrotts/ friluftsdagar eller andra
utflyktsdagar. Grundregeln ar att matsicken hemifrin ska innehalla den maltid
som den ersitter. Till exempel om gruppen/klassen dr ute pa formiddagen for att
komma hem till lunch ir det bra att ta med en frukt eller grénsak och eventuellt
nagot att dricka. Foédelsedagar och ”fredagsmys” firas utan att dta sOtsaker. Vi firar
med roliga aktiviteter och upplevelser. Lisk, chips, godis, kakor, glass och séta kex
hoér vanligtvis inte hemma i férskolan, skolan och skolbarnomsorgen.

Yrkande
Under kommunstyrelsens utskotts 6verliggning yrkar Ulf Bjorlingson (M) att
hiva policy hilsofrimjande milj6 fran 2010.

Efter avslutad 6verldggning stiller ordférande med kommunstyrelsens utskotts
godkinnande proposition pa Ulf Bjérlingson (M) tilliggsyrkande mot avslag.

Kommunstyrelsens utskott beslutar i enlighet med yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Anders Lundmark, maltidschef 2025-11-14
Maltidspolicy

Policy hilsofrimjande milj6 fran 2010, underskriven av skolledare i samarbete
med elevhilsan, BVC, kostenheten, folktandvarden och dietister

Utdrag:
Kommunfullmiktige
Maltidsverksamheten
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KsU § 181 Kommunstyrelsens delegationsordning
- Revidering
Dnr KILK 2025/74

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anta delegationsordningen for kommunstyrelsen, samt

att uppdra till nimnderna att revidera sina delegationsordningar genom att dela
nimndens delegationsordning frain kommunstyrelsens och ligga till den
reviderade gemensamma delen.

Arendebeskrivning

Eksj6 kommuns delegationsordningar bygger pa att en gemensam beskrivning
och att kommunstyrelsens delegationsordning ska inga i alla nimndernas
delegationsordningar. Detta innebir en risk for att det uppstir olika versioner nir
nagon revidering beslutas.

Denna revidering innebir att den gemensamma delen som handlar om
forutsittningar och uppbyggnad, allmint om delegeringar och foérklaringar och
definitioner dven fortsittningsvis kommer finnas 1 alla delegationsordningar.
Medan avsnittet delegationsordning for kommunstyrelsen endast kommer att
finnas i dokumentet "Delegationsordning f6r kommunstyrelsen”. Detta avsnittet
hanterar delegation gillande personal, inkép/upphandling,
ckonomi/administration, allmanna handlingar, ritteging/forrittningar,
bradskande drende och fast egendom. Delegationsordningen fo6r
kommunstyrelsen giller f6r hela forvaltningen och beslutas av kommunstyrelsen.

Utifran denna revidering uppmanas nimnderna att revidera sina
delegationsordningar genom ldgga till den reviderade gemensamma delen och ta
bort delegationsordning f6r kommunstyrelsen fran sina delegationsordningar.

I den reviderade gemensamma delen har tva nya stycken lagts till, ett stycke i den
inledande texten som forklarar uppdelningen samt ett stycke under férklaringar
och definitioner som handlar om att definiera samrad for att undvika
missuppfattningar. I 6vrigt har nagra yrkestitlar lagts till och nagra tagits bort. Allt
tillagt 4r gulmarkerat och det borttagna ar 6verstrukit.

I delen som heter kommunstyrelsens delegationsordning har en del revideringar
gjorts 1 avsnittet som giller personal. Néagra andringar handlar om att lagrummet
har dndrats, ndgra andra handlar om att delegaten eller den som det ska samradas
med har dndrats till ndirmast 6verordnad chef. Alla dndringar sa ar tillagt
gulmarkerat och det borttagna ir Gverstrukit.
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Beslutsunderlag

Kommunstyrelsen delegationsordning
Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirektor 2025-10-16

Utdrag:

Barn- och utbildningsnimnden
Myndighetsnimnden
Samhillsbyggnadsnimnden
Socialnimnden
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KsU § 182 Loneoversyn 2026
Dnr KLLK 2025/251

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts férslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att forhandlingsdelegationens beslut anmals.

Arendebeskrivning
Loéneoversyn 2025 — utfall

Det totala utfallet f6r 2025 drs 16neGversyn ér 3,5 procent. Strukturella satsningar
gjordes pa féljande grupper:

e Socialsekreterare med myndighetsutovning barn- och unga, utfall 4,17
procent

e Arbetsmarknadskonsulenter, utfall 5,08 procent
e Sjukskoterskor, utfall 4,13 procent

Loénedversyn 2026 — forutsittningar

Forutsittningar utifran avtalsliget och de Huvudoverenskommelser vi har att

tolja:

Huvudéverenskommelse giller t.o.m.
Sveriges Lirare HOK 25 2027-03-31
Férbundsomride Halso- och sjukvird

(Vardférbundet) HOK 25 2027-03-31
Akademikeralliansen

(Akavia, DIK, Sveriges arbetsterapeuter, Naturvetarna,

Sveriges arkitekter, Sveriges ingenjorer,

Sveriges psykologférbund,

Sveriges skolledare) HOK T Tills vidare

OFR, allmin kommunal verksamhet (AKV)
(Vision, ledarna, Akademikerférbundet SSR) HOK 25  2027-03-31

Kommunal HOK 25 2027-03-31

Akademikeralliansen har avtal tills vidare, ej angiven niva om utfall. Kommunals
avtal har angiven nivda om 915 kronor med en individgaranti om 600 kronor.
Resterande avtalsomraden har gillande avtal till och med 2027-03-31 med
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garanterat utfall om 3,0 procent. Den lokala processen for 16neéversyn kan
dirmed forberedas och genomfoéras enligt satt tidsplan.

Lonekartliggning
Lonekartliggningen ar sammanstalld 1 drsloneniva 2025 for samtliga medarbetare.

Lonekartliggningen och tillhérande handlingsplan dr samverkad med de fackliga
organisationerna i centrala samverkansgruppen under oktober manad 2025.

Det framkommer inga osakliga I6neskillnader som kriver atgird. Inte heller
framkom synpunkter i samverkan som kriver ytterligare fortydligande.

Omvirldsanalys, 16nestruktur och konsekvenser

Den interna I6nestrukturen har analyserats och bedémts i relation till omvirlden,
och da i férsta hand inom ldnet 1 enlighet med beslutad 16nepolitik, dock med viss
begrinsning da verktyg f6r 16nestatistik varit drabbad av driftstdrning under
hosten.

Individuell 16nesittning giller, 1 enlighet med avtalens huvudéverenskommelser
och Eksj6é kommuns modell for 16neéversyn.

Infor 16nedversyn 2026 har dialogmoten skett under hésten med
férvaltningsledingsgrupp och ledningsgrupper pa sektorerna. Utifran dessa
dialoger har underskoterskor identifierats som en befattningsgrupp dir det finns
behov av strukturell satsning. Motiveringen till satsningen ér grundad i den
kompetensforsorjningsutmaning som dldreomsorgen stir infor, och redan
befinner sig i.

Tidsplan

Lonesamtal med bedomning av prestation utifran centrala
huvudéverenskommelsers intentioner och med Eksjé kommuns samverkade
l6nekriterier som bedémningsunderlag pagar under november fram till den 27
februari. Avstimning med fackliga organisationer och besked om ny 16n sker
under mars manad. Utbetalning av ny 16n 27 april.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran Julia Liderfelt, HR-konsult 2025-11-17

Utdrag:

Kommunstyrelsen
HR-avdelningen
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KsU § 183 Undersokning av hotellbehov i Eksjo
kommun
Dnr KILK 2025/200

Beslut

Kommunstyrelsens utskott beslutar
att for tillfillet inte genomfora undersékningen, samt

att frigan om att genomféra denna typ av analys ska tas upp pa nytt vid
sammantride med kommunstyrelsens utskott senast juni 2026.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen utskott beslutade 2025-10-21 att ge kommundirektor i uppdrag
att till dagens sammantrade ta fram ett forslag pa en uppdragsbeskrivning for en
analys om hotellbehov i Eksj6 titort.

Under 2024 och 2025 har kommunen i olika instanser fran minst tre intressenter
blivit tillfrigade om tomt f6r eventuell hotellbyggnation i Eksj6 titort.

For att 6ka mojligheterna for en framtida etablering har det efterfragats en
marknadsanalys (undersékning av hotellbehov) utifran Eksjé kommun.

Pa kommunstyrelsens utskottssammantriade 2025-10-21 §162 beslutades att ge
kommundirektéren i uppdrag att till ndsta sammantride med kommunstyrelsens
utskott ta fram ett forslag pa en uppdragsbeskrivning f6r en analys om
hotellbehov i Eksjo titort.

Uppdragsbeskrivning som ska anvindas som kravspecifikation vid upphandling av
marknadsanalys av hotellbehovet i Eksjo titort.

1. Syftet beskrivs av oss som upphandlande part, syftet r att anvinda
analysen for att sikerstilla vilket behovet dr och pa sa sitt ha ett material
for eventuella framtida etableringar.

2. Omvirldsanalys
Innehallande: turismtrender och konkurrenssituationen

3. Nulidgesanalys
Innehallande: befintligt hotellutbud, beldggningsgrad, evenemang och
bescksanledningar samt en analys av andra boende sisom vandrarhem,
campingar, stugor m.m.
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4. Efterfragensanalys
Innehallande turiststatistik, affarsresor (inkl. garnisonen och regionen),
konferenser och framtidsspaning dvs. tillvixtprognos 3-10 ar framat.

5. Rekommendationer
Behov av nytt hotell?
- storlek
- lige
- eventuell inriktning (konferens? rekreation? Annat?)

6. Lidge/tomter
Utifran rekommendationerna i marknadsanalysen tar kommunen fram
limpliga “platser” f6r en eventuell etablering. Platserna beskrivs och
kompletteras till marknadsanalysen.

Kostnaden f6r motsvarande marknadsanalys néir andra kommuner har gjort detta
har varit ca 140 tkr ar 2024. Forslaget ar att snarast efter beslut i kommunstyrelsen
pabotja arbetet med upphandlingen.

Yrkande

Under kommunstyrelsens utskotts 6verligening yrkar Sebastian Hoérlin (S)
att for tillfillet inte genomfora undersékningen, samt

att frigan om att genomfora denna typ av analys ska tas upp pa nytt vid
sammantride med kommunstyrelsens utskott senast juni 2026.

Efter avslutad 6verldggning stiller ordférande med kommunstyrelsens utskotts
godkinnande proposition pa forvaltningens forslag till beslut mot Sebastian
Horlin (S) dndringsyrkanden.

Kommunstyrelsens utskott beslutar i enlighet med yrkandena.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens utskotts beslut 2025-10-21, 2025-09-23

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirektor 2025-11-19, 2025-09-19
Marknadsanalys-Ostersund — 250414

Marknadsanalys Stringnis stad Annordia

Marknadsanalys-skaraborg - 240616
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KsU § 184 Riktlinje for serviceinriktad
myndighetsutdévning
Dnr KILK 2025/227

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar
att anta riktlinjen, samt

att foresla myndighetsnimnden att géra detsamma, och anta riktlinjen.

Arendebeskrivning

Att vara en serviceinriktad kommun belyses tydligt i kommunprogrammet, det vill
sdga i kommunens overgripande maldokument. Efter att malsattning och
maluppfyllelse inte har gatt i den takt eller fatt det utfall som malen anger sa
bed6éms en riktlinje 1 syfte att fortydliga myndighetsuppdraget vara ett verktyg for
att forbittra forutsittningarna for tjanstepersoner, myndighetschef och politiker
inom de myndighetsomraden som Eksj6 kommun ansvarar for.

Med ett bra foretagsklimat i kommunen blir det lattare att starta och utveckla
framgangsrika foretag. Troskeln blir ligre f6r de som vill forverkliga sin
toretagardrém. Fler invanare kommer 1 arbete och skatteintdkterna okar. Darfor
behover det lokala féretagsklimatet vara en prioriterad fraga for varje kommun. 1
Sverige har vi valt att decentralisera stora delar av det offentliga uppdraget, vilket
medfér att kommunerna hanterar manga fragor som ar direkt avgérande for
minniskors mojlighet att forverkliga sina drommar genom féretagande. Det
handlar om olika tillstand, tillsyn och bygglov samt tillgangen till mark och lokaler
for att nimna nagra. Varje ar genomfor svenskt naringsliv enkiten lokalt
foretagsklimat, dir 30 000 foretag svarar pa hur det ar att driva foretag i sin
hemkommun. Kommunernas resultat presenteras pa www.foretagsklimat.se.

2025: Plats 118
2024: Plats 157
2023: Plats 153
2022: Plats 171
2021: Plats 155
2020: Plats 141

Eksj6 kommun deltar liksom huvuddelen av Sveriges kommuner dven i1 Sveriges
kommuner och regioners insiktsmatning dir n6jd-kund-index (NKI) mits. Eksjo
kommun har genom faststillda verksamhetsplaner stallt upp mal om ett NKI-
virde pa 80 i alla mitbara kategorier. Virdena avser 16pande insiktsmitningen for
foretag totalt f6r omradena bygg, miljd, livsmedel och serveringstillstand.
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2024: NKI pa 73
2023: NKI pa 83
2022: NKI pa 77
2021: NKI pa 77
2020: NKI pa 79

Utredning

En del 1 det arbetet f6r ett dnnu bittre lokalt foretagsklimat féreslas vara en
riktlinje som forankras tydligt 1 politiken och berorda delar av organisationen.
Riktlinjen ar till f6r att politiker, chefer och medarbetare ska ha en gemensam
plattform for att arbeta for ett forbittrat foretagsklimat och gemensamt skapa en
innu gynnsammare kultur f6r Eksjé kommuns niringsliv.

Den vanligaste kontakten mellan en kommun och ett féretag handlar om tillstand
eller tillsyn i olika former. Bemd6tandet och servicen i de processerna sitter
foretagens bild av kommunen. Om myndighetsutévandet i en kommun inte
fungerar bra, har det en negativ paverkan pa foretagens vilja att starta upp,
investera och expandera.

Bland det viktigaste for att skapa ett bra lokalt féretagsklimat dr att kommunen
erbjuder god service nir tillstind och tillsyn ska falla pa plats. Det kan vara svart
for foretag att hitta ratt inom kommunen. Vilka tillstaind behovs, vilka blanketter
ska fyllas i och vad behover goras for att alla regler ska efterlevas? Den som vill
starta café dr férhoppningsvis expert pa kafferostning, bakning eller
kundupplevelser, men ska inte beh6va vara expert pa kommunal
myndighetsutovning. Den kommun som vill ha ett gott foretagsklimat behéver
inte gora avkall pa en korrekt myndighetsutévning. Diaremot beh6ver man
underlitta for foretagen genom tydlig information, korta handlaggningstider och
god service. Tillstand och tillsyn 4r den vanligaste kontakten mellan en kommun
och ett foretag. Det innebar att myndighetsutévningen har en avgérande betydelse
for forutsittningarna att starta och utveckla ett foretag pa en ort. Sett ur det hér
perspektivet har utvecklingsarbetet med den kommunala myndighetsrollen en
ofdrtjant lag prioritet i manga kommuner. Nir det kommer till insatser som ska
skapa forutsattningar for tillvaxt finns det fa forandringsomriaden med sa stor
betydelse for foretagsklimatet som att jobba med kommunens
myndighetsutovning. Varje kommun borde striva efter att bli virldsmastare pa att
hjilpa foretagen att gora ritt.

Exempel pa kommunala tillstind och tillsyn:

- tillstand och tillsyn 61 bygglov

- tillstand f6r markupplatelse

- anmilan och tillsyn av brandskydd

- anmilan och tillsyn av miljéfarlig verksamhet

- anmilan och tillsyn f6r halsoskydd

- anmilan och tillsyn {6r hygienisk verksamhet

- tillstand f6r alkoholservering

- anmilan och tillsyn for f6rsiljning av folkdl, tobak och likemedel
- anmilan och tillsyn f6r livsmedelsverksamhet
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For manga foretag ar de sammanlagda myndighetskontakterna, allt fran
miljokontoret till Skatteverket och Arbetsmiljoverket, en stor borda som kan leda
till att man haller tillbaka investeringar och arbetstillfillen. En serviceinriktad
myndighetsutévning dr en som minskar den bérdan och dirmed skapar mojlighet
till stora nyttor f6r kommunen och medborgarna. Med en serviceinriktad
myndighetsutovning ses myndighetsuppdraget som ett uppdrag dir man ska
hjilpa foretag och andra att gora ritt, snarare an att leta fel. Det kan tyckas vara
semantiskt, for i bada fallen sa dr ju uppdraget att se till sa att verksambhet inte
bedrivs i strid med lagstiftningen. Men valet av synsitt har stor betydelse f6r hur
man ser pa sin roll, vilken organisationskultur man bygger och hur métet med
féretagen ser ut. Det dr ocksa det mest effektiva sittet att nd en hog
regelefterlevnad. Med en utgangspunkt i att foretag vill géra ritt kan kommunen
med ett serviceinriktat arbetssatt battre na de mal och ambitioner som lagstiftaren
satt upp.

Med serviceinriktad myndighetsutovning menas att:

- kommunen ar litt att komma i kontakt med

- handldggare har forstdelse for foretagets verksamhet

- handlidggare ger de rad och den vigledning som foretaget behover
- handldggare har ett Iosningsorienterat férhallningssatt

- handldggningstider framstar som rimliga.

Hur utvecklingsarbetet ska ske i Eksjé kommun ska riktlinjen hjélpa till med.
Chefer behéver ett tydligt mandat och en tydlighet fran politisk ledning vilket
astadkoms med en beslutad riktlinje.

Yrkande

Under kommunstyrelsens utskotts 6verlagening yrkar Sebastian Hérlin (S)

att kommunstyrelsen beslutar att anta riktlinjen, samt
att foresla myndighetsnamnden att géra detsamma, och anta riktlinjen.

Efter avslutad 6verldggning stiller ordférande med kommunstyrelsens utskotts
godkinnande proposition pa myndighetsnimndens forslag till beslut mot
Sebastian Hoérlins (S) dndringsyrkanden.

Kommunstyrelsens utskott beslutar i enlighet med yrkandena.

Beslutsunderlag

Myndighetsnaimndens beslut 2025-10-16

Tjansteskrivelse fran kommundirektér Tord du Rietz och samhallsbyggnadschef
Mikael Wirnbring, 2025-10-09

Riktlinje f6r serviceinriktad myndighetsutévning, 2025-10-09

Utdrag:

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25
Kommunstyrelsen
Riddningschef
Plan- och byggchef
Milj6chef
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 185 VA-plan 2023-2026 - Uppfoljning
Dnr KLK 2023/50

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts férslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att man inte har nagot att erinra mot samhillsbyggnadsnimndens forslag till
beslut.

Sambhillsbyggnadsnimnden foreslir kommunfullmiktige besluta

att godkanna uppféljningen,

att uppdra till myndighetsnamnden, samhillsbyggnadsnamnden och Eksj6 Energi
ABs styrelse att ta fram ny VA-plan, samt

att tillsitta en politisk styrgrupp for arbetet.

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige beslutade 2023-04-20 att anta nuvarande VA-plan.
Planen syftar till att ge en heltickande och langsiktig VA-planering bade inom och
utanfor nuvarande verksamhetsomriden.

VA-planen ar ett verktyg for att lyfta fram problem och utmaningar, for
budgetarbete och for att visa var, nar och i vilken ordning kommunen har for
avsikt att bygga ut allmiant VA.

Det ger kommunen mojlighet att planera mot en langsiktig hallbar VA-forsorjning
inom nuvarande verksamhetsomride, men aven f6r omriaden som inte berors av
de allminna vattentjinsterna.

Uppfdljningen dr genomférd av koncernens VA-grupp bestdende av
tjanstepersoner fran Eksjé kommun, Eksjé Energi AB och Emaférbundet.

Nuvarande VA-plan stricker sig fram till ar 2026. Med erfarenhet av tidigare
revideringar har VA-planeringen behov av bred férankring och omfattande
beslutsunderlag vilket tar tid att arbeta fram. VA-gruppen bedomer det darfor
limpligt att paborja framtagandet av en ny VA-plan som ska innefatta
Vattentjanstplanen under 2026 med malsittning att antas under 2027.

I samband med framtagandet ser VA-gruppen en stor fordel att en styrgrupp
bestaende av minst tva politiker per presidie fran Eksjé Energi ABs styrelse,
samhillsbyggnadsnimnden och myndighetsnimnden bildas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

Beslutsunderlag

Samhillsbyggnadsnimndens beslut 2025-11-05

Tjansteskrivelse fran samhallsbygnadschef Mikael Wirnbring, 2025-10-20
Upptéljning VA-plan 2025

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Kommunfullmiktige
Eksj6 Energi AB
Myndighetsnimnden
Sambhallsbyggnadschefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 186 Fogsvansen 7 - Kop
Dnr KLLK 2025/220

Beslut

Kommunstyrelsens utskott beslutar

att hinskjuta drendet till kommunstyrelsens sammantrade 2025-12-09.

Arendebeskrivning

Eksj6 Fordonsutbildning AB édger fastigheten Fogsvansen 7. Bolaget dr numer en
del av Eksj6 kommunkoncern. Fastigheten Fogsvansen 7 ir obebyggd och har
styckats av fran Fogsvansen 6 dir Nifsarpsgymnasiet dr beldget. Fogsvansen 7 dr
planlagt for industridndamal och avsikten dr att Eksjé kommun ska ta 6ver
fastigheten for att gora tillganglig for nyetableringar for verksamheter och industri.

Fastigheten har en areal om 58 780 kvadratmeter och képeskilling 4r satt till
3,9 miljoner kronor vilket motsvarar bokfért virde. Kopeskillingen motsvarar ett
viarde om cirka 70 kronor/kvadratmeter.

Koépekontrakt har tagits fram. Forslag till beslut ar att kommunstyrelsen
godkinner upprattat kopekontrakt.

Yrkande

Under kommunstyrelsens utskotts overliggning yrkar Markus Kyllenbeck (M)
att hinskjuta drendet till kommunstyrelsens sammantride 2025-12-09.

Efter avslutad 6verldggning stiller ordférande med kommunstyrelsens utskotts
godkinnande proposition pa Markus Kyllenbecks (M) yrkande att hinskjuta
arendet mot avslag.

Kommunstyrelsens utskott beslutar i enlighet med yrkandet.

Beslutsunderlag

Samhillsbyggnadsnimndens beslut 2025-11-05
Tjansteskrivelse fran mit- och exploateringschef Ingvar Lundquist, 2025-10-16
Ké6pekontrakt Fogsvansen 7

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Mit- och exploateringschefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 187 Verkstallighet medborgarforslag och
motioner 2025
Dnr KILK 2025/11

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkanna uppféljningen i den del som avser kommunstyrelsen,

att man inte har nagot att erinra mot samhillsbyggnadsnamnden, socialnimnden
och barn- och utbildningsnimnden beslut, samt

att samtliga uppfoljningar anmils till kommunfullmiktige.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen, samhallsbyggnadsnimnden, socialnimnden och barn- och
utbildningsnimnden godkinner sjilva uppféljningen for de motioner och
medborgarférslag som de fatt fordelade av kommunfullmaktige.

Till dagens sammantride har samtliga verkstilligheter och motioner redovisats,
som inte tidigare redovisats som verkstallt.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut 2025-10-14
Forteckning av verkstillighet motioner och medborgarférslag

Utdrag:

Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 188 Obesvarade motioner och
medborgarforslag 2025 -
Kommunledningskontoret

Dnr KILK 2025/4

Beslut

Kommunstyrelsens utskott beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

En motion eller ett medborgarférslag bor, enligt Kommunallagen, beredas sa att
kommunfullmiktige kan fatta beslut inom sex manader fran det att forslaget
vickts. Fullmiktige kan vid behov, avskriva medborgarforslagen fran vidare
handldggning.

Forteckning 6ver obesvarade medborgarforslag och motioner for
kommunledningskontoret redovisas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirektor 2025-11-01
Forteckning av verkstillighet motioner och medborgarférslag

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 189 Starkt skydd for lokalpolitiskt aktiva -
medborgarforslag
Dnr KILK 2025/160

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att anse medborgarforslaget besvarat.

Arendebeskrivning
Sonny Kongseryd framfér foljande 1 medborgarférslag 2025-07-11.

Viren 2024 upprittades ett medborgarforslag rorande kommunens ansvar att
sikerstalla att den lokala demokratin inklusive kommunens tjinstemin inte
medverkar utifall en nationell myndighet trakasserar och hotar aktiva politiker pa
kommunal niva. Detta férslag dr en fortsattning som syftar bade till att forbattra
mojligheten for lokalpolitiskt aktiva att kunna verka, trots hot, samt avser att
virna demokratins grundvalar.

Forslagsstillaren har tritt in som politiskt aktiv pa kommunniva under tva
perioder efter ar 2010. Forsta omgangen med uppdrag i savil kommunens bolag
som i fullmiktige, kommunstyrelsen och flera nimnder. Vid bada tillfallena har
omfattande trakasserier och hot tvingat forslagsstillaren att limna allt vad
lokalpolitiskt engagemang heter.

Nir man som enskild, med eller utan politiskt engagemang, utsitts for trakasserier
och hot av en total 6vermakt, ar man bade ensam och hjilpl6s. Fler medborgare
an forslagsstillaren kan vara drabbade. Det dr viktigt att de som drabbas far nigon
form av plattform sa att Gvergreppen inte tystas ned, varvid de som hotar och
trakasserar nar sina mal.

Hot fran en nationell myndighet mot politiskt aktiva medfor i praktiken att
demokratin helt eller delvis sitts ur spel och det dr enbart demokratin sjilv som
kan mota ett sidant agerande.

Sonny Kongseryd foreslar att kommunen underséker hur man kan stotta
drabbade politiker och motverka att den hir typen av foreteelser far ga under
radarn, utan vare sig demokratins eller allménhetens kinnedom.
Sakerhetspolisen gav 2021 ut en skrift som heter personlig sikerhet. Denna
skriften hanterar hur man ska hantera drendet liknande det forslagsstillaren
beskriver. Det som tas upp i skriften ér:

e Sikerhet byggs tillsammans

e Sikerhet vid politiskt arbete

e Piverkansoperationer

e Kampanjarbete och offentliga méten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens utskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-11-25

e Traditionella och sociala medier

e Hantera hot och angrepp

e Sikerhet 1 vardagen

e Siker hantering av teknisk utrustning

e Skydda den personliga integriteten och identiteten

e Avvikande och icke bestillda férsindelser

e Utpressning, stalkning och rattshaveristiskt beteende
e In- och utrikes resor

e Terrorangrepp och andra attentat

Kommunen har sikerhetssamordnare anstillda som kan st6tta politiker och
tjanstepersoner som blir utsatta eller riskerar att bli utsatta. Stéttningen bestar 1 att
folja skriften ”Personlig sikerhet”.

Forslag till beslut att anse medborgarforslaget besvarat.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirektor 2025-10-31
Personlig sidkerhet, Sikerhetspolisen 2021.

Kommunfullmiktiges beslut 2025-09-18

Medborgartorslag

Utdrag:

Forslagstillaren

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2025-11-25

KsU § 190 Redovisning av delegationsbeslut 2025
- Kommunledningskontoret

Dnr KILK 2025/5

Beslut

Kommunstyrelsens utskott beslutar
Kommunstyrelsen beslutar
att anse arendet anmalt.

Arendebeskrivning

Under sammantridet redovisas delegationsbeslut gjorda av
kommunledningskontoret.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirekt6r 2025-11-04
Redovisning av delegationsbeslut frin kommunledningskontoret

Beslutet expedieras till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2025-11-25

KsU § 191 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024
- ateransokan arende 9

Dnr KILK 2025/229

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga J till Allmanna bestimmelser gors f6r féljande drende
inom personlig assistans for att mojligedra arbetstid och jourtid 1 upp till 24
timmar.

Jav
Annelie Higg (C) deltar inte pa grund av jav.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finns tillricklig grund for att anvinda mojligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta for att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Socialnamndens beslut 2025-11-05

Tjansteskrivelse av Marcus Nylander, funktionschef FO, 2025-10-14
Riskbedémning 2025-09-24

MBL-f6rhandling 2025-10-09

Avvikelse enligt Bilaga ], drende 9

Utdrag:
Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef FO
Enhetschef FO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-11-25

KsU § 192 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024
- ateransodkan arende 10

Dnr KILK 2025/230

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser gors for foljande drende
inom personlig assistans for att mojligedra arbetstid och jourtid 1 upp till 24
timmar.

Jav
Annelie Higg (C) deltar inte pa grund av jav.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedomer att det finns tillricklig grund for att anvanda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bade brukarens och
medarbetarnas basta. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedémning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen dr nédvindig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och

siakerstalla eventuell 6vergang till arbetstidsforliggning i enlighet med bilaga | till
AB.

Beslutsunderlag

Socialnimndens beslut 2025-11-05

Tjansteskrivelse av Marcus Nylander, funktionschef FO, 2025-10-14
Riskbedémning 2025-10-01

MBL-f6rhandling 2025-10-09

Avvikelse enligt Bilaga J, drende 10, 2025-10-01

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef FO
Enhetschef FO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott  2025-11-25

KsU § 193 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024
- ateransokan arende 11

Dnr KILK 2025/231

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser gors for foljande drende
inom personlig assistans for att mojligedra arbetstid och jourtid 1 upp till 24
timmar.

Jav
Annelie Higg (C) deltar inte pa grund av jav.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finns tillricklig grund for att anvinda mojligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta for att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Socialnamndens beslut 2025-11-05

Tjansteskrivelse av Marcus Nylander, funktionschef FO, 2025-10-14
Riskbedémning 2025-10-01

MBL-f6rhandling 2025-10-09

Avvikelse enligt Bilaga |, drende 11, 2025-09-26

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef FO, Enhetschef FO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2025-11-25

KsU § 194 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024
- ateransokan arende 12

Dnr KILK 2025/232

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser gors for foljande drende
inom personlig assistans for att mojligedra arbetstid och jourtid 1 upp till 24
timmar.

Jav
Annelie Higg (C) deltar inte pa grund av jav.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finns tillricklig grund for att anvinda mojligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta for att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Socialnamndens beslut 2025-11-05

Tjansteskrivelse av Marcus Nylander, funktionschef FO, 2025-10-14
Riskbed6mning 2025-09-19

MBL-f6rhandling 2025-10-09

Avvikelse enligt Bilaga |, drende 12, 2025-09-22

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef FO
Enhetschef FO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens utskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-11-25

KsU § 195 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024
- ateransokan arende 13

Dnr KILK 2025/233

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsens beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser gors for foljande drende
inom personlig assistans for att mojligedra arbetstid och jourtid 1 upp till 24
timmar.

Jav
Annelie Higg (C) deltar inte pa grund av jav.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finns tillricklig grund for att anvinda mojligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta for att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag
Socialnimndens beslut 2025-11-05

Tjansteskrivelse av Marcus Nylander, funktionschef FO, 2025-10-14
Riskbedémning 2025-09-19

MBL-f6rhandling 2025-10-09

Avvikelse enligt Bilaga J, drende 13, 2025-09-22

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef FO
Enhetschef FO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens utskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-11-25

KsU § 196 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024
- ateransokan arende 14

Dnr KLLK 2025/234

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser gors for foljande drende
inom personlig assistans for att mojligedra arbetstid och jourtid 1 upp till 24
timmar.

Jav
Annelie Higg (C) deltar inte pa grund av jav.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finns tillricklig grund for att anvinda mojligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta for att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Socialnamndens beslut 2025-11-05

Tjansteskrivelse av Marcus Nylander, funktionschef FO, 2025-10-14
Riskbed6mning 2025-09-19

MBL-f6rhandling 2025-10-09

Avvikelse enligt Bilaga |, drende 14, 2025-09-22

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef FO, Enhetschef FO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens utskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-11-25

KsU § 197 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024
- ateransokan arende 15

Dnr KILK 2025/235

Beslut

Kommunstyrelsens utskotts forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser gors for foljande drende
inom personlig assistans for att mojligedra arbetstid och jourtid 1 upp till 24
timmar.

Jav
Annelie Higg (C) deltar inte pa grund av jav.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finns tillricklig grund for att anvinda mojligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta for att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Socialnamndens beslut 2025-11-05

Tjansteskrivelse av Marcus Nylander, funktionschef FO, 2025-10-14
Riskbed6mning 2025-09-19

MBL-f6rhandling 2025-10-09

Avvikelse enligt Bilaga |, drende 15, 2025-09-22

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef FO
Enhetschef FO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Sida 59 av 59
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