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kommun
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Beslutande

Ledaméter Nathalie Nilsson, (M), ordférande

Rozita Hedqvist; (S)
Gun-Ann Oholm Jansson, (C)
Mattias Granath, (§)
Elisabeth Werner, (SD)

Samer Ahmad, (C)

Monica Mimer, (M)

Ovriga narvarande
Erséttare Arne Catlsson, (L)

Henrik Nyberg, (SD), §§ 84-93, 96106

Tjanstepersoner Gunilla Bergdalen, sekreterare
Catharina Tingvall, socialchef
Josefin Evegren, sektorsekonom, §§ 85-87
Carina Strandesjo, socialt ansvarig socionom, §§ 89-92
Marcus Ljungberg, I'T-utvecklare, § 93
Cecilia Clausson, funktionschef, §§ 97-100
Emelie Palmér, enhetschef barn och unga, § 100
Tommy Albinsson, enhetschef funktionshinderomsorgen, § 94
Karin Ekdahl, enhetschef funktionshinderomsorgen, § 94
Helen Fries, personlig assistent, § 94
Marcus Nylander funktionschef funktionshinderomsorgen, § 94
Eddie Andersson, funktionschef vard och omsorg, §§ 95-96
Maria Samuelsson, enhetschef vard och omsorg, § 95
Gustav Axelsson, verksamhetsutvecklare vard och omsorg, § 96
Anna Estvik, enhetschef, ekonomiskt bistand, §§ 97-98
Nicolina Gregard, enhetschef TSI-enheten, § 99
Sofi Higg, TSI-samordnare, § 99
Cassandra Fritzson Erkensten, skolsocionom, § 99
Julia Liderfelt, HR-konsult, § 101

Utses att justera Gun-Ann Oholm Jansson
Justeringens plats Sociala sektorn, 2025-06-09 Paragrafer 84—106
och tid
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Upprop

Val av justerare

SAMMANTRADESPROTOKOLL

§ 84 Godkinnande av foredragningslistan
§ 85 Budgetuppfoljning 2025, tertialrapport 2025-04-30 2025/28
§ 86 Budgetprocess 2026—2027, verksamhetsplan 2028 2025/1
§ 87 Internkontrollplan 2025 direktupphandlingar kvartal 1 2025/31
§ 88 Avgifter kompressionssttumpor 2025/60
§ 89 Beslut infor ny socialfjanstlag 2025/36
§ 90 Beslut infor ny socialtjanstlag 2025/36
§91 Beslut inf6r ny socialtjanstlag - revidering av delegationsordningen ~ 2025/61
§ 92 Ej verkstillda beslut 2025-rapport 2025/55
§ 93 Trygghetslarm - motion 2025/24
§ 94 Information om personlig assistans
§95 Arbetsgrupp nytt sirskilt boende - information 2025/58
§ 96 Sprakundervisning pé betald arbetstid - rapport 2022/125
§ 97 Stirkta drivkrafter och moijligheter f6r bistindsmottagare, 2025/62

jobbpremie - remissvar
§ 98 Jobbpremie-remissvar 2025/68
§ 99 Forebyggande arbete barn och unga - information 2025/59
§ 100 Handlingsplan barn och unga 2025 - aterrapportering 2025/26
§ 101 Antalet anstillda och sjukfranvaro 2025 - tertial 1, information 2025/54
§ 102 Platser sarskilt boende - information 2025/57
§ 103 Obesvarade motioner och medborgarférslag - information 2024/13
§ 104 Upphorande av donationsfonder 2025/65
§ 105 Socialchefen informerar
§ 106 Anmilningsirenden
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

] 2025-06-04
Socialndmnden

SocN § 84 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Socialnamnden beslutar

att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.

Arendebeskrivning

Arende 26, rapporter utgar frin dagens sammantride.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2025-06-04

SocN § 85 Budgetuppfoljning 2025, tertialrapport
2025-04-30

Dnr Socn 2025/28

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera att sociala sektorn prognostiserar en total negativ avvikelse mot
helarsbudget med 9,4 miljoner kronor, vilket motsvarar en avvikelse mot budget
med 1,7 procent

varav prognostiserad negativ avvikelse for externa placeringar ar 2,6 mnkr
varav prognostiserad negativ avvikelse for f6rsorjningsstdd dr 3,4 mnkr, samt

att godkanna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns driftbudget har dndrats sedan féregiende budgetuppféljning
vilket beror pa tekniska justeringar av budgeten for kapitalkostnader inom
forvaltningen.

Sociala sektorns driftbudget f6r 2025 uppgar till 571,8 mnkr. Sektorns driftutfall
efter april var 177,9 mnkr, vilket motsvarar 31,1 procent av helarsbudgeten.
Sektorns helarsprognos for driften dr 581,3 mnkr vilket motsvarar en negativ
avvikelse mot budget med 9,4 mnkr. Den procentuella avvikelsen mot budget 1
prognosen ir 1,7 procent.

Avvikelserna uppdelat per verksamhet ar:

e Aldreomsorg sirskilt boende prognostiseras till positiv avvikelse med 1,0
mnkr, motsvarande 0,8 procent av budget.

e Aldreomsorg ordinirt boende prognostiseras till negativ avvikelse med 0,4
mnkr, motsvarande 0,4 procent av budget.

e Hilso- och sjukvarden prognostiseras till en positiv avvikelse med 0,8
mnkr, motsvarande 2,0 procent av budget.

e St6d och service till personer med funktionsnedsittning prognostiseras till
en positiv avvikelse med 0,9 mnkr, motsvarande 0,6 procent av budget.

e Socialt stod prognostiseras till en negativ avvikelse med 12,0 mnkr,
motsvarande 8,5 procent av budget.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2025-06-04

e Scktorsovergripande och Ovrigt prognostiseras till positiv avvikelse med
0,3 mnkr, motsvarande 1,3 procent av budget.

Sociala sektorns investeringsbudget ar 2025 ar 5,7 mnkr. Sektorns
investeringsutfall efter april méanad var 0,6 mnkr. Sektorns helarsprognos for
investeringarna ar 5,7 mnkr.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Josefin Evegren, sektorsekonom, 2025-05-15
Bilaga Eksj6 kommuns tertialrapport 2025 — socialnimnden
Socialutskottets beslut 2025-05-21

Utdrag:

Socialnamnden
Socialchef
Funktionschefer
Sektorsekonom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2025-06-04

SocN § 86 Budgetprocess 2026-2027,
verksamhetsplan 2028
Dnr Socn 2025/1

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialutskottet har haft budgetberedning och arbetsmaterial har publicerats till
socialndamnden. Fortsatt budgetarbete kommer att ske pd framtida
socialutskottssammantriden infor att nimndsutskottet den 20 augusti bereder
budgetforslag och som efter nimndsbeslut i september limnas som forslag pa
budget till budgetberedningen utifran beslutad uppdragsram.

Uppgiftsramar miljoner kronor 2026 2027 2028
KF/KS/Nimnder 7,9 8,1 8,8
Overférmyndarnimnd 2,6 2,6 2,6
Revisionen 1,6 1,6 1,6
Kommunledningskontoret 1373 1369 136.,9
Samhillsbyggnadsnamnd 113,4 115,0 115,0
Barn- och utbildningsnamnd 5321 531,3 531,3
Socialnamnd 573,9 585,7 585,7
Summa nimnder 1368,9 1381,2 1381

Beslutsunderlag

Forslag pa prioriterade atgarder och insatser Bostadstrappan
Tjansteskrivelse av Catharina Tingvall 2025-05-02
Textdokument sociala sektorn, budget 2026—-2028
Socialutskottets beslut 2025-05-21

Utdrag:

Sektorsekonom
Socialchef
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Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-06-04

SocN § 87 Internkontrollplan 2025
direktupphandlingar kvartal 1
Dnr Socn 2025/31

Beslut

Socialnimnden beslutar
att godkanna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Plan for 2025 ars internkontroll for sociala sektorn behandlades av socialnamnden
pa sammantridet i maj (SocN § 52, 2024-05-00).

Internkontrollen berdr tre omraden; kontroll av effektivitet och dndamalsenlighet
1 verksamheten, kontroll av finansiell rapportering samt kontroll av féljsamhet
mot lagar och foérordningar. I kommunens upphandlings- och inképspolicy
framgar att omradet om upphandling och ink&p ska vara med 1
internkontrollplanen. I sociala sektorns internkontrollplan dr ett kontrollomrade
direktupphandlingar som ska delrapporteras kvartalsvis. Inkép som sker enligt
ramavtal eller avtal ingar inte i denna uppféljning.

Direktupphandlingar med belopp hégre dn 50 000 kronor ska kontrolleras. Mellan
beloppen 50 001 kronor och 100 000 kronor boér minst tre foretag tillfragas for att
tillférsidkra konkurrens och méjlighet till prisjimforelse. Det dr dven krav pa
dokumentation.

For belopp mellan 100 001 och 700 000 kronor ska samrad ske med
upphandlingsavdelningen innan direktupphandling paboérjas. Minst tre foretag ska
tillfragas. Annonsering ska ske pa Eksjo kommuns webbplats. Kan inte tre foretag
tillfragas, upphandlingens komplexitet eller av annan affirsmassig grund, ska
annonsering dven ske i en allmin tillginglig databas.

Under forsta kvartalet av 2025 har inga inkép genomforts dar villkoren f6r
kontroll har uppfyllts.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Josefin Evegren, sektorsekonom, sociala sektorn, daterad
2025-05-09.
Socialutskottets beslut 2025-05-21

Utdrag:

Upphandlingssamordnare
Kwvalitet och utvecklingschef sociala sektorn

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
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SocN § 88 Avgifter kompressionsstrumpor
Dnr Socn 2025/60

Beslut

Socialnimndens férslag till beslut
Kommunfullmiktige beslutar

att subventionera kompressionsstrumpor till patienter i kommunens hilso- och
sjukvard, samt

att ta ut avgift for kompressionsstrumpor enligt forslag 2.

Arendebeskrivning

Vid behandling av nedsatt cirkulation i benen dr kompression av benen en
behandling som ordineras. Kompression kan ske antingen genom att benen lindas
eller genom att patienten anvinder kompressionsstrumpa (stodstrumpa).
Malsittningen 4r att ga mot en 6kad anvindning av kompressionsstrumpor.

Kompressionsstrumpor bekostas av patienten men regionen har subventionerat
pris for kompressionsstrumporna. Eksjo vardcentral har sedan 6vergiangen till
kommunal hemsjukvard (2013) varit kommunen behjilpliga med forskrivning f6r
att patienten ska fa det subventionerade priset.

Eksj6 virdcentral kommer inte lingre vara behjalpliga med forskrivning och da
kommunen inte har subventionerat pris kommer patienten fa betala kostnaden.
Om patienten avstar anvindandet av kompressionsstrumpor pa grund av
kostnaden leder det till simre sarlikning, smarta, simre allméntillstind, 6kat
behov av insatser med flera besok f6r lindning av ben och omligening av sir av
hemtjianst och hemsjukvard vilket &ven medfér 6kade kostnader.

Regionens regelverk for forskrivning édr enligt nedanstiende
Standard grad 1-4, 2 uttag/ar, 2 uppsittningar/ging, egenavgift 170 kronor.
Mittbestilld grad 1-4, 2 uttag/ér, 2 uppsittningar/ging, egenavgift 240 kronot.

Med en uppsittning menas de produkter som forskrivs vid samma tillfille och
som ingar i samma behandling f6r samma diagnos. Antal patienter inom
kommunens hilso- och sjukvard som i nuldget har kompressionsstrumpor grad 2—
4 4r ca 40 st.

Alternativ for beslut:

1. Beslut om att kostnaden f6r kompressionsstrumpor ingir nir man ar
inskriven 1 hemsjukvarden. Kostnaden f6r kommunen ca 80 000
kronot/ér, patientens kostnad 0 kronor.

2. Beslut att ta ut en avgift likt den som regionen gor pa 170 kronor/240
kronor, med subvention fran kommunen pa kompressionsstrumpor till

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-06-04

patienten. Kostnad f6r kommunen ca 61 000 kronor/4t, patientens
kostnad 340—480 kronor/4r.

3. Beslut att patienten sjilv betalar hela kostnaden for
kompressionsstrumpor. Ingen kostnad f6r kommunen, patientens kostnad
mellan 1 000—2 400 kronor /Aar.

Sociala sektorn foreslar att kommunen subventionerar kompressionsstrumpor for
patienten, alternativ 2, och foljer regionens regelverk och taxa for egenavgift.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Kerstin Carlsson, medicinskt ansvarig sjukskoterska, 2025-04-
28.
Socialutskottets beslut 2025-05-21

Utdrag:

Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Socialchef

Sektorsekonom

Funktionschefer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2025-06-04

SocN § 89 Beslut infor ny socialtjanstlag
Dnr Socn 2025/36

Beslut

Socialnaimnden beslutar

att insatsen TSI — tidiga och samordnade insatser f6r barn och unga” far
tillhandahallas utan individuell behovsprévning fran och med 2025-07-01.

Arendebeskrivning

Enligt 11 kap. 5 § forslag till nya socialtjanstlag, Nya SoL (2025/000), far
socialnamnden tillhandahalla insatser for att tillgodose personliga behov utan
individuell behovsprovning.

En forutsittning for att socialnimnden ska kunna tillhandahaélla insatser utan
utredning och individbeslut dr att kommunen beslutar sirskilt om att dessa
insatser ska ga att tillhandahalla utan individuell behovsprévning.

Insatser som i dag tillhandahalls pa detta sitt, som till exempel radgivning,
traffpunkter och enklare former av stod- och samarbetssamtal behéver
kommunen sirskilt besluta om dessa fortsatt ska vara insatser utan individuell
behovsprovning.

En inventering dr genomford om vilka insatser som berors av forindringen infor
Nya SoL (2025/000). Socialnimnden beslutat sirskilt om att nedanstiende insats
ska tillhandahallas utan individuell behovsprévning enligt f6ljande kriterier.

Kriterier som ska vara med i beslutet ar:

Typ av insats - allmint inriktad- eller individuell insats

Insatsens innehall

Uppstillda villkor f6r att den enskilde ska kunna ta del av insatsen
Motivering till om villkoren inte inkluderar alla kommuninvanarna

uhwnN e

Besluta med motivering, om det finns sirskilda skil, att uppgifter som kan
r6ja den enskildes identitet inte ska dokumenteras vid genomférande av
insatsen

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Carina Strandesjo, socialt ansvarig socionom, 2025-04-14
Bilaga till tjansteskrivelse insatser utan individuell behovsprovning, 2025-04-14
Socialutskottets beslut 2025-05-21

Utdrag:

Socialchef
Funktionschefer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialt ansvarig socionom
Kivalitet och utvecklingschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-06-04

SocN § 90 Beslut infor ny socialtjanstlag
Dnr Socn 2025/36

Beslut

Socialnaimnden beslutar

att insatsen "Budget- och skuldradgivning” far tillhandahallas utan individuell
behovsprévning fran och med 2025-07-01.

Arendebeskrivning

Enligt 11 kap. 5 § forslag till nya socialtjanstlag, Nya SoL (2025/000), far
socialnamnden tillhandahalla insatser for att tillgodose personliga behov utan
individuell behovsprovning. En férutsittning for att socialnimnden ska kunna
tillhandahalla insatser utan utredning och individbeslut dr att kommunen beslutar
sarskilt om att dessa insatser ska ga att tillhandahalla utan individuell
behovsprovning.

Insatser som i dag tillhandahalls pa detta sitt, som till exempel radgivning,
triffpunkter och enklare former av st6d- och samarbetssamtal behover
kommunen sirskilt besluta om dessa fortsatt ska vara insatser utan individuell
behovsprévning.

En inventering dr genomford om vilka insatser som berdrs av forindringen infor
Nya SoL (2025/000). Socialnimnden beslutar sirskilt om att nedanstiende insats
ska tillhandahaéllas utan individuell behovsprévning enligt foljande kriterier.

Kiriterier som ska vara med i beslutet ar:

Typ av insats - allmint inriktad- eller individuell insats

Insatsens innehéll och tidsperiod

Uppstillda villkor for att den enskilde ska kunna ta del av insatsen
Motivering till om villkoren inte inkluderar alla kommuninvanarna

ukhwnN e

Besluta med motivering, om det finns sirskilda skil, att uppgifter som kan
r6ja den enskildes identitet inte ska dokumenteras vid genomférande av
insatsen

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Carina Strandesjo, socialt ansvarig socionom, 2025-04-14
Bilaga till tjansteskrivelse insatser utan individuell behovsprovning, 2025-04-14
Socialutskottets beslut 2025-05-21

Utdrag:

Socialchef
Funktionschefer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2025-06-04

SocN § 91 Beslut infor ny socialtjanstlag -
revidering av delegationsordningen

Dnr Socn 2025/61

Beslut

Socialnimnden beslutar
att godkanna ny delegationsordning.

Arendebeskrivning

I nya socialtjanstlagen (SoL)) delas den nuvarande bistaindsbestimmelsen i1 4 kap. 1
§ SoL. upp i flera bestimmelser. Aven bestimmelsen om s.k. frivilligt bistind i 4
kap. 2 § SoL delas upp. Det gor att delegationsordningen behdver formuleras om.

Delegationsordningen som anger vilka beslut som far delegeras fran socialnimnd,
har uppdaterats med den nya socialtjanstlagens paragrafnummer.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Carina Strandesjo, socialt ansvarig socionom, 2025-05-30.
Delegationsordning f6r kommunstyrelsen och socialndimnden frin 2023-,
reviderad 2025-01-29.

Utdrag:

Socialchef

Funktionschefer
Verksamhetsutvecklare
Socialt ansvarig samordnare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-06-04

SocN § 92 Ej verkstallda beslut 2025-rapport
Dnr Socn 2025/55

Beslut

Socialnimndens férslag till beslut
Kommunfullmiktige beslutar
att godkanna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Socialnimnden har genom socialtjanstlagen, SoL,, skyldighet att rapportera till
Inspektionen f6r vard och omsorg IVO) gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoLL
som inte verkstillts inom tre manader fran beslutsdatum. Rapporteringen giller
dven avbrott i verkstillighet om beslutet inte verkstillts pd nytt inom tre méanader.
Denna statistikrapportering ska limnas fran socialnimnd till kommunfullmaiktige i
form av hur ménga, typ av bistind samt hur ling tid som forflutit frin dagen for
respektive beslut. Rapporteringen ska ske en gang per kvartal.

Socialnimnden har genom lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade,
LSS skyldighet att rapportera till IVO gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte
verkstillts inom tre manader fran beslutsdatum. Rapporteringen giller dven
avbrott 1 verkstillighet om beslutet inte verkstillts pa nytt inom tre manader.
Denna statistikrapportering limnas fran socialnimnd till kommunfullmaktige 1
form av hur ménga, typ av bistind samt hur ling tid som forflutit frin dagen for
respektive beslut. Rapporteringen ska ske en gang per kvartal.

Totalt antal aterrapporterade beslut: 3
Totalt antal nyanmalda beslut: 1

AO Antal iterrapportering: 3
Antal nyrapportering: 1

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Carina Strandesj6, socialt ansvarig socionom, 2025-05-12
Socialutskottets beslut 2025-05-21

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Socialchef

Socialt ansvarig socionom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2025-06-04

SocN § 93 Trygghetslarm - motion
Dnr Socn 2025/24

Beslut

Socialnimndens férslag till beslut
Kommunfullmiktige beslutar
att avsla av motionen.

Gun-Ann Oholm Jansson, (C), och Samer Ahmad, (C), reserverar sig mot
beslutet till f6rman f6r Gun-Ann Oholm Janssons forslag.

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige beslutade 2025-02-20 att remittera rubricerad motion till

socialnimnden med aterredovisning till kommunfullmiktige senast september
manad 2025.

Anders Ingvarsson (C) framfor i motion 2025-01-16 foljande:

I ett antal kommuner i Sverige, bland annat i var grannkommun Hultsfred, har
med framgang ett system inforts, dir trygghetslarm hos brukare kompletterats
med en rokdetektor. Det dr ett enkelt sitt att 6ka tryggheten for individen och det
finns uppgifter om att det riddat bade liv och egendom.

Installationen ska enligt uppgift vara enkel och kan utforas, av till exempel
socialforvaltningen, vid nyinstallationer och 1 samband med detta gors ocksd en
enkel forebyggande insats i form av en checklista.

I Hultsfred utbildas hemtjanstpersonal vid ett atta timmars tillfille, for att kunna
dka ut till brukaren samtidigt med riddningstjansten nir larmet fran
rékdetektorn kommer in till larmcentralen. Férdelen med detta ar att
hemtjinsten tidigt ar pd plats med nycklar med mera. De har dessutom god
person- och lokalkinnedom. Genom detta har hemtjianstpersonalen vid ett
flertal tillfdllen kunnat hjilpa till vid olyckshindelser som hade kunde slutat
betydligt varre.

I korta drag gar det till sa att vid inkommande larm ifrin en rékdetektor hos en
brukare med trygghetslarm, ringer larmcentralen upp bostaden. Far larmcentralen
inget svar eller kan genom samtalet konstatera att det finns fara f6r méanniska eller
egendom, larmas riddningstjanst ut till platsen. Larm gar ocksa till ndrmaste
hemtjinstpatrull som manga ganger kan gora en tidig insats innan
riddningstjinsten 4r pa plats, samt bista riddningstjansten med nycklar,
information om bostaden och brukaren.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kostnaderna bor inte vara stora da inkop av en rokdetektor ligger i
spannet mellan 500-700 kr och installationen édr enkel och kan utféras av
socialforvaltningen vid hembesok. Vad motioniren forstar, finns det

cirka 500 nu aktiva trygghetslarm i kommunen. Lagg dirtill att om hemtjansten
snabbt kommer till platsen med nycklar och kan ldsa upp, behéver
riddningstjinsten inte bryta sig in via dorrar eller fonster, vilket ocksd dr en
betydande kostnadsbesparing pa flera tusen kronor for varje tillfalle det inte
behover goras.

Anders Ingvarsson (C) yrkar att:

e Eksj6 kommun forser sina trygghetslarm med rokdetektor, bade befintliga
och vid nyinstallation.

¢ Hemtjinstpersonal far kompletterande utbildning som mynnar ut i att de
kan aka pad larm nir néden kriver, och tidigt kan avvirja hindelser och
genom detta ridda liv och egendom.

Arendebeskrivning

Antalet bostadsbrinder i Sverige dir personer i dldersgruppen 65—-80+ varit
inblandade uppgick till 235 fall under 2024. I Eksjé kommun har det 1 genomsnitt
intriffat cirka 16 brinder per ar under de senaste fem aren, vilket tydliggor att
brandrisken i vanliga hushall ar en viktig fraga, sirskilt for dldre personer som ofta
kan ha nedsatt rorelseformaga.

Sveriges kommuner star infor en omfattande demografisk utveckling dir andelen
ildre 6kar samtidigt som andelen yrkesverksamma minskar. Enligt Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) prognoser kommer behovet av omsorgspersonal
att 6ka kraftigt de kommande 10-15 aren, samtidigt som det redan idag dr svart
att rekrytera tillrickligt med utbildad personal.

Att integrera rokdetektor med trygghetslarm ar ett sitt att starka sidkerheten 1
hemmet. Att infora ytterligare arbetsuppgifter och en ytterligare kompetens utéver
socialtjinstens ansvarsomrade for att hantera akuta utryckningar till brinder leder
till investeringar i utbildning och teknik, resurser som i dagsliget inte finns att
tillgd. Kostnaden vid ett inférande f6r utbildning till personal som enligt
motiondren omfattar atta timmar skulle innebira ca 390 000 kr f6r sociala sektorn
med fortsatt kompetensutveckling arligen.

Rokdetektorer kriver en regelbunden rengbring minst en gang per ar, vilket
innebdr ytterligare arbetsuppgifter f6r personalen. Sektorn ser det inte
genomforbart med nuvarande resurser, utan det skulle behovas ytterligare en
halvtidstjanst for att utféra denna uppgift.

Idag finns cirka 570 trygghetslarm i kommunen. Kostnaden f6r kommunen ir i
dagsliget 167 kronor per larm och manad. Rokdetektorer skulle innebira en
ytterligare kostnad med 48 kronor per larm och manad. Det skulle innebira en
Okad kostnad om cirka 328 320 kronor per ar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Yrkande

Gun-Ann Oholm Jansson (C), yrkar p4 dterremiss av motionen. Arendet
behover utredas vidare, se 6ver om en kostnadsférdelning inom férvaltningen kan
ske med tanke pa att detta dr en kommunal angeligenhet.

Efter avslutad 6verliggning staller ordférande med socialnimndens godkinnande
proposition pa socialutskottets forslag till beslut mot Gun-Ann Oholm Janssons
(C) aterremissyrkande. Socialnimnden beslutar 1 enlighet med socialutskottets
forslag.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2025-05-21

Tjansteskrivelse fran Marcus Ljungberg, I'T-utvecklare
Kommunfullmaktiges beslut 2025-02-20, § 30

Motion fran Anders Ingvarsson, (C), 2025-01-16

Utdrag:

Motioniren
Kommunfullmaktige
Socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SocN § 94 Information om personlig assistans

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialnimnden har besok av enhetschefer och personlig assistent fran
funktionshinderomsorgen for information om sin verksamhet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SocN § 95 Arbetsgrupp nytt sarskilt boende -
information
Dnr Socn 2025/58

Beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Ar 2021 togs beslut om att ett nytt sirskilt boende f6r personer med
demenssjukdom ska byggas 1 omradet Kvarnarp i Eksj6. Bakgrunden till beslutet
ir kommunens ambition att férbattra inomhus- och utomhusmiljén jimfort med
dagens demensboendeplatser pa Marieberg. Samtidigt visar den demografiska
utvecklingen att antalet invanare 6ver 65 ar forvintas 6ka, vilket medfor ett 6kat
behov av platser for dldre med kognitiv svikt.

Det nya sirskilda boendet planeras innehalla 64 platser och har beridknad
inflyttning fran viren 2027. Arbetet omfattar bade praktiska och
verksamhetsmassiga fragor och syftar till att skapa en milj6 som moter framtida
behov. Malet ar att utforma ett boende som ger goda forutsittningar for bade
hyresgaster och medarbetare.

Projektet leds av en styrgrupp med representanter fran bade det kommunala
fastighetsbolaget och sociala sektorn. For att sikerstilla engagemang frin
verksamheterna har olika métesformer etablerats under arbetets gang.
Medarbetare med olika roller och yrkesbakgrunder har deltagit i exempelvis
arbetsgrupper och workshops. Arbetet har priglats av intern delaktighet och
samverkan och har fortsatt i samma goda anda, dir olika professioner involveras
genom forum som arbetsplatstraffar (APT) eller sirskilt inrdttade moten kopplade
till specifika fragestillningar.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2025-05-21

Tjansteskrivelse av Maria Samuelsson, enhetschef, vard och omsorg och Eddie
Andersson, funktionschef vard och omsorg, 2025-05-12

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef vard och omsorg
Enhetschef vard och omsorg
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SocN § 96 Sprakundervisning pa betald arbetstid -
rapport
Dnr Socn 2022/125

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2022-11-29 att uppdra till sociala sektorn att tillskapa
sprakundervisning pa betald arbetstid for atta medarbetare per ar.

Sedan januari 2024 har sprakutbildning bedrivits for atta medarbetare inom
aldreomsorgen i Eksj6 kommun per ar. Medarbetare anmaler sig till
vardsvenskautbildning i1 dialog med sin narmaste chef. Sprakutbildningen
genomfors i samverkan med Komvux och ir férlagd pa arbetsplatsen. Genom att
sprakutbildningen fokuserar pa yrkesrelaterade sprakfirdigheter och
arbetsplatsrelaterad kommunikation, har medarbetarna fatt méjlighet att tillimpa
nyforvirvade kunskaper kring vardsvenska i sitt dagliga arbete. Dessutom har
deltagarna trinat pa att anvinda vardsvenska i olika situationer inom vard och
omsorgsmiljon genom en kombination av foreldsningar, gruppovningar och
individuella 6vningar, vilket har bidragit till 6kat sjalvfortroende inom bade
kommunikation och utférande av vird och omsorgsinsatser.

Sprakutbildning pa arbetstid bedéms stirka deltagarnas f6rmaga att kommunicera
med bade kollegor, och brukare. Att forbattra skriftlig forméaga genom att
exempelvis trina pa hur man skriver genomférandeplaner, kan stirka
mojligheterna f6r medarbetare att uppritta och journalféra genomforandeplaner.
Detta kan leda att kontinuiteten pa utférandet av insatser, samt tryggheten for
brukare inom dldreomsorgen 6kar.

I december 2024 presenterades utredningen E# sprikkrav for sprakutveckling (SOU
2024:78). Utredningen belyser betydande sprakliga utmaningar inom
dldreomsorgen. Brister i personalens svenska sprakkunskaper har identifierats som
en risk f6r bade brukarnas trygghet och kvaliteten i omsorgsarbetet. For att
atgirda dessa problem foreslar utredningen att ett sprakkrav infors 1
socialtjanstlagen. Detta krav innebir att arbetsgivare inom aldreomsorgen ska
sikerstilla att personalen har tillrickliga kunskaper 1 svenska for att utféra sina
arbetsuppgifter pa ett sikert och professionellt sitt.

Om fo6rslagen blir lagstiftning kommer kommunerna att fa ett 6kat ansvar for att
implementera sprakkravet i sina verksamheter. Foreslaget ér att lagandringarna
trader 1 kraft den 1 januari 2026.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

23



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-06-04

Nuvarande uppligg med vardsvenska utbildning pa arbetstid ar en insats som
bed6éms vara viktig. Om lagindringen trader i kraft 2026, i kombination med
exempelvis spraktester kan utbildning pa arbetstid inom véirdsvenska bli en viktig
del i verksamhetens arbete med att uppna ett eventuellt krav pa sikerstilla att
personalen har tillrickliga kunskaper i svenska for att utféra sina arbetsuppgifter
nom ildreomsorgen.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2025-05-21
Tjansteskrivelse fran Eddie Andersson, funktionschef och Gustav Axelsson,
verksamhetsutvecklare, vard och omsorg, sociala sektorn, 2025-05-12

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef vard och omsorg
Verksamhetsutvecklare vard och omsorg

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SocN § 97 Starkta drivkrafter och mojligheter for
bistandsmottagare, jobbpremie - remissvar

Dnr Socn 2025/62

Beslut

Socialnimnden beslutar
att bifalla forslaget till remissvar.

Arendebeskrivning

Socialnimnden har fatt moéjlighet att yttra sig till Regeringskansliet kring Remiss
Socialdepartementet - Stirkta drivkrafter och moijligheter f6r bistindsmottagare
(SOU 2025:15). Utredningen foreslar att de nya, foreslagna bestimmelserna som
ingar i denna utredning ska trada i kraft den 1 januari 2027.

Betinkandet ir en del av regeringens arbete med en bidragsreform som i Gvrigt
omfattar ett aktivitetskrav for personer med f6rsorjningsstod och en oversyn av
kvalificering till socialforsikring och ekonomiskt bistaind f6r nyanldnda och icke-
medborgare. Utredningen har haft i uppdrag att utreda och foresla dtgirder for att
bryta langvarigt bistindsmottagande samt 6ka drivkrafter och mojligheter till egen
forsorjning for personer som far forsorjningsstod och limnar forslag pa flera
omraden.

Utredningen har i det forsta direktivet inom omradet »Okade drivkrafter till
arbete” utrett infGrandet av ett bidragstak inom ekonomiskt bistand.
Socialndimnden avstyrker férslaget om bidragstak. Socialnimnden anser att
forslaget om bidragstak inte dr forenligt med socialtjanstens uppdrag att sikerstilla
en skalig levnadsniva, sdrskilt f6r barn, och att det riskerar att leda till 6kade
samhillskostnader, storre ojamlikhet och minskade maijligheter till sjalviorsorjning
for utsatta grupper.

Utredningen har i det andra direktivet inom omradet ”Okade drivkrafter till
arbete” analyserat mojligheten att begransa forsorjningsstodet for storre hushall,
detta ror fraimst familjer med fler 4n tre hemmavarande barn under 21 ar.
Forslaget innebir att riksnormen — det grundliggande ekonomiska stédet — ska
minska for dessa hushall. Socialnimnden avstyrker forslaget eftersom det, som
utredningen visat, skulle paverka 6ver 34 000 barn och drygt 12 000 vuxna, vilket
anses ha allvarliga konsekvenser f6r barns levnadsstandard och framtida
mojligheter.

Socialnimnden staller sig i manga delar positiva till férslagen om en moderniserad
riksnorm som presenterats i utredningen, da dessa till stor del méter aktuella
behov. Det saknas tydlighet kring om barn- och ungdomsférsakring fortsatt ska
inga i riksnormen eller hanteras inom andra delar av det ekonomiska bistandet.
Aven uppdelningen av personliga kostnader for barn under ett ar ifragasatts, dar
nimnden anser att det dr orimligt att socialndamnder ska gora individuella
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bedémningar av exempelvis amning. Vidare tillstyrker nimnden att riksnormen
ska baseras pa Konsumentverkets pris- och konsumtionsundersékningar, men vill
framfora en oro 6ver att sinkningar i normbeloppen kan paverka barn i hushall
med ekonomiskt bistand negativt, sarskilt ensamstaende féraldrar.

Nimnden stiller sig positiva till forslaget att vardgivare ska limna likarintyg till
socialndmnden, pa samma sitt som de gor for de individer som uppbir sjuklén
och sjukpenning. Detta férslag berér de personer som ir sjuka och saknar
sjukpenninggrundande inkomst (SGI). Namnden stiller sig positiva till att
Socialstyrelsen ska fa i uppdrag att ta fram blanketter och
verkstallighetsféreskrifter samt méjliggora digital Gvertoring av likarintyg fran
varden till socialndimnden, vilket ses som en férenkling och underlittar
handliggningen. Socialnimnden anser att det ar Forsakringskassan, som har
expertisen och erfarenheten f6r detta, som bor vara de som utreder
arbetsférmagan, for att sikerstilla likvirdighet 6ver hela landet. Det delade
ansvaret for stod till bistindsmottagare utan SGI bor kvarsta, men samverkan
mellan sjukvarden, Forsikringskassan, Arbetsformedlingen och socialtjansten
maste starkas for att ge ett andamalsenligt stod.

Utredningen limnar forslag att det ska skapas moijlighet att initiera en samordnad
individuell plan (SIP) tillsammans med Forsikringskassan och
Arbetstérmedlingen nir en person far avslag pa sin ansdkan om samordnad
rehabilitering. Socialnimnden tillstyrker férslaget och anser att SIP ir ett viktigt
verktyg fOr att samla aktorer kring bistindsmottagare och ser positivt pa att det
skulle omfatta krav pa deltagande hos fler aktorer dn idag.

Utredningen belyser tydligt de faktorer som Okar risken for ett lingvarigt
beroende av ekonomiskt bistand, dér kort utbildning dr en avgérande faktor.
Socialndimnden ser dirfor ett tydligt behov av atgirder som forbittrar
mojligheterna for arbetslosa att studera. I dagsliget skapar systemet snarare
ekonomiska hinder 4n incitament — trots att just kort utbildning 4r den frimsta
riskfaktorn for langvarigt bistand.

Utredningen foreslar inférandet av en ny bestimmelse 1 socialtjanstlagen som
tydliggor att forsorjningsstdd till boendekostnader f6r andrahandsboende endast
ska ges om hyresvird, bostadsrittstérening eller hyresnimnd godkint
andrahandsuthyrningen. Socialnimnden instimmer inte med utredarens forslag till
reglering i lag vad som giller f6r andrahandsuthyrning samt att vi inte heller ser att
det finns nagot behov av att ta fram ett metodstéd i samband med lagférslaget om
andrahandskontrakt. Socialnimnden anser att de befintliga hyresrittsliga reglerna
och lagarna redan utgor en tillricklig grund, varfor ytterligare tydliggéranden inte
ar nodvandiga.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Anna Estvik, enhetschef ekonomiskt bistand, 2025-05-26.
Socialutskottets beslut 2025-05-21

Remiss av betinkandet Stirkta drivkrafter och méjligheter f6r bistindsmottagare
(SOU 2025:15).

Utdrag:
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Enhetschef ekonomiskt bistand
Funktionschef IFO
Socialchef

Socialdepartementet
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SocN § 98 Jobbpremie-remissvar
Dnr Socn 2025/68

Beslut

Socialnamnden beslutar
att bifalla forslaget till remissvar.

Arendebeskrivning

Eksj6 kommun har fatt i uppgift att limna ett remissvar om att inféra en
jobbpremie som en ny form av ekonomiskt stéd i syfte att underlitta individers
6vergang fran forsorjningsstod till egen forsorjning. Socialndimnden ser positivt pa
flera delar av forslaget men vill samtidigt lyfta ett antal farhdgor och
utvecklingsbehov.

Socialnimnden stiller sig positiv till grundtanken bakom jobbpremien, dir st6d
ges efter avslutad f6rsorjningsstodsperiod. Ett sidant incitament har potential att
uppmuntra till en hallbar etablering pa arbetsmarknaden.

Socialnimnden ser dven positivt pa att kvalificeringstiden foreslas vara sex
manader med forsorjningsstéd. Denna tidsram ér rimlig och sakerstiller att
premien riktas till individer som inte har en alltfér svag anknytning till
arbetsmarknaden. Socialnimnden delar utredningens resonemang i att en alltfér
ling kvalificeringstid inte ber6r malgruppen for tinkta jobbpremien, de som star
nira arbete.

Socialnimnden ser positivt pa att olika former av anstillningar, inklusive
subventionerade anstillningar, omfattas av ritten till jobbpremien. Detta dr viktigt
eftersom subventionerade anstillningar ofta utgor ett fOrsta steg in pa
arbetsmarknaden fOr personer som statt langt ifran arbete under en lingre tid.

Det dr ocksé fordelaktigt att forslaget i utredningen gor géllande att huvuddelen av
administrationen av ersattningen foreslas ligga hos Forsikringskassan. Det blir ett
tydliggbrande att det dr en statlig ersittning man anséker om i och med att man
inte lingre uppbir forsorjningsstdd.

Samtidigt vill socialndimnden lyfta vissa farhagor. En sirskild utmaning dr den
administrativa belastning som kan komma att uppstd nir kommunen férvintas
limna uppgifter om ett drende som inte lingre ar aktivt inom var verksamhet,
nagot som riskerar att skapa ett ineffektivt merarbete.

Socialnimnden ser en risk for frivillig inlasningseffekt om man i kommande
regeringsbeslut behaller bade nuvarande jobbstimulansen och den foreslagna
jobbpremien.

Utifrain kommunens perspektiv vill socialnimnden betona vikten av att regeringen
sikerstaller en noggrann uppfoljning och utvirdering av jobbpremiens faktiska
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effekter. Nir reformen har varit i bruk en tid ar det avgérande att analysera om
den lett till de 6nskade resultaten — bade pa kort sikt, i form av 6vergang fran
forsorjningsstod till egen forsorjning, och pa lingre sikt vad giller individers
etablering pa arbetsmarknaden och 6kade ekonomiska sjilvstindighet.

Socialnimnden vill ocksa uppmirksamma att reformen i sin nuvarande
utformning berdr en relativt begrinsad malgrupp och ar tidsmassigt avgrinsad till
18 manader. Fragan maste stillas om detta ar tillridckligt for att skapa varaktiga
forindringar i individers livssituation. Det finns en risk att personer aterkommer
till ekonomiskt bistand efter att stodet upphort, vilket skulle motverka reformens
lingsiktiga syfte.

Socialndimnden ser sammanfattningsvis att jobbpremien kan vara ett positivt
tillskott i arbetet med att minska beroendet av ekonomiskt bistind, men betonar
vikten av att dtgirden utformas pa ett sitt som ar hallbart 6ver tid, administrativt
hanterbart och rittvist i sin triffsikerhet.

Beslutsunderlag
Socialutskottets beslut 2025-05-21

Tjansteskrivelse fran Anna Estvik, enhetschef ekonomiskt bistand, 2025-05-21

Remissmissiv Starkta drivkrafter och mojligheter f6r bistindsmottagare SOU
2025-15

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef IFO
Enhetschef ekonomiskt bistind
Socialdepartementet
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SocN § 99 Forebyggande arbete barn och unga -
information

Dnr Socn 2025/59

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Tjanstepersoner frin enheten TSI (Tidiga Samordnade Insatser) Barn och Familj
bestker socialnimnden. Enheten dr fortfarande under uppbyggnad. TSI arbetar
med strukturerad samverkan tillsammans med fritidsenheten pa
samhillsbyggnadssektorn, barn- och utbildningssektorn och sociala sektorn.
Genom att arbeta pa bade individ-, grupp och organisationsniva ar malet att
frimja psykisk hilsa, frimja skolnidrvaro och minska externa placeringar.

Malgrupp f6r enheten dr barn och unga 6—16 ar och deras familjer. Det dr
trivilliga, icke bistindsbedémda insatser som utfors under maximalt sex
manader. Tanken dr att insatserna ska samordnas och sittas in tidigt. Samtycke
inhamtas alltid hos vardnadshavaren, genomférandeplan upprittas och det sker
en uppfoljning av drenden.

Ungdomslotsarna, som ir verksamma pa enheten, arbetar med uppsokande och
férebyggande arbete. De har fokus pa relationsskapande aktiviteter och att lotsa
ungdomar vidare till meningsfulla aktiviteter.

TSI-enheten ér fysiskt placerad i samma lokaler som fritidsgarden, vilket
underlittar kontakter och samverkan.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SocN § 100 Handlingsplan barn och unga 2025 -
aterrapportering
Dnr Socn 2025/26

Beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Den sammantagna arbetsbelastningen inom barn och unga ir fortsatt mycket
anstringd. Anledningen dr hogt infléde av drenden, hog andel placeringar per
handldggare samt belastningen 6ver tid som medfor att processer avstannar och
man arbetar 1 en hog grad “akutstyrt”.

Under varen 2025 beslutades att Familjehemsresursen pa kommunal utveckling
skulle avvecklas inom ett ar. Det medfor att den avlastning kommunen haft i
rekrytering och sokande efter familjehem kommer férsvinna.

IFO:s 6ppenvarden har en hog belastning vilket resulterat i att beviljade insatser
inte kunnat startats upp. Barn och unga paverkas direkt av detta.
Rekryteringstorsok till tjidnst inom ramen for det tilltdnkta arbetssittet
”Familjefokus™ resulterade inte i nagra rekryteringar och har f6r narvarande
pausats. Gemensam mottagningsgrupp bistindsenheten ér i full drift.

Att erbjuda socionomstudenter verksamhetsforlagd utbildning (VFU) som del 1
introduktion och framtida kompetensforsorjning har varit ett fokus.

Resultatet av egenkontrollen hanteras genom direkt daterkoppling till handlaggare i
de fall brister noteras och genom att monster 6ver tid kan utgora grund for vidare
forbattringsarbete. Da verktyg och systemstod att mer strukturerat utfora
egenkontroll saknas tjanar det frimst syftet att skapa en uppfattning om kvaliteten
samt utgora grund for vidare samtal 1 arbetsgrupperna. Arbetstyngdsmitningar har
genomforts 16pande. Resultatet visar att arbetsbelastningen generellt 4r mycket
hég.

Det finns ett behov att arbeta med utredningsplaner som dokumentationsstod
samt omtag gillande modellen ”small, medium, large” som hjalper

socialsekreterare att utreda “lagom mycket.”

Utvirderingen visar i korthet pa att atgarder avseende barn och unga:
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e skapat battre forutsittningar vad giller att hantera skydds- och
férhandsbedomningar inom ramen for lagstadgade krav gillande
skyndsamhet och kvalitet.

e irvil fungerande vad giller samverkan, foljsamhet till befintliga rutiner
och lagstiftning.

e anmilningar som ror barn och unga kriver de storsta resurserna vilket
medfor att IFO vuxen inte fir motsvarande avlastning tillbaka f6r de
resurser som tillsatts.

e uppsokande arbete och informationsspridning har fatt sta at sidan utifran
arendebelastning.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2025-05-21
Tjansteskrivelse av Cecilia Clausson, funktionschef, sociala sektorn, och Emelie
Palmér, enhetschef enheten barn och unga, sociala sektorn, 2025-05-16.

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef IFO
Enhetschef barn och unga
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SocN § 101 Antalet anstallda och sjukfranvaro
2025 - tertial 1, information

Dnr Socn 2025/54

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Personalstatistik tas fram tre ginger/ér i forvaltningen. For respektive sektor
redovisas statistik for sektorn dir aven verksamhetsniva redovisas dar det ar
mojligt utifran storlek pa verksamhet.

Personalstatistiken ger en jaimforelse 24 manader tillbaka i tiden och
redovisas/manad for att det ska vara mojligt att analysera trender 6ver aret.

Nigra av de parametrar som finns med i statistikunderlaget dr antalet anstillda
(manadsavlonade) vilket i april manad 2025 for sociala sektorn var 889
medarbetare jimfort med april 2024 da det var 926 medarbetare. Det kan delvis
forklaras med att kostenheten organisatoriskt tillh6r kommunledningskontoret
fran 2024-06-01. Antalet arsarbetare har minskat f6r manadsanstillda f6r samma
period fran 854 arsarbetare 2024 till 824 arsarbetare 2025.

Vid en jamforelse mellan april 2024 och april 2025 har antalet timavlénade i
sociala sektorn 6kat med 56 medarbetare, fran 486 till 542. Antal timavlonade
arsarbetare har 6kat fran 105 1 april 2024 till 120 1 april 2025.

Den totala sjukfranvaron var i april manad 2024 f6r sociala sektorn 8,7 procent
medan den i april 2025 var 8,4 procent. Detta kan jimféras med den totala
sjukfranvaron 1 forvaltningen dar sjukfranvaron i april 2024 var 7,4 procent och 1
april 2025, 7,0 procent.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Julia Liderfelt, HR-konsult, 2025-06-03
Personalstatistik sociala sektorn

Utdrag:

Socialchef
HR-konsult
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SocN § 102 Platser sarskilt boende - information
Dnr Socn 2025/57

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialnimnden Onskar fa en regelbunden uppféljning pa hur manga personer som
star i ko till sarskilt boende.

2025-06-03 dr det tva personer som blivit anvisade plats till vairdboende som vi
invintar svar pa. Det dr sex lediga ligenheter.

Den person som har statt lingst i k6 har vintat sedan 2025-02-20 och har tackat
nej en gang till anvisad plats.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2025-05-21
Tjinsteskrivelse av Maria Ahman, enhetschef myndighet vuxen, 2025-05-05.

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef IFO
Enhetschef myndighet vuxen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

34



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-06-04

SocN § 103 Obesvarade motioner och
medborgarforslag - information
Dnr Socn 2024/13

Beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

En motion eller ett medborgarforslag bor, enligt Kommunallagen, beredas sa att
kommunfullmiktige kan fatta beslut inom sex manader fran det att férslaget
vickts. Kommunfullmiktige kan vid behov, avskriva medborgarférslagen frin
vidare handlaggning.

Socialnimnden ska regelbundet f6lja upp obesvarade medborgarférslag och
motionet.

Socialnimnden har en obesvarad motion gillande trygghetslarm som
socialnimnden har uppe pa dagordning 2025-06-04.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2025-05-21
Tjansteskrivelse av Catharina Tingvall, socialchef, 2025-05-12

Utdrag:
Socialchef
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SocN § 104 Upphorande av donationsfonder
Dnr Socn 2025/65

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialnimnden hanterar donationsfonder och stiftelser f6r Eksjé kommun.
Kommunfullmiktige beslutade 2017-11-16, § 207 att ett flertal av dessa fonder ska
avslutas under en tio-arsperiod och dess kapital och utdelning ska férdelas bland
dem som soker.

Foljande stiftelse har avslutats 2024-12-31:
e Borgmaistare Erik Rickard Holms stiftelse

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2025-05-21

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, sociala sektorn, 2025-
05-12

Avregistrering frin Linsstyrelsen Ostergétland 2025-04-10

Beslut fran kommunfullmiktige Eksjo, 2017-11-16

Utdrag:

Socialchef
Ekonom
Namndsekreterare sociala sektorn
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SocN § 105 Socialchefen informerar

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Infor sommaren ar nastan alla semestervikarier anstallda.

Det pagar en flytt av enhetschefer och administratérer inom
funktionshinderomsorgen. De ska ha sina kontor pa Regementsgatan 19. I samma
lokaler kommer dven social aktivering och triffpunkt Elvings ha sin verksamhet.

Ombyggnationen pa vaning ett, bistindsenheten ar snart klar dir det har byggts
om ur sikerhetsaspekt. Det har tillkommit tva sikerhetsrum och det ar inte lingre
fri passage till personalens tjansterum. Glasen i fonstren ska bytas ut till
sikerhetsklassade glas.

Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO) har varit och genomfort en granskning
kring myndighetsutévning barn och unga. Det har dnnu inte kommit nagon
aterkoppling fran IVO.

Sociala sektorn har borjat fundera 6ver hur lokalerna pa Marieberg kan anvindas
nir det nya sirskilda boendet 6ppnar.

Pa www.eksjo.se gar det att rosta pa namnforslag till det nya sérskilda boendet
med inriktning kognitiv svikt.

Riksdagen har fattat beslut om ny socialtjanstlag som trader 1 kraft 2025-07-01.
Det férebyggande arbete dr prioriterat for sociala sektorn.
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SocN § 106 Anmalningsarenden

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att foljande drenden anmals.

Arendebeskrivning
Sociala sektorns kvalitetsledningssystem i enlighet med SOSES 2011:3

Lex Maria-anmilan till inspektionen f6r vard och omsorg, 2025-04-30.

Styrelsen for familjen Kamprads stiftelse har beslutat att bevilja bidrag till
projektet " Implementering av Biocentrisk belysning pa sirskilda boenden i Eksj6
kommun" med 288 000 kronor.

Styrelsen for familjen Kamprads stiftelse har beslutat att bevilja bidrag till
projektet "En meningsfullare dag som aldre” med 89 000 kronor.

Héglandsforbundet, familjerittsnimnden, har pa sitt ssmmantrade 2025-05-15
beslutat om anvisningar till obligatorisk férdldrautbildning infér internationell
adoption.

Hoéglandsforbundet, familjerittsnimnden, har pa sitt ssmmantrade 2025-05-15
beslutat om familjerittens tillhandahallande av insatser i samband med
ikrafttridande av ny socialtjanstlag.

Bilaga fran Hoglandsférbundet om insatser som Hoglandets familjeritt ger utan
individuell behovsprovning.
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