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EKSJÖ KOMMUN 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
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2024-06-05

 
  

SocN § 74 Godkännande av föredragningslistan 
 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  
 
att föredragningslistan fastställs enligt föregående sida. 
 
 
Ärendebeskrivning 
 
Punkt 6, verksamhetsbesök Skogshyddan flyttas till ett senare tillfälle. 
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SocN § 75 Handlingsplan Barn och Unga 
Dnr Socn 2023/99 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
Socialnämnden ska kvartalsvis erhålla en återrapportering beträffande 
implementering och efterlevnad av aktiviteter i handlingsplan inom barn och 
unga.  

Gemensam mottagningsgrupp biståndsenheten  
Mottagningsenheten är i full drift och fortsätter sitt arbete att enligt plan skapa 
rutiner för mer aktivt uppsökande arbete. Inflödet av orosanmälningar/ 
ansökningar varit högt, men trots toppar i inflödet är bedömningen att arbetet 
inom gruppen ändå förlöper väl. 

Resurstillsättning, konsulttjänster 
För närvarande är tre konsulter verksamma inom enheten, vilket är en minskning 
med en konsult sedan föregående återrapportering. Läget är dock fortsatt sårbart 
då en hög arbetsbelastning råder och nyanställd personal saknar erfarenhet av 
arbete inom barn och unga. Sammantaget med hänsyn till deltidsarbete respektive 
sjukskrivning utgör fem personer omfattningen av 3,5 årsarbetare inom 
utredargruppen.  

Övrigt att notera kopplat till bemanning är att det inför sommaren rekryterats två 
socionomstudenter för timanställning omfattande cirka 60 procent vardera. Dessa 
personer har genomfört mer än halva socionomprogrammet och kommer inte 
kunna fatta beslut men stötta ordinarie personal i sådant som dokumentation. 
Inom placeringsgruppen har en tredje socialsekreterare anställts inom den 
avgränsade gruppen som följer upp placerade barn och unga. Då 
arbetsbelastningen för gruppens två socialsekreterare varit mycket ansträngd över 
tid är förstärkningen välkommen, och förhoppningsvis kan behov av ytterligare 
inhyrd personal undvikas. 

En satsning på ett nytt arbetssätt ”Familjefokus” planeras starta innevarande år 
och innebär att utredande socialsekreterare ges möjlighet att arbeta 
tvärprofessionellt. Idén till konceptet Familjefokus har sin grund i såväl 
upplevelsen av en hög andel komplexa ärenden som kräver ett förändrat arbetssätt 
likväl som behovet att attrahera nya socialsekreterare med specialiserade tjänster. 
Ett team med olika professioner bestående av utvalda socialsekreterare, 
familjebehandlare, boendestödjare och hemtjänstpersonal samarbetar utifrån 
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utvalda ärenden och arbetar både utredande, behandlande och kompensatoriskt 
inom ramen för sina roller.  

Avvikelserapportering 
Utifrån hög arbetsbelastning hos enhetschef har inte någon sammanställning av 
rapporterade avvikelser kunnat presenteras i denna återrapportering. Enhetschef 
finner det svårt att löpande hantera de avvikelserapporteringar som fortsatt görs i 
hög omfattning. Vid tidpunkten finns cirka 25–30 ej hanterade avvikelser 
rapporterade.  

Egenkontroll 
Arbetet kring egenkontroller handlade initialt om att identifiera de frågeställningar 
som är aktuella utifrån den kritik IVO framställt, samt hur egenkontrollen 
planerade utföras. Resultatet av egenkontrollen hanteras både genom direkt 
återkoppling till handläggare i de fall brister noteras samt att mönster över tid kan 
utgöra grund för vidare förbättringsarbete kring eventuella frågor. Då verktyg och 
systemstöd att mer strukturerat utföra egenkontroll saknas tjänar det främst syftet 
att skapa en uppfattning om kvaliteten samt utgöra grund för vidare samtal i 
arbetsgrupperna. 

Stödjande dokument  
Stödjande dokument ska upprättas under våren 2024. Inom detta har identifierats 
som tidigare rapporterats, behov att arbeta med utredningsplaner som 
dokumentationsstöd inom BBIC samt omtag gällande modellen ”small, medium, 
large” som hjälper socialsekreterare att utreda ”lagom mycket.” 
Mottagningsenheten kategoriserar inledda utredningar genom att märka upp dem 
med försättsblad där det framgår huruvida utredningarna bedöms vara ”small, 
medium eller large” men hur socialsekreterare inom utredargrupp sedan navigerar 
utifrån rekommendationerna är oklart.  

Arbetstyngdsmätning  
Arbetstyngdsmätningar har genomförts löpande om än inte med den 
regelbundenhet som varit målet enligt handlingsplanen. Den sammantagna 
bedömningen är att samtliga socialsekreterare och familjehemssekreterare hamnar 
i en allt för hög ärendetyngd. Socialsekreterare riktade mot placering erhåller de 
högsta poängen.  

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse upprättad av Nicolina Gregard enhetschef barn och unga, daterad 
2024-05-07.  
Bilaga 1 Handlingsplan IVO barn och unga daterad 2023-06-13, upprättad av 
socialchef, funktionschef IFO, socialt ansvarig samordnare, enhetschef barn och 
unga samt verksamhetsutvecklare. 
      

Utdrag:  
Funktionschef IFO  
Enhetschef barn och unga  
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SocN § 76 Yrkesresan - information 
 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
En presentation lämnas kring Yrkesresan som genomförs i 275 av landets 
kommuner. Eksjö kommun deltar i Yrkesresan tillsammans med länets övriga 
kommuner.  

Yrkesresan bidrar till att ge kvalitet i varje möte mellan invånare och 
socialtjänstens medarbetare, en kunskapsbaserad, jämställd och jämlik socialtjänst, 
stärka kompetens och yrkesstolthet bland socialtjänstens medarbetare, samt till att 
vi kan åstadkomma mer tillsammans än var och en för sig. 

Den första resan som vänder sig till handläggare barn och unga startade 2022. 
Yrkesresan för funktionshinderomsorgen har startat och den första 
introduktionskursen vänder sig till enhetschefer, men även till all personal inom 
funktionshinderomsorgen. Ytterligare tre yrkesresor är planerade fram till 2026, 
skadligt bruk och beroende, äldreomsorg samt funktionshinder. 

Utvärdering från Yrkesresan barn och unga är positiv. Socialsekreterare uttrycker 
att de känner sig tryggare i sitt arbete, värdefullt att träffa kollegor från andra 
kommuner och utbildarna har varit kunniga och engagerade.  

Beslutsunderlag  
Presentation Yrkesresan 
      

Utdrag:  
Socialchefen 
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SocN § 77 Tertialrapport per 2024-04-30 
Dnr Socn 2024/32 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att notera att sociala sektorn prognostiserar en total negativ avvikelse mot 
helårsbudget med 12,6 miljoner kronor (mnkr), vilket motsvarar en avvikelse mot 
budget med 2,2 procent  
 
varav prognostiserad negativ avvikelse för externa placeringar är 11,8 mnkr  
 
varav prognostiserad negativ avvikelse för försörjningsstöd är 2,7 mnkr samt  
 
att godkänna lämnad rapport. 

Ärendebeskrivning  
Sociala sektorns driftbudget för 2024 uppgår till 563,1 mnkr. Sektorns driftutfall 
efter april var 181,9 mnkr, vilket motsvarar 32,3 procent av helårsbudgeten. 
Sektorns helårsprognos för driften är 575,7 mnkr vilket motsvarar en negativ 
avvikelse mot budget med 12,6 mnkr. Den procentuella avvikelsen mot budget i 
prognosen är 2,2 procent.  

Avvikelserna uppdelat per verksamhet är:  

• Äldreomsorg särskilt boende prognostiseras till positiv avvikelse med 1,2 
mnkr, motsvarande 0,9 procent av budget. 

• Äldreomsorg ordinärt boende prognostiseras till positiv avvikelse med 1,1 
mnkr, motsvarande 1,1 procent av budget. 

• Måltidsverksamheten prognostiseras till en positiv avvikelse med 1,0 
mnkr, motsvarande 16,2 procent av budget. 

• Hälso- och sjukvården prognostiseras till en positiv avvikelse med 1,1 
mnkr, motsvarande 2,9 procent av budget. 

• Stöd och service till personer med funktionsnedsättning prognostiseras till 
en negativ avvikelse med 1,2 mnkr, motsvarande 0,9 procent av budget. 

• Socialt stöd prognostiseras till en negativ avvikelse med 15,7 mnkr, 
motsvarande 12,1 procent av budget. 

• Sektorsövergripande och övrigt prognostiseras till positiv avvikelse med 
0,1 mnkr, motsvarande 0,4 procent av budget. 

Sociala sektorns investeringsbudget år 2024 är 8,8 mnkr. Sektorns 
investeringsutfall efter april månad var 0,3 mnkr. Sektorns helårsprognos för 
investeringarna är 8,6 mnkr.  
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Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse av Josefin Evegren, sektorsekonom, 2024-05-14.  
      

Utdrag:  
Socialnämnden 
Socialchef 
Funktionschefer 
Sektorsekonom 
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SocN § 78 Budget 2025-2027, verksamhetsplan 
2027 
Dnr Socn 2024/30 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att ge sektorn i uppdrag att redovisa flera förslag för att succesivt införa 
yrkesresan funktionshinder i kommunen, samt 

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
Socialutskottet har haft budgetberedning och arbetsmaterial har publicerats och 
presenterats till socialnämnden. Fortsatt budgetarbete kommer att ske på framtida 
socialutskottssammanträden inför att nämndsutskottet den 21 augusti bereder 
budgetförslag och som efter nämndsbeslut i september lämnas som förslag på 
budget till budgetberedningen utifrån beslutad uppdragsram.  
 
Beslutsunderlag  
Budgetprocessarbete 2025-2027 av Catharina Tingvall, socialchef och Josefin 
Evegren, sektorsekonom, 2024-05-16.  
      

Utdrag:  
Socialchef 
Sektorsekonom 
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SocN § 79 Avgifter och taxor omsorgen 
Dnr Socn 2024/12 

Beslut  
Socialnämndens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar  

att avgifter och taxor för måltider avseende brukare inom 
funktionshinderomsorgen börjar gälla från 1 oktober 2024.  

Ärendebeskrivning  
Insatser enligt Lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) § 9 är 
avgiftsfria avseende personalstöd och omvårdnad, men kommunen har rätt att ta 
skäliga avgifter för mat, resor, bostad och fritidsaktiviteter.  

Förslaget innebär likriktade måltidsavgifter som gör att brukare får samma 
måltidskostnad oavsett om de bor i bostad med särskild service eller vistas på 
daglig verksamhet. Förslaget bygger på en avgift per måltidstyp och innebär 
minskad administration för verksamheten. 

Avgift för måltider utgår från Konsumentverkets beräkning för olika 
åldersgruppers månadskostnader för mat som tillagas i hemmet. Beräkningen 
baseras på en fyraveckors matsedel som täcker det rekommenderade dagsbehovet 
av energi och näring för respektive åldersgrupp. Enligt förslaget räknas brukares 
avgift för måltider årligen upp enligt nuvarande riktlinjer för avgifter och taxor för 
sociala sektorn.  

Då förslaget om brukares avgifter för måltider baseras på Konsumentverkets 
kostnadsberäkning för mat som tillagas i hemmet så förväntas förslaget varken 
generera positiva eller negativa ekonomiska konsekvenser för brukare eller sociala 
sektorn förutsatt att måltidernas innehåll speglar förutsättningarna i 
Konsumentverkets beräkningar. För enskild måltid kan avvikelser förekomma. 

Förslaget presenterades vid lokalföreningen för personer med intellektuell 
funktionsnedsättning möte den 14 maj. Inga synpunkter relaterade till förslaget 
inkom gällande modellen för avgifter för måltider för brukare.  

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse av Carola Walfridson kvalitet och utvecklingschef och Josefin 
Evegren sektors ekonom 2024-04-15, 2024-05-17.  
      

Utdrag:  
Socialchef 
Funktionschef FO 
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Sektorsekonom 
Kvalitet och utvecklingschef 
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SocN § 80 Antalet anställda och sjukfrånvaro 2024 
kvartal 1 - sociala sektorn 
Dnr Socn 2024/89 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
Personalstatistik tas fram tre gånger/år i förvaltningen. För respektive sektor 
redovisas statistik för sektorn där även verksamhetsnivå redovisas där det är 
möjligt utifrån storlek på verksamhet. 

Personalstatistiken ger en jämförelse 24 månader tillbaka i tiden och 
redovisas/månad för att det ska vara möjligt att analysera trender över året. 

Några av de parametrar som finns med i statistikunderlaget är antalet anställda 
(månadsavlönade) vilket i april månad 2024 för sociala sektorn var 926 
medarbetare jämfört med maj 2023 då det var 948 medarbetare. Antalet 
årsarbetare har minskat för månadsanställda för samma period från 870 
årsarbetare 2023 till 854 årsarbetare. 

Vid en jämförelse mellan maj 2023 och april 2024 har antalet timavlönade i sociala 
sektorn ökat med 29 medarbetare, från 457 till 486. Antal timavlönade årsarbetare 
har ökat från 99 i maj 2023 till 105 i april 2024. 

Den totala sjukfrånvaron i april 2024 för sociala sektorn var 8,7 procent medan 
den i maj 2023 var 8,0 procent.  

Beslutsunderlag  
Power-point-presentation av Julia Liderfelt, HR-konsult. 
      

Utdrag:  
Socialchef 
HR-konsult 
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SocN § 81 Ej verkställda beslut 2024 
Dnr Socn 2024/76 

Beslut  
Socialnämndens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar  

att godkänna rapporten. 

Ärendebeskrivning  
Socialnämnden har genom socialtjänstlagen (SoL) 16 kap. 6 f § skyldighet att 
rapportera till inspektionen för vård och omsorg (IVO) gynnande beslut enligt 4 
kap. 1 § SoL som inte verkställts inom tre månader från beslutsdatum. 
Rapporteringen gäller även avbrott i verkställighet om beslutet inte verkställts på 
nytt inom tre månader. Denna rapportering sker på individnivå. Rapporteringen 
ska ske en gång per kvartal. 

Enligt SoL 16 kap. 6 g § ska socialnämnden anmäla till IVO när nämnden har 
verkställt ett gynnande beslut som enligt 6 f § har rapporterats som ej verkställt. 
Datum för verkställigheten ska då anges.  

Enligt 16 kap. 6 h § SoL ska denna statistikrapportering lämnas från socialnämnd 
till kommunfullmäktige i form av hur många, typ av bistånd samt hur lång tid som 
förflutit från dagen för respektive beslut. Rapporteringen ska ske en gång per 
kvartal. 

Socialnämnden har genom lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade 
(LSS) 28 f § skyldighet att rapportera till IVO gynnande beslut enligt 9 § LSS som 
inte verkställts inom tre månader från beslutsdatum. Rapporteringen gäller även 
avbrott i verkställighet om beslutet inte verkställts på nytt inom tre månader. 
Denna rapportering sker på individnivå. Rapporteringen ska ske en gång per 
kvartal. 

Enligt 28 g § LSS ska socialnämnden anmäla till IVO när nämnden har verkställt 
ett gynnande beslut som enligt 28 f § har rapporterats som ej verkställt. Datum för 
verkställigheten ska då anges. 

Enligt 28 h § LSS ska denna statistikrapportering lämnas från socialnämnd till 
kommunfullmäktige i form av hur många, typ av bistånd samt hur lång tid som 
förflutit från dagen för respektive beslut. Rapporteringen ska ske en gång per 
kvartal.  

Allmänna uppgifter 
Ansvarig nämnd:  Socialnämnd 

Ansvarig styrelse:  Kommunstyrelsen 
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Nämnden ansvarar för att rapportera ej verkställda beslut och avbruten 
verkställighet för verksamheterna: 

- SoL ÄO, äldreomsorg  

- SoL IFO, individ- och familjeomsorg  

 - SoL FUNK, omsorger om personer med funktionsnedsättning  

 - LSS FUNK, omsorger om personer med funktionsnedsättning 

Rapportering enligt 16 kap. 6 h § SoL samt enligt 28 h § LSS 
Rapporteringsperiod:  kvartal 1 2024  
Antal återrapporterade beslut: 2 
Antal nyanmälda beslut: 2 
☐ ÄO Antal återrapportering: 2 
Antal nyrapportering: 2    
 
Sammanfattning: 
Från tidigare rapportering kvarstår två ärenden varav inget ärende kvarstår till 
nästa kvartal. För perioden är det två nyanmälda ärenden. I tre ärenden har 
brukaren tackat nej till anvisad plats två gånger. Tid från beslutsdatum till 
verkställande varierar från fem till sex månader. Tid för ärenden som ej är 
verkställda är från fyra till sex månader. Under perioden är det ett ärende som 
kvarstår till nästa kvartal.  
 
Ange beslut: Särskilt boende återrapportering 
1. Beslut- & avslutsdatum: 230929 – 240314, 6 mån 

       Orsak: Tackat nej till plats 2 gånger. Har återtagit ansökan 
2. Beslut- & verkställighetsdatum: 231017 – 240227, 4 månader 

       Orsak: Tackat nej till plats 1 gång 
 

Ange beslut: Särskilt boende nyrapportering 
1. Beslut- & verkställighetsdatum: 231123 – 240415, 5 månader 

Orsak: Tackat nej till plats 1 gång 
2. Beslut- & verkställighetsdatum: 231027 – ej verkställd, 7 månader 

Orsak: Tackat nej till plats 2 gånger 
 

☒ IFO  Antal återrapportering: 0 
   Antal nyrapportering: 0 
 

☒ LSS FUNK  Antal: återrapportering: 0 
   Antal nyrapportering: 1 

Sammanfattning:  
För perioden är det ett nyanmält ärende. Brukaren har tackat nej en gång. Ärendet 
är ej verkställt, 3,5 månad. 

 
Ange beslut: Bostad för vuxna i form av servicebostad 
Beslut- & verkställighetsdatum: 240104 – ej verkställd, 3,5 månader. 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2024-06-05 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse av Carina Strandesjö, socialt ansvarig socionom, 2024-05-07.  
      

Utdrag:  
Socialchef 
Socialt ansvarig socionom 
Kommunfullmäktige 

16



EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2024-06-05 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 82 Platser särskilt boende 
Dnr Socn 2023/5 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att notera information. 

Ärendebeskrivning  
Socialnämnden önskar få en regelbunden uppföljning på hur många personer som 
står i kö till särskilt boende.  

2024-05-15 är det tolv personer som står i kö för en lägenhet på ett särskilt 
boende, varav två blivit anvisade som ännu inte svarat. 

Den person som har stått längst i kö har väntat sedan 2023-10-27 och har tackat 
nej två gånger till anvisad plats.  

Det är tre lediga platser, två på vårdboende, en på demensboende. Platsen på 
demensboendet ska målas om och datum har inte meddelats när den är 
färdigställd.  

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Carina Strandesjö, Enhetschef Biståndsenheten 
Äldreomsorg, 2024-05-15.  
      

Utdrag:  
Enhetschef Biståndsenheten Vuxen 
Socialchef 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

Socialnämnden 2024-06-05 

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

SocN § 83 Bemanning biståndsenheten 
Dnr Socn 2024/83 

Beslut  
Socialnämnden beslutar 

att ge sektorn i uppdrag att överanställa en tjänst som biståndshandläggare inom 
äldreomsorgen.  

Gun-Ann Öholm Jansson (C) och Elisabeth Werner (SD) deltar inte i 
beslutet. 

Ärendebeskrivning 
Rozita Hedqvist (S) vill att antalet biståndshandläggare inom äldreomsorgen ska 
öka med en tjänst. Idag är har enheten 5,0 tjänst handläggare äldreomsorg. 
Biståndshandläggarna handlägger många ärenden per handläggare och det är svårt 
att hinna med uppföljningar.  

Utdrag:  
Socialchef 
Funktionschef IFO 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2024-06-05 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 84 Upphörande av donationsfonder 
Dnr Socn 2024/57 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
Socialnämnden hanterar donationsfonder och stiftelser för Eksjö kommun. 
Kommunfullmäktige beslutade 2017-11-16, § 207 att ett flertal av dessa fonder ska 
avslutas under en tio-årsperiod och dess kapital och utdelning ska fördelas bland 
dem som söker.  

Följande fonder eller stiftelser har avslutats 2023-12-31 

• Stiftelsen för kvartettsången i Eksjö (C G Svenssons fond) 
• Stiftelsen Samfond 3 – stiftelsen för behövande i Eksjö kommun – 

Ingatorpsdelen 
• Stiftelsen Samfond 4 – stiftelsen för behövande i Eksjö kommun – Hässleby, 

Kråkshultsdelen 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse av Gunilla Bergdalen, nämndsekreterare, 2024-03-26. 
      

Utdrag:  
Socialchef 
Ekonom 
Nämndsekreterare 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2024-06-05 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 85 Obesvarade motioner och 
medborgarförslag 
Dnr Socn 2024/13 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
En motion eller ett medborgarförslag bör, enligt Kommunallagen, beredas så att 
kommunfullmäktige kan fatta beslut inom sex månader från det att förslaget 
väckts. Kommunfullmäktige kan vid behov, avskriva medborgarförslagen från 
vidare handläggning. 
 
Socialnämnden ska regelbundet följa upp obesvarade medborgarförslag och 
motioner. 

Socialnämnden har inga obesvarade medborgarförslag eller motioner. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse av Catharina Tingvall, socialchef, 2024-05-14  
      

Utdrag:  
Socialchef 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2024-06-05 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 86 Socialchefen informerar 
 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
Semesterrekrytering går bra, 98 procent av behovet inför sommaren är rekryterat.  

Chef i beredskap startade 2024-05-01. Hittills har det fungerat bra.  

Kort information om antalet hemlösa inklusive antalet övergångsbostäder. 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2024-06-05 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 87 Eksjö kommuns befolkningsprognos 
2024-2035 
Dnr Socn 2024/87 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
På uppdrag av Region Jönköpings län, Regional utveckling, pågår ett arbete i länet 
med att göra en länsprognos för kommande tioårsperiod. Jönköpings kommuns 
utredningsenhet utför arbetet med avstämningar med kommunerna i länet. Det 
kommer att komma en gemensam uppdaterad länsbefolkningsprognos. Rapporten 
är planerad att komma juni. Befolkningsprognosen baseras på kommunprognoser. 
Uppgifter för Eksjö kommuns kommunprognos är klara och presenteras i detta 
ärende som en information innan själva rapporten är färdigställd.  

Befolkningsprognosen är sammanfattningsvis baserad på Statistiska centralbyråns 
antaganden med viss kommunanpassning om fruktsamhet, dödlighet, in- och 
utflyttning samt in- och utvandring.  

• Befolkningsprognosen för Eksjö kommun innebär under prognosperioden 2024-
2035 minskar med 9 personer från 17 750 år 2023 till 17 741 år 2035.  

• Antalet barn, 0-5 år, beräknas minska med 124 personer från 1138 personer år 
2023 till 1014 år 2035.  

• Antalet barn/unga, 6-15 år, beräknas minska med 295 personer från 2124 år 2023 
till 1829 personer år 2035.  

• Antalet unga, 16-19 år, beräknas öka med 79 personer från 778 personer år 2023 
till 857 personer år 2035.  

• Antalet invånare i förvärvsarbetande åldrar 20-64 år beräknas minska med 47 
personer från 9105 år 2023 till 9058 personer år 2035.  

• Antalet äldre, 65-74 år, beräknas minska med 73 personer från 2276 personer år 
2023 till 2203 personer år 2035.  

• Antalet äldre, 75-84 år, beräknas öka med 130 personer från 1689 personer år 
2023 till 1819 personer år 2035.  

• Antalet äldre, 85 år och äldre, beräknas öka med 321 personer från 640 personer 
år 2023 till 961 personer år 2035. 

• Födelsenettot beräknas vara negativt under prognosperioden med mellan 52 och 
62 personer respektive år.  

• Flyttnettot beräknas vara positivt under prognosperioden med mellan 45-69 
personer respektive år.  
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2024-06-05 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Simon Lennermo, biträdande ekonomichef, daterad 2024-
05-30. 
Bilaga presentation befolkningsprognos Eksjö kommun 2024-2035.  
      

Utdrag:  
Socialchef 
Sektorsekonom 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2024-06-05 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 88 Anmälningsärende 
 

Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att följande ärenden anmäls. 

Ärendebeskrivning  
Riktlinjer för politiska förankringsprocesser, beslutade av kommunstyrelsen 2024-
05-07. 

Riktlinjer för bostadsförsörjning, Eksjö kommun 2024-2030, beslutade av 
kommunfullmäktige 2024-04-25. 

Hållbarhetsbokslut 2023, Eksjö kommun. 

Protokoll dialogmöte 2024-05-14, stöd och återhämtningscentrum.  

Beslut från Kampradstiftelsen. Bidrag beviljas med 30 000 kronor till projektet 
”Användning av surfplattor för social stimulans och digital delaktighet”. 

Beslut från Socialstyrelsen att avslå Eksjö kommuns ansökan om statsbidrag 2024 
för att arbeta med att motverka ofrivillig ensamhet bland äldre.  
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2024-06-05 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocN § 89 Sänkt arbetstidsmått 
Beslut  
Socialnämnden beslutar  

att ge sektorn i uppdrag att ta fram ett projektförslag gällande sänkt 
arbetstidsmått, 
 
att förslaget omfattar ett par arbetslag inom hemtjänsten, samt 
 
att redovisning sker till socialnämnden i oktober. 

Ärendebeskrivning  
Ordförande tar upp frågan om lägre tjänstgöringsgrad med heltidslön. Det är 
medarbetare inom hemtjänsten som önskar driva ett projekt för att pröva detta. 
Det ska kunna ske inom befintlig budgetram och inte innebära någon utökning av 
antalet vikarier.     
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