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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

) 2024-06-05
Socialndmnden

SocN § 74 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Socialnamnden beslutar

att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.

Arendebeskrivning

Punkt 6, verksamhetsbesok Skogshyddan flyttas till ett senare tillfille.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

SocN § 75 Handlingsplan Barn och Unga
Dnr Socn 2023/99

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialnimnden ska kvartalsvis erhalla en aterrapportering betriffande
implementering och efterlevnad av aktiviteter 1 handlingsplan inom barn och
unga.

Gemensam mottagningsgrupp bistindsenheten

Mottagningsenheten ér i full drift och fortsitter sitt arbete att enligt plan skapa
rutiner for mer aktivt uppstkande arbete. Inflédet av orosanmilningat/
ansOkningar varit hdgt, men trots toppar 1 inflédet dr bedémningen att arbetet
inom gruppen dnda forléper vil.

Resurstillsidttning, konsulttjanster

For nirvarande ir tre konsulter verksamma inom enheten, vilket dr en minskning
med en konsult sedan féregiende dterrapportering. Laget dr dock fortsatt sarbart
da en hog arbetsbelastning rader och nyanstilld personal saknar erfarenhet av
arbete inom barn och unga. Sammantaget med hénsyn till deltidsarbete respektive
sjukskrivning utgdr fem personer omfattningen av 3,5 arsarbetare inom
utredargruppen.

Ovrigt att notera kopplat till bemanning ir att det infér sommaren rekryterats tva
socionomstudenter for timanstillning omfattande cirka 60 procent vardera. Dessa
personer har genomfort mer dn halva socionomprogrammet och kommer inte
kunna fatta beslut men stétta ordinarie personal i sidant som dokumentation.
Inom placeringsgruppen har en tredje socialsekreterare anstillts inom den
avgrinsade gruppen som foljer upp placerade barn och unga. Da
arbetsbelastningen for gruppens tva socialsekreterare varit mycket anstringd 6ver
tid dr forstarkningen vilkommen, och férhoppningsvis kan behov av ytterligare
inhyrd personal undvikas.

En satsning pa ett nytt arbetssatt “Familjefokus” planeras starta innevarande ar
och innebir att utredande socialsekreterare ges mojlighet att arbeta
tvirprofessionellt. Idén till konceptet Familjefokus har sin grund i savil
upplevelsen av en hég andel komplexa drenden som kriver ett forindrat arbetssatt
likval som behovet att attrahera nya socialsekreterare med specialiserade tjanster.
Ett team med olika professioner bestiende av utvalda socialsekreterare,
familjebehandlare, boendestddjare och hemtjinstpersonal samarbetar utifran

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

utvalda drenden och arbetar bade utredande, behandlande och kompensatoriskt
inom ramen for sina roller.

Avvikelserapportering

Utifran hog arbetsbelastning hos enhetschef har inte ndgon sammanstillning av
rapporterade avvikelser kunnat presenteras i denna aterrapportering. Enhetschef
finner det svart att I16pande hantera de avvikelserapporteringar som fortsatt gors i
hég omfattning. Vid tidpunkten finns cirka 25-30 ej hanterade avvikelser
rapporterade.

Egenkontroll

Arbetet kring egenkontroller handlade initialt om att identifiera de fragestillningar
som ir aktuella utifran den kritik IVO framstallt, samt hur egenkontrollen
planerade utféras. Resultatet av egenkontrollen hanteras bade genom direkt
aterkoppling till handliggare i de fall brister noteras samt att monster 6ver tid kan
utgora grund for vidare forbittringsarbete kring eventuella fragor. Da verktyg och
systemstod att mer strukturerat utféra egenkontroll saknas tjanar det frimst syftet
att skapa en uppfattning om kvaliteten samt utgbra grund f6r vidare samtal i
arbetsgrupperna.

Stéodjande dokument

Stédjande dokument ska upprittas under varen 2024. Inom detta har identifierats
som tidigare rapporterats, behov att arbeta med utredningsplaner som
dokumentationsstéd inom BBIC samt omtag gillande modellen ”small, medium,
large” som hjilper socialsekreterare att utreda ’lagom mycket.”
Mottagningsenheten kategoriserar inledda utredningar genom att mirka upp dem
med forsittsblad dir det framgar huruvida utredningarna bedéms vara ”small,
medium eller large” men hur socialsekreterare inom utredargrupp sedan navigerar
utifrin rekommendationerna ir oklart.

Arbetstyngdsmitning

Arbetstyngdsmitningar har genomforts Iopande om in inte med den
regelbundenhet som varit malet enligt handlingsplanen. Den sammantagna
bedémningen idr att samtliga socialsekreterare och familjehemssekreterare hamnar
1 en allt f6r hég drendetyngd. Socialsekreterare riktade mot placering erhéller de
hogsta poangen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse upprittad av Nicolina Gregard enhetschef barn och unga, daterad
2024-05-07.

Bilaga 1 Handlingsplan IVO barn och unga daterad 2023-06-13, upprittad av
socialchef, funktionschef IFO, socialt ansvarig samordnare, enhetschef barn och
unga samt verksamhetsutvecklare.

Utdrag:

Funktionschef IFO
Enhetschef barn och unga

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

SocN § 76 Yrkesresan - information

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

En presentation limnas kring Yrkesresan som genomférs i 275 av landets
kommuner. Eksj6é kommun deltar i Yrkesresan tillsammans med linets 6vriga
kommuner.

Yrkesresan bidrar till att ge kvalitet 1 varje mote mellan invanare och
socialtjinstens medarbetare, en kunskapsbaserad, jimstalld och jamlik socialtjanst,
stirka kompetens och yrkesstolthet bland socialtjinstens medarbetare, samt till att
vi kan dstadkomma mer tillsammans 4n var och en for sig.

Den forsta resan som vinder sig till handlidggare barn och unga startade 2022.
Yrkesresan for funktionshinderomsorgen har startat och den forsta
introduktionskursen vander sig till enhetschefer, men 4ven till all personal inom
funktionshinderomsorgen. Ytterligare tre yrkesresor édr planerade fram till 2026,
skadligt bruk och beroende, dldreomsorg samt funktionshinder.

Utvirdering fran Yrkesresan barn och unga ar positiv. Socialsekreterare uttrycker
att de kinner sig tryggare i sitt arbete, vardefullt att triffa kollegor fran andra
kommuner och utbildarna har varit kunniga och engagerade.

Beslutsunderlag

Presentation Yrkesresan

Utdrag:

Socialchefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

SocN § 77 Tertialrapport per 2024-04-30
Dnr Socn 2024/32

Beslut

Socialnaimnden beslutar

att notera att sociala sektorn prognostiserar en total negativ avvikelse mot
heldrsbudget med 12,6 miljoner kronor (mnkr), vilket motsvarar en avvikelse mot
budget med 2,2 procent

varav prognostiserad negativ avvikelse for externa placeringar ar 11,8 mnkr
varav prognostiserad negativ avvikelse for f6rsorjningsstéd ar 2,7 mnkr samt

att godkanna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns driftbudget f6r 2024 uppgar till 563,1 mnkr. Sektorns driftutfall
efter april var 181,9 mnkr, vilket motsvarar 32,3 procent av helarsbudgeten.
Sektorns helarsprognos for driften dr 575,7 mnkr vilket motsvarar en negativ
avvikelse mot budget med 12,6 mnkr. Den procentuella avvikelsen mot budget i
prognosen ir 2,2 procent.

Avvikelserna uppdelat per verksamhet ar:

e Aldreomsorg sirskilt boende prognostiseras till positiv avvikelse med 1,2
mnkr, motsvarande 0,9 procent av budget.

° Aldreomsorg ordinirt boende prognostiseras till positiv avvikelse med 1,1
mnkr, motsvarande 1,1 procent av budget.

e Maltidsverksamheten prognostiseras till en positiv avvikelse med 1,0
mnkr, motsvarande 16,2 procent av budget.

e Hilso- och sjukvarden prognostiseras till en positiv avvikelse med 1,1
mnkr, motsvarande 2,9 procent av budget.

e St6d och service till personer med funktionsnedsittning prognostiseras till
en negativ avvikelse med 1,2 mnkr, motsvarande 0,9 procent av budget.

e Socialt stod prognostiseras till en negativ avvikelse med 15,7 mnkr,
motsvarande 12,1 procent av budget.

e Scktorsovergripande och Ovrigt prognostiseras till positiv avvikelse med
0,1 mnkr, motsvarande 0,4 procent av budget.

Sociala sektorns investeringsbudget ar 2024 ar 8,8 mnkr. Sektorns
investeringsutfall efter april manad var 0,3 mnkr. Sektorns helarsprognos for
investeringarna ar 8,6 mnkr.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2024-06-05

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse av Josefin Evegren, sektorsekonom, 2024-05-14.

Utdrag:
Socialnimnden
Socialchef
Funktionschefer
Sektorsekonom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

SocN § 78 Budget 2025-2027, verksamhetsplan
2027

Dnr Socn 2024/30

Beslut

Socialnimnden beslutar

att ge sektorn 1 uppdrag att redovisa flera forslag for att succesivt inféra
yrkesresan funktionshinder i kommunen, samt

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialutskottet har haft budgetberedning och arbetsmaterial har publicerats och
presenterats till socialnimnden. Fortsatt budgetarbete kommer att ske pa framtida
socialutskottssammantriden infor att namndsutskottet den 21 augusti bereder
budgetforslag och som efter nimndsbeslut i september limnas som forslag pa
budget till budgetberedningen utifran beslutad uppdragsram.

Beslutsunderlag

Budgetprocessarbete 2025-2027 av Catharina Tingvall, socialchef och Josefin
Evegren, sektorsekonom, 2024-05-16.

Utdrag:

Socialchef
Sektorsekonom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

SocN § 79 Avgifter och taxor omsorgen
Dnr Socn 2024/12

Beslut

Socialnimndens férslag till beslut
Kommunfullmiktige beslutar

att avgifter och taxor fér maltider avseende brukare inom
funktionshinderomsorgen borjar gilla fran 1 oktober 2024.

Arendebeskrivning

Insatser enligt Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) § 9 dr
avgiftsfria avseende personalstéd och omvirdnad, men kommunen har ritt att ta
skaliga avgifter f6r mat, resor, bostad och fritidsaktiviteter.

Forslaget innebir likriktade maltidsavgifter som gor att brukare far samma
maltidskostnad oavsett om de bor i bostad med sirskild service eller vistas pa
daglig verksamhet. Forslaget bygger pa en avgift per maltidstyp och innebir
minskad administration f6r verksamheten.

Avgift f6r maltider utgar fran Konsumentverkets beridkning for olika
aldersgruppers manadskostnader for mat som tillagas 1 hemmet. Berikningen
baseras pa en fyraveckors matsedel som ticker det rekommenderade dagsbehovet
av energi och niring f6r respektive aldersgrupp. Enligt forslaget riknas brukares
avgift f6r maltider arligen upp enligt nuvarande riktlinjer f6r avgifter och taxor for
sociala sektorn.

Da forslaget om brukares avgifter for maltider baseras pa Konsumentverkets
kostnadsberikning f6r mat som tillagas i hemmet sa forvintas forslaget varken
generera positiva eller negativa ekonomiska konsekvenser for brukare eller sociala
sektorn forutsatt att maltidernas innehall speglar férutsittningarna i
Konsumentverkets berikningar. For enskild maltid kan avvikelser férekomma.

Forslaget presenterades vid lokalféreningen for personer med intellektuell
funktionsnedsittning mote den 14 maj. Inga synpunkter relaterade till forslaget
inkom gillande modellen f6r avgifter f6r maltider f6r brukare.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Carola Walfridson kvalitet och utvecklingschef och Josefin
Evegren sektors ekonom 2024-04-15, 2024-05-17.

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef FO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2024-06-05

Sektorsekonom
Kivalitet och utvecklingschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

SocN § 80 Antalet anstallda och sjukfranvaro 2024
kvartal 1 - sociala sektorn

Dnr Socn 2024/89

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Personalstatistik tas fram tre ginger/ér i forvaltningen. For respektive sektor
redovisas statistik for sektorn dir aven verksamhetsniva redovisas dar det ar
mojligt utifran storlek pa verksamhet.

Personalstatistiken ger en jaimforelse 24 manader tillbaka i tiden och
redovisas/manad for att det ska vara mojligt att analysera trender 6ver aret.

Nigra av de parametrar som finns med i statistikunderlaget dr antalet anstillda
(manadsavlonade) vilket i april manad 2024 f6r sociala sektorn var 926
medarbetare jaimfort med maj 2023 da det var 948 medarbetare. Antalet
arsarbetare har minskat f6r manadsanstillda f6r samma period fran 870
arsarbetare 2023 till 854 arsarbetare.

Vid en jamforelse mellan maj 2023 och april 2024 har antalet timavl6nade i sociala
sektorn 6kat med 29 medarbetare, frin 457 till 486. Antal timavlénade arsarbetare
har 6kat fran 99 i maj 2023 till 105 i april 2024.

Den totala sjukfranvaron i april 2024 £6r sociala sektorn var 8,7 procent medan
den 1 maj 2023 var 8,0 procent.

Beslutsunderlag
Power-point-presentation av Julia Liderfelt, HR-konsult.

Utdrag:

Socialchef
HR-konsult

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2024-06-05

SocN § 81 Ej verkstallda beslut 2024
Dnr Socn 2024/76

Beslut

Socialnimndens férslag till beslut
Kommunfullmiktige beslutar
att godkidnna rapporten.

Arendebeskrivning

Socialnimnden har genom socialtjanstlagen (SoL) 16 kap. 6 f § skyldighet att
rapportera till inspektionen f6r vard och omsorg IVO) gynnande beslut enligt 4
kap. 1 § SoL. som inte verkstillts inom tre manader fran beslutsdatum.
Rapporteringen giller dven avbrott i verkstillighet om beslutet inte verkstillts pa
nytt inom tre manader. Denna rapportering sker pa individniva. Rapporteringen
ska ske en gang per kvartal.

Enligt SoL. 16 kap. 6 g § ska socialnimnden anmiila till IVO nir nimnden har
verkstallt ett gynnande beslut som enligt 6 f § har rapporterats som ej verkstallt.
Datum for verkstalligheten ska da anges.

Enligt 16 kap. 6 h § SoL. ska denna statistikrapportering limnas frin socialnimnd
till kommunfullmiktige i form av hur manga, typ av bistind samt hur ling tid som
forflutit fran dagen for respektive beslut. Rapporteringen ska ske en ging per
kvartal.

Socialndimnden har genom lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade
(LSS) 28 £ § skyldighet att rapportera till IVO gynnande beslut enligt 9 § LSS som
inte verkstallts inom tre manader frin beslutsdatum. Rapporteringen giller dven
avbrott 1 verkstillighet om beslutet inte verkstillts pa nytt inom tre manader.
Denna rapportering sker pa individniva. Rapporteringen ska ske en ging per
kvartal.

Enligt 28 g § LSS ska socialnamnden anmila till IVO nar nimnden har verkstallt
ett gynnande beslut som enligt 28 f § har rapporterats som ej verkstallt. Datum for
verkstalligheten ska da anges.

Enligt 28 h § LSS ska denna statistikrapportering limnas fran socialndmnd till
kommunfullmiktige i form av hur manga, typ av bistind samt hur ling tid som
forflutit fran dagen for respektive beslut. Rapporteringen ska ske en ging per
kvartal.

Allmanna uppgifter

Ansvarig nimnd: Socialnamnd
Ansvarig styrelse: Kommunstyrelsen
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

Nimnden ansvarar fOr att rapportera ej verkstillda beslut och avbruten
verkstallighet for verksamheterna:

- Sol. AO, dldreomsorg

- SoLL IFO, individ- och familjeomsorg

- SoLL. FUNK, omsorger om personer med funktionsnedsittning
- LSS FUNK, omsorger om personer med funktionsnedsittning

Rapportering enligt 16 kap. 6 h § SoL samt enligt 28 h § LSS

Rapporteringsperiod: kvartal 1 2024
Antal aterrapporterade beslut: 2

Antal nyanmailda beslut: 2

O AO Antal 4terrapportering: 2
Antal nyrapportering: 2

Sammanfattning:

Fran tidigare rapportering kvarstar tva drenden varav inget drende kvarstar till
nista kvartal. For perioden ar det tvd nyanmalda drenden. I tre drenden har
brukaren tackat nej till anvisad plats tva ganger. Tid fran beslutsdatum till
verkstillande varierar fran fem till sex méanader. Tid for drenden som ej ér
verkstallda 4dr fran fyra till sex manader. Under perioden idr det ett drende som
kvarstar till nasta kvartal.

Ange beslut: Sarskilt boende aterrapportering
1. Beslut- & avslutsdatum: 230929 — 240314, 6 min
Orsak: Tackat nej till plats 2 ganger. Har atertagit ansékan
2. Beslut- & verkstillighetsdatum: 231017 — 240227, 4 manader
Orsak: Tackat nej till plats 1 gang

Ange beslut: Sarskilt boende nyrapportering
1. Beslut- & verkstallighetsdatum: 231123 — 240415, 5 manader
Orsak: Tackat nej till plats 1 gang
2. Beslut- & verkstillighetsdatum: 231027 — ej verkstilld, 7 manader
Orsak: Tackat nej till plats 2 ganger

IFO Antal dterrapportering: 0
Antal nyrapportering: 0

LSS FUNK Antal: aterrapportering: 0
Antal nyrapportering: 1
Sammanfattning:
For perioden ir det ett nyanmilt drende. Brukaren har tackat nej en gang. Arendet
ar ej verkstillt, 3,5 manad.

Ange beslut: Bostad for vuxna i form av servicebostad
Beslut- & verkstillighetsdatum: 240104 — ej verkstilld, 3,5 manader.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2024-06-05

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Carina Strandesjo, socialt ansvarig socionom, 2024-05-07.

Utdrag:

Socialchef
Socialt ansvarig socionom
Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

SocN § 82 Platser sarskilt boende
Dnr Socn 2023/5

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera information.

Arendebeskrivning

Socialnimnden Onskar fa en regelbunden uppféljning pa hur manga personer som
star i ko till sarskilt boende.

2024-05-15 dr det tolv personer som star i ko f6r en ligenhet pa ett sarskilt
boende, varav tva blivit anvisade som 4nnu inte svarat.

Den person som har statt lingst i k6 har vintat sedan 2023-10-27 och har tackat
nej tva ganger till anvisad plats.

Det ar tre lediga platser, tva pa vardboende, en pa demensboende. Platsen pa
demensboendet ska milas om och datum har inte meddelats nar den ir

fardigstalld.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Carina Strandesjo, Enhetschef Bistindsenheten
Aldreomsorg, 2024-05-15.

Utdrag:

Enhetschef Bistindsenheten Vuxen
Socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

SocN § 83 Bemanning bistandsenheten
Dnr Socn 2024/83

Beslut

Socialnaimnden beslutar

att ge sektorn 1 uppdrag att 6veranstilla en tjinst som bistindshandliggare inom
dldreomsorgen.

Gun-Ann Oholm Jansson (C) och Elisabeth Werner (SD) deltar inte i
beslutet.

Arendebeskrivning

Rozita Hedqvist (S) vill att antalet bistindshandliggare inom dldreomsorgen ska
6ka med en tjanst. Idag dr har enheten 5,0 tjanst handldggare dldreomsorg.
Bistandshandliggarna handligger manga drenden per handliggare och det ar svirt
att hinna med uppfdljningar.

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef IFO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

SocN § 84 Upphorande av donationsfonder
Dnr Socn 2024/57

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialnimnden hanterar donationsfonder och stiftelser f6r Eksjé kommun.
Kommunfullmiktige beslutade 2017-11-16, § 207 att ett flertal av dessa fonder ska
avslutas under en tio-arsperiod och dess kapital och utdelning ska férdelas bland
dem som soker.

Foljande fonder eller stiftelser har avslutats 2023-12-31

e Stiftelsen for kvartettsangen i Eksj6 (C G Svenssons fond)
e Stiftelsen Samfond 3 — stiftelsen f6r behdvande 1 Eksjé kommun —
Ingatorpsdelen

e Stiftelsen Samfond 4 — stiftelsen f6r behdvande 1 Eksjé kommun — Hissleby,
Krikshultsdelen

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, 2024-03-20.

Utdrag:

Socialchef
FEkonom
Namndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

SocN § 85 Obesvarade motioner och
medborgarforslag
Dnr Socn 2024/13

Beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

En motion eller ett medborgarforslag bor, enligt Kommunallagen, beredas sa att
kommunfullmiktige kan fatta beslut inom sex manader fran det att férslaget
vickts. Kommunfullmiktige kan vid behov, avskriva medborgarférslagen frin
vidare handlaggning.

Socialnimnden ska regelbundet f6lja upp obesvarade medborgarférslag och
motionet.

Socialndimnden har inga obesvarade medborgarférslag eller motioner.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse av Catharina Tingvall, socialchef, 2024-05-14

Utdrag:
Socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

SocN § 86 Socialchefen informerar

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Semesterrekrytering gar bra, 98 procent av behovet infér sommaren ér rekryterat.
Chef i beredskap startade 2024-05-01. Hittills har det fungerat bra.

Kort information om antalet hemldsa inklusive antalet 6vergangsbostider.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

SocN § 87 Eksjo kommuns befolkningsprognos
2024-2035

Dnr Socn 2024/87

Beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Pa uppdrag av Region Jonkopings lin, Regional utveckling, pagar ett arbete i ldnet
med att géra en linsprognos fér kommande tioarsperiod. Jénkopings kommuns
utredningsenhet utfor arbetet med avstimningar med kommunerna i linet. Det
kommer att komma en gemensam uppdaterad linsbefolkningsprognos. Rapporten
ar planerad att komma juni. Befolkningsprognosen baseras pa kommunprognoser.
Uppgifter t6r Eksjé kommuns kommunprognos dr klara och presenteras i detta
arende som en information innan sjilva rapporten ar fardigstalld.

Befolkningsprognosen ar sammanfattningsvis baserad pa Statistiska centralbyrins
antaganden med viss kommunanpassning om fruktsamhet, dodlighet, in- och
utflyttning samt in- och utvandring.

Befolkningsprognosen for Eksjé kommun innebdr under prognosperioden 2024-
2035 minskar med 9 personer fran 17 750 ar 2023 till 17 741 ar 2035.

Antalet barn, 0-5 ar, beriknas minska med 124 personer fran 1138 personer ar
2023 till 1014 4r 2035.

Antalet barn/unga, 6-15 ar, berdknas minska med 295 personer fran 2124 dr 2023
till 1829 personer ar 2035.

Antalet unga, 16-19 ar, beriknas 6ka med 79 personer fran 778 personer ar 2023
till 857 personer ar 2035.

Antalet invanare i fOrvarvsarbetande aldrar 20-64 ar beriknas minska med 47
personer fran 9105 ar 2023 till 9058 personer ar 2035.

Antalet dldre, 65-74 ar, berdknas minska med 73 personer fran 2276 personer ar
2023 tll 2203 personer ar 2035.

Antalet ildre, 75-84 ar, berdknas 6ka med 130 personer fran 1689 personer ar
2023 till 1819 personer ar 2035.

Antalet aldre, 85 ar och dldre, beriknas 6ka med 321 personer fran 640 personer
ar 2023 till 961 personer ar 2035.

Fodelsenettot berdknas vara negativt under prognosperioden med mellan 52 och
62 personer respektive ar.

Flyttnettot beriknas vara positivt under prognosperioden med mellan 45-69
personer respektive ar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2024-06-05

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Simon Lennermo, bitridande ekonomichef, daterad 2024-
05-30.
Bilaga presentation befolkningsprognos Eksjé kommun 2024-2035.

Utdrag:

Socialchef
Sektorsekonom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-06-05

SocN § 88 Anmalningsarende

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att foljande drenden anmals.

Arendebeskrivning

Riktlinjer for politiska férankringsprocesser, beslutade av kommunstyrelsen 2024-
05-07.

Riktlinjer f6r bostadsférsorjning, Eksjé kommun 2024-2030, beslutade av
kommunfullmiktige 2024-04-25.

Hallbarhetsbokslut 2023, Eksj6 kommun.
Protokoll dialogméte 2024-05-14, stéd och dterhimtningscentrum.

Beslut fran Kampradstiftelsen. Bidrag beviljas med 30 000 kronor till projektet
”Anviandning av surfplattor for social stimulans och digital delaktighet”.

Beslut frin Socialstyrelsen att avsld Eksjo kommuns ansékan om statsbidrag 2024
for att arbeta med att motverka ofrivillig ensamhet bland aldre.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2024-06-05

SocN § 89 Sankt arbetstidsmatt

Beslut

Socialnaimnden beslutar

att ge sektorn i uppdrag att ta fram ett projektforslag gillande siankt
arbetstidsmatt,

att fOrslaget omfattar ett par arbetslag inom hemtjinsten, samt

att redovisning sker till socialnamnden i oktober.

Arendebeskrivning

Ordférande tar upp frigan om ligre tjanstgoringsgrad med heltidslon. Det ar
medarbetare inom hemtjansten som 6nskar driva ett projekt for att préva detta.
Det ska kunna ske inom befintlig budgetram och inte innebira nagon utékning av
antalet vikarier.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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