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Erséttare Maria Osterberg, (S), §§ 11-17, 22-27
Arne Catlsson, (L), §§ 11-20, 22-27

Tjanstepersoner Gunilla Bergdalen, sekreterare
Catharina Tingvall, socialchef
Carola Walfridson, kvalitet och utvecklingschef, §§ 12-14
Marcus Nylander, funktionschef, funktionsstod (FS), §§ 14-15
Cecilia Clausson, funktionschef, individ och familjeomsorgen (IFO), §§ 15-17
Johanna Karlsson, verksamhetsutvecklare, FS-IFO, §§ 14, 17
Hanna Pansell-Edvardsson, administrativ chef, § 17
Malin Claesson, HR-chef, § 18
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Upprop

Val av justerare

SAMMANTRADESPROTOKOLL

§11 Godkinnande av féredragningslistan
§12 Arsredovisning 2025 2025/28
§13 Utredningsuppdrag till budgetprocess budget 2027-2028, 2026/1
verksamhetsplan 2029

§ 14 Behovsanalys funktionsstéd - information 2026/4
§15 Platser SoL- LSS - information 2026/16
§ 16 Handlingsplan barn och unga 2026 - information 2026/17
§17 Genomlysning myndighet barn och unga - information 2025/129
§ 18 Antalet anstillda och sjukfranvaro 2025 - tertial 1, information 2025/54
§19 Individ och familjeomsorgens utredningsuppdrag - information 2025/95
§ 20 Omvandla korttidsplats till vinta in plats 2026/2
§21 Patientsidkerhetsberittelse 2025 2026/14
§ 22 Ej verkstillda beslut 2025 2025/55
§ 23 Obesvarade motioner och medborgarforslag 2026/11
§ 24 Verkstillighet av motioner och medborgarférslag 2026/12
§ 25 Kommunala aktivitetskravet - information 2026/10
§ 26 Socialchefen informerar
§ 27 Anmilningsiarenden
§ 28 Rapporter
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

) 2026-03-04
Socialndmnden

SocN § 11 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Socialnamnden beslutar

att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 12 Arsredovisning 2025
Dar Socn 2025/28

Beslut

Socialnaimnden beslutar

att notera att sociala sektorns driftsutfall f6r 2025 var 583,4 miljoner kronor
jamfort mot helarsbudgeten som var 586,5 miljoner kronor. Den positiva
avvikelsen pa 3,0 miljoner kronor motsvarar en procentuell avvikelse pa 0,5
procent,

att notera att sociala sektorns investeringsutfall f6r 2025 var 4,1 miljoner kronor
jamfort mot helarsbudgeten som var 5,7 miljoner kronor. Den positiva avvikelsen
pa 1,5 miljoner kronor motsvarar en procentuell avvikelse pa 26,9 procent, samt

att godkinna redovisad rapport.

Arendebeskrivning

Socialndimnden har beslutat om verksamhetsplan och internbudget pa sektorsniva
medan verksamhetsplan pa avdelningsniva har beslutat.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18

Tjansteskrivelse fran Catharina Tingvall, socialchef, Josefin Evegren,
sektorsekonom och Carola Walfridson, kvalitet och utvecklingschef, sociala
sektorn, daterad 2026-02-09

Bilaga Uppfdljning och analys verksamhetsplan - sociala sektorn 2025

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Socialchef

Sektorsekonom

Kivalitet och utvecklingschef
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 13 Utredningsuppdrag till budgetprocess
budget 2027-2028, verksamhetsplan 2029

Dnr Socn 2026/1

Beslut

Socialnimnden beslutar ge uppdrag till sociala sektorn 1 budgetprocessen 2027—
2028

att utreda hur sektorn kan mota framtida behov av gruppbostider inom LSS-
verksamheten,

att utreda hur sektorn kan moéta framtida behov av korttidsplatser och tillsyn
inom LSS-verksamheten for barn och unga,

att utreda hur sektorn kan organisera insatsen stid inom vard och omsorg, samt

att utreda hur sektorn kan organisera matleverans inom vard och omsorg.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har godkint budgetprocessen, Ks § 6, 2025-01-28, med tidplan
tor budget 2027-2028, verksamhetsplan 2029. Information om férslaget var uppe
1 socialndmnden, SocN § 3, 2026-01-28.

Bokslutsberedning 26 februari — uppstart budget 2027-2029

Hela nimnden dr nirvarande under sin redovisning. Bokslutet innehaller saval hur
foregaende ar varit samt en framatblick till kommande ér infér kommande
budgetarbete.

Utredningsuppdrag frain kommunstyrelsen och nimnden

Kommunstyrelsen respektive nimnderna ger utredningsuppdrag i syfte att fa
underlag pa delar kopplat till budgetprocessen 2027-2029. Vid kommunstyrelsens
sammantride 3 mars beslutar kommunstyrelsen om att ge koncernévergripande
utredningsuppdrag for budget 2027-2029. Vid socialnimndens sammantride 4
mars beslutar nimnden om att ge uppdrag till sektorn f6r budget 2027—-2029.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18
Tjansteskrivelse fran Josefin Evegren, sektorsekonom 2026-02-09

Utdrag:
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 14 Behovsanalys funktionsstod -
information
Dnr Socn 2026/4

Beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Funktionsstod har tagit fram en statistik- och behovsanalys som ett underlag for
perioden 2025-2031. Syftet dr att ge en samlad och langsiktig bild av utvecklingen
samt att tydliggdra de strukturella forutsittningar som paverkar behov, kapacitet
och planering framat. Underlaget ska stodja funktionens strategiska styrning och
bidra till att sakerstilla en hallbar och andamalsenlig verksamhet som kan méta
brukares behov 6ver tid.

Analysen visar sammantaget att verksamheten star infor 6kade krav under
kommande aren. Det r6r framforallt tillgang till indamalsenliga boendeformer
enligt lagen om stod och service till vissa funktionshindrade, behov av att
sikerstalla lokaler som motsvarar malgruppens stodbehov samt utveckling av
strukturer, rutiner och arbetssitt som skapar stabilitet, kvalitet och férutsidgbarhet
1 insatskedjan.

Utvecklingen paverkas av flera 6vergripande faktorer — si som demografiska
torindringar, forindrade behovsmonster och ett 6kat behov av samordning
mellan olika verksamhetsomraden. Dirtill har omvirldsforutsittningar sisom
regelindringar, forindrade bedomningar hos Forsakringskassan stor betydelse for
verksamhetens framtida ansvar och planeringsférutsittningar.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18

Tjansteskrivelse fran Marcus Nylander, funktionschef funktionsstéd och Johanna
Karlsson, verksamhetsutvecklare, funktionsstéd/individ och familjeomsorgen,
2026-02-06

Bilaga 1 Statistik- och behovsanalys 2025-2031 Funktionsstod

Bilaga 2 Funktionsstods verksamheter 2026

Utdrag:

Funktionschef funktionsstod
Verksamhetsutvecklare FS/IFO
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 15 Platser SoL- LSS
Dnr Socn 2026/16

Beslut

Socialnaimnden beslutar

att drendet fortsittningsvis kommer hanteras av socialnimndens individutskott,
samt

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Nimnden har gett verksamheten 1 uppdrag att var fjirde méanad redovisa lediga
platser inom funktionshinderomsorgens boendeverksamheter enligt
socialtjanstlagen (SoL) och lagen om st6d och service f6r vissa funktionshindrade

(LSS).

LSS, bostad med sirskild service for barn och unga
Det finns totalt fyra platser varav en ar ledig.

Servicebostad LSS
Det finns totalt 39 ligenheter i kommunen, varav tre ir lediga.

Gruppbostad LSS
Det finns totalt 17 ligenheter och en av dessa ar ledig.

Psykiatriboende
Det finns totalt 12 ligenheter 1 kommunen och ir tva lediga.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18

Tjansteskrivelse frin Johanna Katlsson, verksamhetsutvecklare IFO/FS daterad
2026-02-09

Externa placeringar myndighet vuxen IFO

Externa placeringar myndighet barn och unga IFO

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef FO
Funktionschef IFO
Verksamhetsutvecklare FS/IFO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 16 Handlingsplan barn och unga 2026
Dnr Socn 2026/17

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Arbetsbelastningen inom barn- och unga enheten ér fortsatt hog. Utredningar
hanteras 1 huvudsak inom lagstadgade tidsgranser, men inflédet av drenden
fortsitter att 6ka och 2025 uppgick antalet inkommande drenden till 1 336, en
stadig 6kning jamfort med tidigare ar.

Enheten har under en lingre tid priglats av personalomsittning. For att sikerstilla
kontinuitet ar ett antal socionomkonsulter verksamma i enheten. Arbetet med att
ge nya socialsekreterare en hallbar introduktion har intensifierats.

Arbetsbelastningen ér sirskilt hog inom utredningsgruppen, dir komplexa
arenden, placeringar och omfattande insatsarbete kriver stora resurser.
Placeringsgruppens belastning minskar gradvis i takt med utékad bemanning.
Funktionen socialadministratorer har paborjat sitt arbete och bidrar positivt, men
arbetssitt och rutiner ar fortfarande under uppbyggnad.

Nedliggningen av familjehemsresursen i Jonképing innebir att kommunen nu
sjalv ansvarar f6r rekrytering av familjehem. Tidigare samarbete med tre
kommuner har avbrutits, och rekrytering av tjanst f6r familjehemsarbete planeras.
Inspektionen for vard och omsorgs tillsyn under hésten 2025 har resulterat 1
atgiardspunkter som nu bereds och kommer att aterrapporteras till nimnden.

Mottagningsenhetens omorganisation har fallit val ut, och bade vuxen- samt barn-
och unga enheten upplever forbittrad arbetsgang. Oppenvarden har tidigare haft
svart att starta beviljade insatser men bedéms nu vara i battre balans.

Arbetet med avvikelserapportering och egenkontroll har férsenats pa grund av
hég belastning men ska aterupptas under 2026. Individ och familjeomsorgens
egenkontrollplan dr under framtagande och ska implementeras i respektive enhets
verksamhetsplan. Rutiner, delegationsordning och processer ses Over under dret.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18
Tjansteskrivelse fran Cecilia Clausson, funktionschef, sociala sektorn, 2026-02-04

Utdrag:
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Socialchef
Funktionschef IFO
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 17 Genomlysning myndighet barn och
unga
Dnr Socn 2025/129

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Verksamheten myndighet barn och unga har under en lingre tid haft betydande
utmaningar avseende arbetsbelastning, arbetsmiljo, ledarskap och styrning, samt
svarigheter att rekrytera och behilla personal. Mot denna bakgrund har en
genomlysning av verksamheten genomforts.

Genomlysningen baseras pa ett intervjumaterial bestiende av totalt 30 intervjuer
med tillsvidareanstillda socialsekreterare, konsulter verksamma vid tiden f6r
genomlysningen, tidigare anstallda socialsekreterare, tidigare konsulter och fore
detta enhetschef. Det insamlade materialet har analyserats och sammanstillts
tematiskt och har kompletterats med omvirldsanalys, analyser och reflektioner
kring verksamhetens forutsattningar och identifierade utvecklingsbehov.

Genomlysningen har mynnat ut i en handlingsplan med konkreta atgarder for
bade kort- och lingsiktigt utvecklingsarbete.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18

Tjansteskrivelse fran Hanna Pansell Edvardsson, administrativ chef,
kommunledningskontoret och Johanna Karlsson, verksamhetsutvecklare,
FS/IFO, 2026-02-04

Genomlysning myndighet barn och unga Eksjé kommun upprittad 2026-01-13 av
Hanna Pansell Edvardsson administrativ chef, kommunledningskontoret och
Johanna Katrlsson verksamhetsutvecklare FS/IFO

Handlingsplan - Genomlysning barn och unga 2025/2026

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef
Verksamhetsutvecklare FS/IFO
Administrativ chef
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Sida 12 av 27



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 18 Antalet anstallda och sjukfranvaro 2025
- tertial 1, information

Dnr Socn 2025/54

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Forvaltningen tar fram personalstatistik tre ganger per ar. Statistiken redovisas per
sektor och, dir verksamheternas storlek medger det, dven pa verksamhetsniva.
Underlaget omfattar en 24-manadersperiod och redovisas per manad for att
mojliggora analys av trender 6ver dret.

For sociala sektorn uppgick antalet manadsavlénade medarbetare i december 2025
till 902, jimfért med 892 medarbetare 1 december 2024. Antalet arsarbetare f6r
manadsanstillda 6kade under samma period fran 829 arsarbetare 2024 till 836
arsarbetare 2025.

Antalet timavlonade 1 sociala sektorn minskade fran 503 i december 2024 till 485 i
december 2025. Aven antalet arsarbetare bland timavlénade minskade, fran 132
arsarbetare i december 2024 till 118 arsarbetare i december 2025.

Den totala sjukfranvaron i sociala sektorn uppgick 2025 till 7,3 procent, vilket ar
en minskning jamfért med 8,0 procent 2024. For hela forvaltningen var
sjukfranvaron 6,4 procent 2025 och 6,9 procent 2024.

Information limnas kring arbetet med langtidssjukfranvaro.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18
Tjansteskrivelse fran Julia Liderfelt, HR-konsult, 2026-02-09
Personalstatisk sociala sektorn heldr 2025

Utdrag:

Socialchef
HR-konsult

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Sida 13 av 27



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 19 Individ och familjeomsorgens
utredningsuppdrag
Dnr Socn 2025/95

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning
Ekonomiskt bistand

Under andra halvaret 2025 minskade antalet aktuella drenden fran 279 i september
till 239 1 december. Minskningen bedoms vara en effekt av det nya arbetssittet dir
kontoutdrag inhdmtas méanadsvis.

Antalet nybesok har minskat med cirka 17 procent jamfért med samma period
foregaende ar. Avslagsnivan dr hogt (59 procent), frimst med anledning av att
sOkande inte uttémt sina mojligheter till egen fo6rsorjning. Endast 35 procent av
nybeséksirendena kvarstar efter tre méanader, vilket innebir att majoriteten inte
utvecklas till ett langvarigt bistindsbehov. Inflyttade drenden fortsitter att minska.

Den storsta gruppen bistindssékande ér fortsatt arbetslsa inskrivna vid
Arbetstérmedlingen. Gruppen inom rehabiliteringssparet minskar men manga av
dessa aterfinns i stillet inom arbetss6kandegruppen, da de ér inskrivna pa
Arbetsférmedlingen men har omfattande behov av samverkan. Tillfalligt s6kande
ligger kvar pa samma niva som féregiende ar.

Andelen avslutade drenden som gar mot hallbar f6rsorjning (arbete, studier eller
annan ersattning) ar 66 procent, vilket ar 15 procent ligre dn foregiende ar.

Arbetsmarknadsenheten (AME)

Under perioden 1 juli-31 december 2025 hade AME 107 pagaende drenden,
térdelade pa arbetstormagebedomningar, bestimmelser f6r arbetstagare 1
arbetsmarknadspolitiska insatser (BEA) och Supported Employment. Kéerna till
arbetstrining och bedémning har vuxit, bland annat pa grund av vakans inom
arbetsterapeutfunktionen.

Behovet av bedémning av arbetst6rméga ir fortsatt stort, bade f6r personer pa
vig mot arbetsmarknaden och for personer som behéver underlag for
sjukersittning. Flera har beviljats sjukersittning under perioden, vilket bade
minskar behovet av bistind och innebir retroaktiva aterbetalningar till
kommunen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

Ett sprakkrav pa svenska for invandrade (SFI) B har inforts for
l6nestodsanstillningar, vilket bidragit till ett minskat inflode men bedéms
nédvandigt for att sikerstilla att deltagare far ritt insats. Sprakstod ges genom
handledning, SFI pa arbetsplatsen och sprakappar, vilket har forbéttrat
sprikformagan hos flera deltagare.

Atta personer avslutade sina BEA-insatser under perioden, men manga star
fortsatt langt fran arbetsmarknaden. AME arbetar nu mer aktivt med tydliga
forvintningar och tit uppfoljning for att 6ka progressionen i anstillningarna.
Minskad belastning per arbetsmarknadskonsulent har medfort fordjupat stéd och
Okad kvalitet.

AME lyfter ett vaxande behov av foérberedande insatser innan arbete eller
arbetstrining, och bedémer att det kommande aktivitetskravet kan stirka
mojligheterna att erbjuda sadana insatser.

Under hosten genomfordes en storre utbildningsinsats i empowermentpedagogik
(metoden 7TJUGO) f6r AME och samverkande verksamheter, vilket stirker det
gemensamma arbetet infor aktivitetskravets inférande.

Arbetslosheten 1 Eksj6 har minskat fran 6,7 procent 1 december 2024 till
6,0 procent i december 2025, och antalet langtidsarbetslosa dr nu 230 personer
(jamftort med 241 foregiaende ar).

Delaktighetsenkiten visar fortsatt hdga resultat gillande information, inflytande
och bemétande. Svarsfrekvensen 6kade fran 29 procent forsta halvaret till

72 procent under andra halvéret efter justeringar i arbetssittet, men ligger
sammantaget pa 49 procent for hela aret.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18
Tjansteskrivelse frain Anna-Karin Bilker, enhetschef AME och Anna Estvik,
enhetschef ekonomiskt bistind, 2026-01-14

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef IFO

Enhetschef, Arbetsmarknadsenheten IFO
Enhetschef, ekonomiskt bistind IFO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 20 Omvandla korttidsplats till vanta in
plats
Dnr Socn 2026/2

Beslut

Socialnimnden beslutar

att omvandla en korttidsplats till vinta in plats.

Reservationer

Gun-Ann Oholm Jansson, (C), och Samer Ahmad (C), reserverar sig mot
beslutet till f6rman f6r Gun-Ann Oholm Janssons (C) yrkande.

Arendebeskrivning

Utifran genomford utredning f6r korttidsverksamheten inom dldreomsorgen 1
Eksj6 kommun f6reslas att korttidsplatsen pa Solgarden inte ska anvindas for
brukare med behov av rehabilitering eller utredning. Platsen foreslas i omvandlas
till en sd kallad vinta-in-plats.

Korttidsplatsen pa Solgiarden bemannas av ordinarie personal inom sirskilt
boende, vilket innebdr att det inte finns mojlighet att erbjuda samma strukturerade
rehabilitering, rutiner och arbetssitt som vid korttidsverksamheten pa Marieberg.

En vinta-in-plats kan nyttjas av brukare med beslut om sirskilt boende som av
olika skal inte kan vara i sin hemmilj6 i vantan pa inflyttning. Inférandet av en
specifik vinta in plats pa Solgarden bedoms positivt paverka flédet for korttidens
verksamhet 1 Eksjo.

Yrkande

Under socialnimndens éverliggning yrkar Gun-Ann Oholm Jansson (C)

att korttidsplatsen pa Solgirden ska behallas, med krav pa férandrat arbetssitt sa
att jamlik omvardnad och rehabilitering kan uppnas.

Efter avslutad 6verlidggning stiller ordférande, med socialnimndens
godkinnande, proposition pi Gun-Ann Oholm Jansson (C) yrkande mot
socialutskottets forslag till beslut.

Socialnimnden beslutar i enlighet med socialutskottets forslag till beslut.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18
Tjansteskrivelse fran Eddie Andersson, funktionschef och Gustav Axelsson
verksamhetsutvecklare, vard och omsorg, 2026-02-09

3
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2026-03-04

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef vard och omsorg
Verksamhetsutvecklare vard och omsorg
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 21 Patientsakerhetsberattelse 2025
Dnr Socn 2026/14

Beslut

Socialnimnden beslutar
att godkianna patientsikerhetsberittelse f6r 2025, samt
att anta forslag till mal och atgirder f6r patientsikerhetsarbetet 2026.

Arendebeskrivning

Enligt patientsikerhetslagen ska vardgivaren varje ar uppritta en
patientsidkerhetsberittelse. Syftet med patientsidkerhetsberittelsen dr att ppet och
tydligt redovisa strategier, mal och resultat av arbetet med att forbittra
patientsiakerheten.

Patientsakerhetsberittelsen ska vara firdig senast den 1 mars varje ar, finnas
tillgdnglig f6r den som vill ta del av del av den och den bor utformas s att den
kan inga i vardgivarens ledningssystem fOr patientsikerhet.

Mal f6r 2026 ir att i samverkan internt och externt bedriva en god och siker vard
dir inga vardskador eller vardrelaterade infektioner skall uppkomma.

Atgirder som ska genomféras:

- folja avvikelseprocessen

- infektionsregistreringar, haltmitning

- genomf6ra nattfastematningar

- delegeringsutbildning

- att arshjulet for hygien f6ljs 1 verksamheterna, utbilda flera
hygienombud, triffar f6r hygienombud, mitning av foljsamhet till
basala hygienrutiner

- journalgranskning

- torebyggande arbete genom riskbedomningar med registrering i senior
alert med fokus pa uppfoljning av dtgirder, BPSD

- folja nationella riktlinjer f6r en god palliativ vard

- Okad anvindning av likemedelsautomater

- extern granskning av likemedelshantering

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18

Tjansteskrivelse fran Kerstin Carlsson, medicinskt ansvarig sjukskoterska, 2026-
02-09

Patientsikerhetsberittelse 2025

Handlingsplan f6r patientsikerhetsarbete 2026
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2026-03-04

Utdrag:

Socialchef

Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Kwvalitet och utvecklingschef
Funktionschefer

Socialt ansvarig socionom
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 22 Ej verkstallda beslut 2025
Dnr Socn 2025/55

Beslut

Socialnimndens férslag till beslut
Kommunfullmiktige beslutar
att godkidnna rapporten.

Arendebeskrivning

Socialnimnden dr enligt 34 kap. 1 § socialtjanstlagen (SoL) skyldig att rapportera
till Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO) nir gynnande beslut enligt 11 kap. 1
§ eller 12 kap. 1 § SoL. inte verkstallts inom tre manader fran beslutsdatum.
Rapporteringsskyldigheten omfattar dven avbrott i verkstallighet nar ett tidigare
verkstallt beslut inte aterverkstillts inom tre manader. Rapporteringen sker pa
individniva och ska limnas en gang per kvartal.

Enligt 34 kap. 2 § SoL ska socialnimnden anmiila till IVO nir ett tidigare
rapporterat, ej verkstillt gynnande beslut har verkstallts. I samband med detta ska
datum f6r verkstilligheten anges.

Vidare framgar av 34 kap. 3 § SoL att socialnimnden ska limna statistik till
kommunfullmiktige avseende antalet ej verkstillda beslut, typ av bistind samt
tidsatgang fran beslutsdatum. Denna rapportering ska ske kvartalsvis.

Socialnimnden har motsvarande rapporteringsskyldighet enligt lagen om stéd och
service till vissa funktionshindrade (LSS). Enligt 28 f § LSS ska nimnden
rapportera gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte verkstillts inom tre manader,
samt avbrott i verkstallighet som inte aterupptagits inom tre manader.
Rapporteringen sker pa individniva och ska limnas varje kvartal.

Enligt 28 g § LSS ska socialnimnden anmiila till IVO nar ett tidigare rapporterat,
ej verkstillt beslut enligt 28 f § har verkstillts.

Slutligen anges 1 28 h § LSS att nimnden kvartalsvis ska redovisa statistik till
kommunfullmiktige avseende antal ej verkstillda beslut, typ av bistaind samt
tidsatgang.

Totalt antal aterrapporterade beslut ér tva gillande kontaktfamiljer som beslutats
om 2025-06-09 respektive 2025-04-30. Nyanmalda ar ett beslut om kontaktfamilj
fran 2025-08-05 och ett beslut for bostad med sarskild service fran 2025-09-30.
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2026-03-04

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18
Tjansteskrivelse fran Carina Strandesjo, socialt ansvarig socionom, 2026-02-09

Utdrag:

Kommunfullmaktige

Socialchef

Socialt ansvarig socionom

Funktionschef individ och familjeomsorgen
Funktionschef funktionsstod
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 23 Obesvarade motioner och
medborgarforslag

Dnr Socn 2026/11

Beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

En motion eller ett medborgarforslag bor, enligt kommunallagen, beredas sa att
kommunfullmiktige kan fatta beslut inom sex manader fran det att férslaget
vickts. Kommunfullmiktige kan vid behov, avskriva medborgarférslagen frin
vidare handlaggning.

Socialnimnden ska regelbundet f6lja upp obesvarade medborgarférslag och
motionet.

Socialndimnden har inga obesvarade motioner.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18
Tjansteskrivelse fran Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, 2026-02-09

Utdrag:
Socialchef
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 24 Verkstallighet av motioner och
medborgarforslag
Dnr Socn 2026/12

Beslut

Socialnimnden beslutar
att godkanna uppfoljningen, samt
att uppfoljningen anmals till kommunfullmiktige.

Arendebeskrivning

Tva ginger per ar ska redovisning limnas av motioner och medborgarforslag som
inte tidigare redovisats som verkstillda. Sociala sektorn har en motion som
behandlats i kommunfullmiktige 2025-09-18. Den handlade om att kommunen
ska forse sina trygghetslarm med rékdetektor, bade befintliga och vid
nyinstallation, samt att hemtjanstpersonal far kompletterande utbildning som
mynnar ut i att de kan aka pa larm nir néden kriver.

Socialnimnden féreslog kommunfullmaktige att avsla motionen.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18

Tjansteskrivelse fran Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, sociala sektorn, 2026-
02-09

Bilaga Verkstallighet motioner 2025

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 25 Kommunala aktivitetskravet -
information

Dnr Socn 2026/10

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Fran och med den 1 juli 2026 infors ett lagstadgat aktivitetskrav for arbetsfora
personer som far f6rsorjningsstod. Kommunerna alaggs att erbjuda insatser som
starker individens férutsittningar att komma i arbete, paborja utbildning eller
uppna egen forsorjning.

Socialnimnden far ansvar for att tillhandahalla meningsfull heltidssysselsittning
for beroérda forsérjningsstodsmottagare. Syftet dr att motverka passivitet och
lingvarigt bidragsberoende genom att erbjuda utvecklande och
arbetsmarknadsforberedande aktiviteter samt insatser som skapar samhallsnytta.

Exempel pa insatser inom aktivitetskravet inkluderar motiverande och
sprakutvecklande insatser, jobbsokarstéd samt arbetsplatstorlagda uppdrag inom
kommunal verksamhet, bolag, niringsliv och civilsamhalle. Aktiviteterna ska
utformas sa att deltagarna samtidigt kan vara tillgingliga fr arbete och fungera
som en brygga till arbetsmarknadspolitiska insatser.

Koncernledningsgruppen har beslutat om ett projektdirektiv for inférandet av
aktivitetskravet och har utsett en projektledare. Projektets uppdrag ir att utreda
och implementera aktivitetskravet samt ta fram rutiner, arbetsmetoder och
samverkansformer som moijliggor erbjudande av relevanta insatser och
sysselsittning for malgruppen.

Beslutsunderlag

Beslut SocU 2026-02-18
Tjansteskrivelse fran Catharina Tingvall, socialchef, 2026-01-28

Utdrag:
Socialchef
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2026-03-04

SocN § 26 Socialchefen informerar

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Information limnas kring f6ljande

e Byggnation av Bjorkalyckan

o Semestervikarier infér sommaren, 65 % av totalt 365 medarbetare,
inklusive miltidsverksamheten ar klart

e Vattenldcka pa I12-omradet dir stéd och aterhimtningscenter drabbats
och har tillfilliga lokaler pa Almgarden.
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2026-03-04

SocN § 27 Anmalningsarenden

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att foljande drenden anmals.

Arendebeskrivning

Bokslut 2025 6verforing av avvikelser 1 drift- och investeringsbudget-sociala
sektorn.

Forslag till hantering av resultat investeringar 2025.

Inlimnade uppgifter till Inspektionen f6r vard och omsorg efter tillsyn av
kommunens myndighetsutévning f6r barn och unga samt kommunens och
nimndens egenkontroll inom omradet.

Brev frin SPF Seniorerna — hemtjanstindex infor valet.

Uppfoljning och analys av verksamhetsplan 2025, funktion IFO.
Uppfoljning och analys av verksamhetsplan 2025, vard och omsorg.
Uppf6ljning och analys av verksamhetsplan 2025, funktionshinderomsorgen.

Anmilan personuppgiftsincident 2026-02-09, till integritetsskyddsmyndigheten.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Sida 26 av 27



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2026-03-04

SocN § 28 Rapporter

Beslut

Socialnamnden beslutar
att godkidnna rapporten.

Arendebeskrivning

Rozita Hedqvist (S), rapporterar frain méte pa Marieberg om projekt med
servicebitride.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Sida 27 av 27



