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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
 Sammanträdesdatum
2026-03-18

 
  

SocU § 28 Godkännande av föredragningslistan 
 

Beslut  
Socialutskottet beslutar  
 
att föredragningslistan fastställs enligt föregående sida. 
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SocU § 29 Budgetuppföljning per 2026-02-28 
Dnr Socn 2026/22 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar  

att notera att sociala sektorn prognostiserar en total negativ avvikelse mot 
helårsbudget med 7,4 miljoner kronor (mnkr) vilket motsvarar en avvikelse mot 
budget med 1,2 procent, 

varav prognostiserad negativ avvikelse för externa placeringar är 5,1 mnkr, 

varav prognostiserad positiv avvikelse för försörjningsstöd är 0,3 mnkr, samt 

att godkänna lämnad rapport. 

Ärendebeskrivning  
Sociala sektorns driftbudget för 2026 uppgår till 603,9 mnkr. Sektorns driftutfall 
efter februari var 100,3 mnkr, vilket motsvarar 16,6 procent av helårsbudgeten. 
Sektorns helårsprognos för driften är 611,3 mnkr vilket motsvarar en negativ 
avvikelse mot budget med 7,4 mnkr. Den procentuella avvikelsen mot budget i 
prognosen är 1,2 procent.  

Avvikelserna uppdelat per verksamhet är:  

• Äldreomsorg särskilt boende prognostiseras till positiv avvikelse med 0,6 
mnkr, motsvarande 0,4 procent av budget. 

• Äldreomsorg ordinärt boende prognostiseras till budget i balans. 

• Hälso- och sjukvård i hemmet prognostiseras till en negativ avvikelse med 
0,6 mnkr, motsvarande 1,5 procent av budget. 

• Stöd och service till personer med funktionshinder prognostiseras till en 
negativ avvikelse med 0,9 mnkr, motsvarande 0,6 procent av budget. 

• Socialt stöd prognostiseras till en negativ avvikelse med 9,4 mnkr, 
motsvarande 6,4 procent av budget. 

• Sektorsövergripande och övrigt prognostiseras till positiv avvikelse med 
2,9 mnkr, motsvarande 14,4 procent av budget. 

Sociala sektorns investeringsbudget år 2026 är 14,8 mnkr. Sektorns 
investeringsutfall efter februari månad var 0,1 mnkr. Sektorns helårsprognos för 
investeringarna är 14,8 mnkr.  
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Socialutskottet 2026-03-18 
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Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Josefin Evegren, sektorsekonom, 2026-03-11. 

      
Utdrag:  

Socialnämnden 
Socialchef 
Funktionschefer 
Sektorsekonom 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Socialutskottet 2026-03-18 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

SocU § 30 Preliminära uppdragsramar 2027–2029 
- information 
Dnr Socn 2026/1 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
Kommunstyrelsens presidium (KSP) ska efter skatteprognosen 26 februari besluta 
om preliminära uppdragsramar för nämnderna i budgetprocessen 2027–2029. 

Skatteprognosen 26 februari var positiv jämfört med fastställd budget 2027–2028 
med 3,9 miljoner kronor (mnkr) 2027 och 15,5 mnkr 2028 med oförändrad 
befolkningsprognos jämfört med fastställd budget. Den positiva prognosen beror 
på att SKR bedömer en tidigare uppgång i sysselsättning än tidigare bedömts. Men 
då befolkningsminskningen fortsätter behöver prognosen också skrivas ned, både 
totalt och i åldersgrupper (barn och unga) som påverkar utjämningssystemet. 
 
Befolkningsprognosen skrivs ned från 17 700 invånare i alla år i planperioden till 
17 600 för 2027 och därefter en minskning med 30 invånare per år. I dagsläget 
(2026-03-02) är invånarantalet 17 646. Detta medför att skatter och bidrag blir 
lägre än fastställd budget med 3,6 mnkr för 2027 och 5,8 mnkr 2028. 

Trots befolkningsminskningen bedöms utrymmet mot fastställda ramar öka enligt 
följande  
2027 +5,1 mnkr  
2028 +5,7 mnkr 
2029 +6,7mnkr (vid resultatnivå 1,8 procent av skatter och bidrag) 

Det ekonomiska utrymmet bedöms som relativt lågt i jämförelse med tidigare år. 
Det finns inte möjlighet att öka nämndernas ramar eller minska omfattningen av 
föreslagna neddragningar. Nästan samtliga föreslagna åtgärder bedöms behöva 
genomföras för att nämnderna ska kunna hålla sina ramar. 

Preliminära nämndsramar för 2027 är samma som av kommunfullmäktige 
fastlagda nämndsramar. 

För 2028–2029 finns en minskad kostnad på 12 mnkr som arbetsgrupp för 
strukturförändringar ska lämna förslag på. Dessa 12 mnkr fördelas ut på 
nämnderna i budget 2028–2029 enligt nedan: 

• Kommunledningskontoret minus 4 mnkr  
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• Samhällsbyggnadsnämnden minus 3 mnkr 
• Barn- och utbildningsnämnden minus 1 mnkr 
• Socialnämnden minus 4 mnkr 

 
Beslutsunderlag  
Preliminära uppdragsramar, beslut KSP 2026-03-09. 

      
Utdrag:  

Socialchef 
Sektorsekonom 
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 Sammanträdesdatum 
Socialutskottet 2026-03-18 
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SocU § 31 Habiliteringsersättning 2025 - rapport 
Dnr Socn 2025/25 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar  

att godkänna rapporten. 

Ärendebeskrivning  
2025 rekvirerade Eksjö kommun stimulansmedel för habiliteringsersättning, 834 
260 kronor. Hela summan har nyttjats under 2025. 

2018 infördes habiliteringsersättning med hjälp av statsbidrag samt kommunala 
resurser från att tidigare inte funnits i kommunen. Ersättningen har bibehållits 
med hjälp av statsbidrag. Habiliteringsersättningen höjdes även ytterligare utöver 
införandenivån. Höjningen utöver införandenivån är 45 kronor per halvdags- och 
heldagsersättning. Införandenivån är 25 kronor per halvdag och 35 kronor per 
heldag.  

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Catharina Tingvall socialchef och Josefin Evegren 
sektorsekonom, 2026-02-02. 

      
Utdrag:  

Socialchef 
Sekorsekonom 
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SocU § 32 Habiliteringsersättning 2026 
Dnr Socn 2026/23 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar  

att habiliteringsersättningen tillfälligt höjs med 45 kronor per tillfälle under år 
2026 från och med 2026-01-01 med hjälp av riktat statsbidrag.    

Ärendebeskrivning  
Eksjö kommun, sociala sektorn har rekvirerat statsbidrag med 865 096 kronor för 
habiliteringsersättning. Statsbidraget syftar till att införa, bibehålla eller höja en 
dagpenning till dem som deltar i daglig verksamhet enligt lagen om stöd och 
service till vissa funktionshindrade (habiliteringsersättning).  

Det är cirka 100 personer som deltar i daglig verksamhet. Nuvarande 
ersättningsnivåer uppgår till 35 kronor per heldag och 25 kronor per del av dag. 
Genom statsbidraget kan dagpenningen höjas med 45 kronor, vilket innebär att 
ersättningen fastställs till 80 kronor för heldag och 70 kronor för del av dag. 
Nivåerna innebär ingen ökning jämfört med 2025.  

Statsbidraget gäller för perioden januari till december 2026 och retroaktiv 
utbetalning från och med januari kommer att göras.  

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Catharina Tingvall socialchef, Josefin Evegren 
sektorsekonom, 2026-02-28. 

      
Utdrag:  

Socialchef 
Sektorsekonom 
Funktionschef Funktionsstöd 
Enhetschef för daglig verksamhet  
Ekonomiassistent sociala sektorn 
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SocU § 33 Internkontrollplan 2025 - redovisning 
Dnr Socn 2025/31 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar  

att godkänna redovisad internkontroll 2025, samt  
 
att redovisningen av internkontrollen anmäls till kommunstyrelsen.  

Ärendebeskrivning  
Internkontroll är ett verktyg för att följa upp att verksamheten är effektiv och 
bedrivs på ett ändamålsenligt sätt, att det finns tillförlitlighet i finansiell 
rapportering samt att anpassning görs till gällande lagstiftning och förordningar. 
Socialnämnden beslutade 2025-05-06 (Socn § 74) om en plan för internkontroll 
för sociala sektorn. 

Iakttagelser och åtgärder i internkontrollen 

 Kontroll av sjukfrånvaro påvisar att rutinen vid korttidssjukfrånvaron är 
väl känd i verksamheterna och följsamheten är god och påvisar inga 
avvikelser som medför åtgärder. 

 Kontroll av digitalt först visar sammantaget följsamhet i flera av sektorns 
verksamheter. Inom funktionsstöd behöver mer arbete ske i att jobba med 
principen som förstahandsval. Även att skapa infrastrukturella 
förutsättningar för att möjliggöra digitala lösningar. 

 Kontroll av prognosavvikelse visar sammantaget att förklaringar finns till 
avvikelser under året men även att förbättringsmöjligheter finns inom 
sektorn och förvaltningen som kan medföra mindre avvikelser. 

 Kontroll av direktupphandlingar, kvantitativ granskning visar 
sammantaget följsamhet av gällande riktlinjer och rutiner och påvisar inga 
avvikelser som medför åtgärder. 

• Kontroll av direktupphandlingar externa placeringar utanför ramavtal 
påvisar avvikelser som medför åtgärder. Rutiner behöver stärkas för att 
säkerställa att kommunens riktlinjer och inköpspolicy följs vid 
direktupphandling av placeringar. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Josefin Evegren sektorsekonom, Julia Liderfelt hr-konsult 
samt Marcus Ljungberg IT-utvecklare sociala sektorn, 2026-03-11. 
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Utdrag:  

Socialchef 
Sektorsekonom 
Funktionschef vård och omsorg 
Funktionschef funktionsstöd 
Funktionschef individ och familjeomsorg 
Kvalitet och utvecklingschef 
IT-utvecklare  
Hr-konsult 
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SocU § 34 Internkontrollplan 2026 - diskussion 
Dnr Socn 2026/31 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar  

att uppdra till sektorn att ta fram förslag på internkontrollplan till nämndens 
sammanträde 6 maj med utgångspunkt från nämndens diskussion om vad som 
bör ingå i planen. 

Ärendebeskrivning  
Internkontroll är ett verktyg för att följa upp att verksamheten är effektiv och 
bedrivs på ett ändamålsenligt sätt, att det finns tillförlitlighet i finansiell 
rapportering samt att anpassning görs till gällande lagstiftning och förordningar.  

Eksjö kommun har ett fastställt regelverk för internkontroll och det är viktigt att 
den politiska nivån involveras i arbetet med den interna kontrollen. En 
internkontrollplan ska årligen tas fram och respektive nämnd beslutar om en 
internkontrollplan för sitt ansvarsområde. Utifrån detta förs en inledande 
diskussion om vilka övergripande områden alternativt konkreta kontrollområden 
som nämnden vill att sektorn ska ta fram förslag på till kommande sammanträde.   

Områden som diskuterats på övergripande nivå är 

• Prognosavvikelser, budget  

Utskottet diskuterade 

• Digitalt först 
• Direktupphandlingar, placeringar 

 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Carola Walfridson, kvalitet och utvecklingschef, sociala 
sektorn, 2026-03-02. 

      
Utdrag:  

Socialchef 
Funktionschefer 
Kvalitet och utvecklingschef 
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SocU § 35 Revisionsgranskning av kommunens 
arbete mot välfärdsbrottslighet och otillåten 
påverkan - yttrande 
Dnr Socn 2026/13 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar  

att godkänna upprättat förslag till yttrande och avge detsamma till 
kommunrevisionen, 

att alla rutiner som anges i yttrandet anmäls/beslutas av respektive ansvarig 
nämnd/kommunstyrelse senast oktober 2026, samt   

att ärendet anmäls till kommunfullmäktige. 
 

Ärendebeskrivning  
Azets Revision & Rådgivning har av Eksjö kommuns revisorer fått i uppdrag att 
granska kommunens arbete mot välfärdsbrottslighet och otillåten påverkan.  

Syftet med granskningen har varit att bedöma om kommunstyrelsen, 
samhällsbyggnadsnämnden, barn- och utbildningsnämnden samt socialnämnden 
har säkerställt en ändamålsenlig styrning och en tillräcklig intern kontroll för att 
förebygga och upptäcka välfärdsbrottslighet och otillåten påverkan. 

Den sammanfattande bedömningen är:  

att kommunstyrelsen och barn- och utbildningsnämnden på övergripande nivå 
inte har säkerställt en ändamålsenlig styrning och en tillräcklig intern kontroll för 
att förebygga och upptäcka välfärdsbrottslighet och otillåten påverkan, samt 

att samhällsbyggnadsnämnden och socialnämnden inom processerna för personlig 
assistans enligt LSS, försörjningsstöd och föreningsbidrag inte har säkerställt en 
ändamålsenlig styrning och en tillräcklig intern kontroll för att förebygga och 
upptäcka välfärdsbrottslighet och otillåten påverkan. 

Välfärdsbrottslighet: systematiska och otillbörliga uttag av kommunala medel eller 
tjänster genom vilseledande, osanna uppgifter eller utnyttjande av brister i 
kontrollsystem. Detta omfattar såväl bidragsbrott som oegentligheter inom 
upphandlad verksamhet. 

Otillåten påverkan: handlingar som syftar till att påverka en medarbetare eller 
förtroendevald i tjänsteutövningen genom påtryckningar, hot, våld, mutor eller 
trakasserier, i syfte att uppnå en viss förmån eller beslut. 
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Förvaltningens förslag på åtgärder utifrån granskningens 
iakttagelser 

Upprätta en kommunövergripande strategi för det förebyggande arbetet 
mot välfärdsbrottslighet där begreppen välfärdsbrottslighet och otillåten 
påverkan definieras. 

Kommunstyrelsen avser ta fram en riktlinje för det brottsförebyggandearbetet där 
välfärdsbrott ingår som anger organisering, ansvar och roller för det 
brottsförebyggande arbetet i kommunen. Riktlinjen kommer att presenteras och 
eventuellt antas den 5 maj 2026 av kommunstyrelsen. 

Säkerställa att det finns en organisation för det förebyggande arbetet mot 
välfärdsbrottslighet och otillåten påverkan. 

I riktlinjen för det brottsförebyggande arbetet där välfärdsbrott ingår kommer det 
framgå organisering, ansvar och roller för det brottsförebyggande arbetet i 
kommunen. 

Säkerställa att en riskanalys specifikt inriktad på riskerna för välfärdsbrott 
och otillåten påverkan återkommande genomförs och dokumenteras. 

Kommunstyrelsen kommer att säkerställa att riskanalys specifikt inriktad på 
riskerna för välfärdsbrott och otillåten påverkan återkommande genomförs och 
dokumenteras. 

Upprätta rutiner för hantering av misstankar om välfärdsbrottslighet och 
otillåten påverkan samt rutiner för polisanmälan. 

Kommunstyrelsen ska uppdatera rutin för misstankar om välfärdsbrott, otillåten 
påverkan, polisanmälan och säkerställa att arbetet systematiskt följs upp. 

Säkerställa att kompetenshöjande insatser genomförs avseende det 
förebyggande arbetet mot välfärdsbrottslighet och otillåten påverkan för 
alla medarbetare och förtroendevalda i kommunen. 

Kommunstyrelsen kommer ge förvaltningen i uppdrag att genomföra 
kompetenshöjande åtgärder inom välfärdsbrott och otillåten påverkan för 
medarbete, chefer och förtroendevalda, i form av utbildningar samt intern och 
extern samverkan. 

Säkerställa att en strukturerad och regelbunden uppföljning av det 
förebyggande arbetet mot välfärdsbrottslighet och otillåten påverkan 
genomförs, samt att denna dokumenteras. 

I riktlinjen och rutinen kommer det framgå att regelbundet följa upp det samlade 
brottsförebyggande arbetet där välfärdsbrott ingår och redovisa det i 
hållbarhetsbokslutet.  

Verka för att kommunfullmäktige ska revidera regelverk om 
föreningsbidrag så att det överensstämmer med gällande politisk 
organisation. 
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Kommunstyrelsen kommer att säkerställa en revidering av regelverket så att det 
överensstämmer med den gällande politiska organisationen. 

Utifrån granskningens iakttagelser och bedömningar rekommenderas 
samhällsbyggnadsnämnden att: 

Säkerställa att en riskanalys specifikt inriktad på riskerna för välfärdsbrott 
och otillåten påverkan återkommande genomförs och dokumenteras. 

Samhällsbyggnadsnämnden kommer att säkerställa att en riskanalys specifikt 
inriktad på riskerna för välfärdsbrott och otillåten påverkan återkommande 
genomförs och dokumenteras. 

Säkerställa att handläggningsprocessen inom föreningsbidrag 
dokumenteras och förtydligas samt att relevanta kontrollaktiviteter 
inkluderas. 

Samhällsbyggnadsnämnden kommer ta fram en rutin, dokumentation och 
åtgärder för att säkerställa relevanta kontrollaktiviteter identifieras och utförs, dels 
inför utbetalning av ersättning/stöd/bidrag, och efter utbetalning. 

Utifrån granskningens iakttagelser och bedömningar rekommenderas barn- och 
utbildningsnämnden att: 

Säkerställa att en riskanalys specifikt inriktad på riskerna för välfärdsbrott 
och otillåten påverkan återkommande genomförs och dokumenteras. 

Barn och utbildningsnämnden kommer ta fram en rutin för att säkerställa att 
riskanalys specifikt inriktad på riskerna för välfärdsbrott och otillåten påverkan 
återkommande genomförs och dokumenteras.  

Utifrån granskningens iakttagelser och bedömningar rekommenderas 
socialnämnden att: 

Säkerställa att en riskanalys specifikt inriktad på riskerna för välfärdsbrott 
och otillåten påverkan återkommande genomförs och dokumenteras. 

Socialnämnden kommer ta fram en rutin för att säkerställa att riskanalys specifikt 
inriktad på riskerna för välfärdsbrott och otillåten påverkan återkommande 
genomförs och dokumenteras. 

Säkerställa att riktlinjer och rutiner formuleras och fastställs avseende 
handläggning för personlig assistans enligt LSS samt att relevanta 
kontrollaktiviteter inkluderas. 

Socialnämnden kommer ta fram riktlinje och rutin för att skapa förutsättningar 
för en rättssäker handläggning och en likvärdig bedömning gällande LSS samt 
införa relevanta kontrollaktiviteter. 

Säkerställa att handläggningsprocessen för ekonomiskt bistånd förtydligas 
och dokumenteras, samt att relevanta kontrollaktiviteter inkluderas. 
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Socialnämnden kommer säkerställa så handläggningsprocessen för ekonomiskt 
bistånd förtydligas, dokumenteras och relevanta kontrollaktiviteter utförs. 

Säkerställa uppföljning av det pågående arbetet med att ta fram rutiner för 
hantering av felaktiga utbetalningar samt att arbetet resulterar i en 
dokumenterad plan. 

Socialnämnden kommer att fortsätta det pågående arbetet med att ta fram 
riktlinje, rutin och en dokumenterad plan för hantering av felaktiga utbetalningar. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Harald Arrehn, säkerhetssamordnare 2026-03-13. 
Yttrande från Markus Kyllenbeck, kommunstyrelsens ordförande 2026-03-13. 
Revisionskrivelsen - granskning av kommunens arbete mot 
välfärdsbrottslighet otillåten påverkan.  
Granskningsrapport - granskning av kommunens arbete mot 
välfärdsbrottslighet otillåten påverkan fastställd. 

      
Utdrag:  

Socialchefen 
Revisionen 
Kommunfullmäktige 
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SocU § 36 Beslut om avvikelse från kravet om 
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024 
Dnr Socn 2024/44 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar  

att avvikelse enligt Bilaga J till Allmänna bestämmelser görs under ett år för 
ärende 2:3 inom personlig assistans för att möjliggöra arbetstid och jourtid i upp 
till 24 timmar. 

Ärendebeskrivning  
Verksamheten bedömer att det finns tillräcklig grund för att använda möjligheten 
till avvikelse i syfte att säkerställa den enskildes rättigheter och friheter enligt lag 
och ser inte några andra rimliga åtgärder kopplat till både brukarens och 
medarbetarnas bästa. Mot bakgrund av upprättad kartläggning, genomförd 
riskbedömning samt förhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga) bedömer 
funktionsstöd att avvikelsen är nödvändig utifrån rådande föreliggande behov. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Marcus Nylander, funktionschef, funktionsstöd, 2026-03-10. 
Bilaga Ärende 2:3 innehållande kartläggning, förhandling och riskbedömning, 
2026-02-10. 

      
Utdrag:  

Kommunstyrelsen  
Socialchef 
Funktionschef 
Enhetschef 
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SocU § 37 Beslut om avvikelse från kravet om 
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024 
Dnr Socn 2024/44 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar  

att avvikelse enligt Bilaga J till Allmänna bestämmelser görs under ett år för 
ärende 3:3 inom personlig assistans för att möjliggöra arbetstid och jourtid i upp 
till 24 timmar. 

Ärendebeskrivning  
Verksamheten bedömer att det finns tillräcklig grund för att använda möjligheten 
till avvikelse i syfte att säkerställa den enskildes rättigheter och friheter enligt lag 
och ser inte några andra rimliga åtgärder kopplat till både brukarens och 
medarbetarnas bästa. Mot bakgrund av upprättad kartläggning, genomförd 
riskbedömning samt förhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga) bedömer 
funktionsstöd att avvikelsen är nödvändig utifrån rådande föreliggande behov. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Marcus Nylander, funktionschef, funktionsstöd, 2026-03-10. 
Bilaga Ärende 4:3 innehållande kartläggning, förhandling och riskbedömning, 
2026-02-10. 

      
Utdrag:  

Kommunstyrelsen  
Socialchef 
Funktionschef 
Enhetschef 
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SocU § 38 Beslut om avvikelse från kravet om 
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J  2024 
Dnr Socn 2024/44 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar  

att avvikelse enligt Bilaga J till Allmänna bestämmelser görs under ett år för 
ärende 4:3 inom personlig assistans för att möjliggöra arbetstid och jourtid i upp 
till 24 timmar. 

Ärendebeskrivning  
Verksamheten bedömer att det finns tillräcklig grund för att använda möjligheten 
till avvikelse i syfte att säkerställa den enskildes rättigheter och friheter enligt lag 
och ser inte några andra rimliga åtgärder kopplat till både brukarens och 
medarbetarnas bästa. Mot bakgrund av upprättad kartläggning, genomförd 
riskbedömning samt förhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga) bedömer 
funktionsstöd att avvikelsen är nödvändig utifrån rådande föreliggande behov. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Marcus Nylander, funktionschef, funktionsstöd, 2026-03-10. 
Bilaga Ärende 4:3 innehållande kartläggning, förhandling och riskbedömning, 
2026-02-10. 

      
Utdrag:  

Kommunstyrelsen  
Socialchef 
Funktionschef 
Enhetschef 
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SocU § 39 Beslut om avvikelse från kravet om 
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024 
Dnr Socn 2024/44 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar  

att avvikelse enligt Bilaga J till Allmänna bestämmelser görs under ett år för 
ärende 16:2 inom personlig assistans för att möjliggöra arbetstid och jourtid i upp 
till 24 timmar.  

Ärendebeskrivning  
Verksamheten bedömer att det finns tillräcklig grund för att använda möjligheten 
till avvikelse i syfte att säkerställa den enskildes rättigheter och friheter enligt lag 
och ser inte några andra rimliga åtgärder kopplat till både brukarens och 
medarbetarnas bästa. Mot bakgrund av upprättad kartläggning, genomförd 
riskbedömning samt förhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga) bedömer 
funktionsstöd att avvikelsen är nödvändig utifrån rådande föreliggande behov. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Marcus Nylander, funktionschef, funktionsstöd, 2026-03-10. 
Bilaga Ärende 16:2 innehållande kartläggning, förhandling och riskbedömning, 
2026-02-10. 

      
Utdrag:  

Kommunstyrelsen  
Socialchef 
Funktionschef 
Enhetschef 
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SocU § 40 Beslut om avvikelse från kravet om 
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024 
Dnr Socn 2024/44 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar  

att avvikelse enligt Bilaga J till Allmänna bestämmelser görs under ett år för 
ärende 17:2 inom personlig assistans för att möjliggöra arbetstid och jourtid i upp 
till 24 timmar.  

Ärendebeskrivning  
Verksamheten bedömer att det finns tillräcklig grund för att använda möjligheten 
till avvikelse i syfte att säkerställa den enskildes rättigheter och friheter enligt lag 
och ser inte några andra rimliga åtgärder kopplat till både brukarens och 
medarbetarnas bästa. Mot bakgrund av upprättad kartläggning, genomförd 
riskbedömning samt förhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga) bedömer 
funktionsstöd att avvikelsen är nödvändig utifrån rådande föreliggande behov. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Marcus Nylander, funktionschef, funktionsstöd, 2026-03-10. 
Bilaga Ärende 17:2 innehållande kartläggning, förhandling och riskbedömning, 
2026-02-10. 

      
Utdrag:  

Kommunstyrelsen  
Socialchef 
Funktionschef 
Enhetschef 
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SocU § 41 Beslut om avvikelse från kravet om 
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J 2024 
Dnr Socn 2024/44 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar  

att avvikelse enligt Bilaga J till Allmänna bestämmelser görs under ett år för 
ärende 18:2 inom personlig assistans för att möjliggöra arbetstid och jourtid i upp 
till 24 timmar.   

Ärendebeskrivning  
Verksamheten bedömer att det finns tillräcklig grund för att använda möjligheten 
till avvikelse i syfte att säkerställa den enskildes rättigheter och friheter enligt lag 
och ser inte några andra rimliga åtgärder kopplat till både brukarens och 
medarbetarnas bästa. Mot bakgrund av upprättad kartläggning, genomförd 
riskbedömning samt förhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga) bedömer 
funktionsstöd att avvikelsen är nödvändig utifrån rådande föreliggande behov. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Marcus Nylander, funktionschef, funktionsstöd, 2026-03-10. 
Bilaga Ärende 18:2 innehållande kartläggning, förhandling och riskbedömning, 
2026-02-10. 

      
Utdrag:  

Kommunstyrelsen  
Socialchef 
Funktionschef 
Enhetschef 
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SocU § 42 Palliativvård - information 
 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
Information kommer att lämnas vid socialnämndens sammanträde avseende 
arbetet med palliativvård i kommunen. 
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SocU § 43 Socialchefen informerar 
 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
Information om följande: 

• Barn och unga 
• Semesterrekrytering  
• Budget 
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SocU § 44 Politisk behandlade 
budgetuppföljningar till nämnder och 
kommunstyrelse 
Dnr Socn 2026/37 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar  

att budgetuppföljningar för socialnämnden från och med 2026 ska behandlas av 
nämnden efter februari, mars, april (tertialrapport), juni, augusti (delårsrapport), 
oktober och december (bokslut). 

Ärendebeskrivning  
2025 har budgetuppföljningar behandlats i socialnämnden efter alla månader 
förutom januari, maj och juli. Detta är inklusive tertial-, delår- och bokslutsrapport 
som går till kommunfullmäktige 

För att minska arbetsbelastningen både i förvaltningen och i socialnämnden 
föreslås att två färre budgetuppföljningar behandlas i socialnämnden från och med 
2026. Uppföljningarna efter september och november föreslås utgå. September 
kommer direkt efter delårsrapporten som är en mer omfattande uppföljning och 
en grundlig genomgång har då nyligen gjorts. November behandlas i 
socialnämnden först efter årets slut då det inte går att agera för året som gått.  

Med föreslagen förändring minskas de årliga budgetuppföljningarna från 9 till 7 
tillfällen. Från och med april sker uppföljningarna i socialnämnden varannan 
månad medan det sker uppföljningar varje månad februari, mars och april. Att 
vårens uppföljningar inte föreslås minskas beror på att det är viktigt att få kontroll 
i början av året och det då också finns möjlighet för socialnämnden att agera. 
Uppföljningarna på våren utgör också underlag för budgetarbetet kommande år. 

Om något särskilt inträffar som kräver extra budgetuppföljningar inom någon 
verksamhet eller socialnämnden så kan nämnden alltid ta beslut om det då. Detta 
förslag gäller ordinarie budgetuppföljningar som hanteras i socialnämnden.  

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse från Josefin Evegren, sektorsekonom 2026-03-13. 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2026-02-18. 

      
Utdrag: 
Socialchef 
Sektorsekonom 
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SocU § 45 Resultatdialog 2026 
Dnr Socn 2026/38 

Beslut  
Socialutskottets förslag till beslut 

Socialnämnden beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
Socialnämndens presidium och socialchef är inbjudna till vårens resultatdialog 
med kommunstyrelsens presidium. 

Syftet med resultatdialogen är att få möjlighet till en fördjupad dialog om både 
aktuella och strategiska frågor samt en uppföljning av verksamhetens grund-
uppdrag och effektmålen i kommunprogrammet.  

Det kommer vara dialog utifrån  

• Information om vad som är på gång i verksamheten 

• Fokus på nämndens verksamhet utifrån nya socialtjänstlagen 

• Lägesbeskrivning - kommunala aktivitetskravet 

Beslutsunderlag  
Inbjudan till vårens resultatdialog med kommunstyrelsens presidium. 

      
Utdrag: 

Socialchef 
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