SAMMANTRADESPROTOKOLL
o oo Sammantradesdatum
E ijO 2024-05-06
kommun

Sammantrade med Socialnimnden
Plats och tid KF-salen, stadshuset, eksjo kl. 10:00
Beslutande

Ledaméter Marie-Louise Gunnarsson, ordf, (M)

Rozita Hedqvist, (S)
Gun-Ann Oholm Jansson, (C)
Samer Ahmad, (C)

Tjanstepersoner Gunilla Bergdalen, sekreterare
Catharina Tingvall, socialchef
Marcus Nylander, funktionschef

Utses att justera Gun-Ann Oholm Jansson
Justeringens plats Sociala sektorn 2024-05-06 Paragrafer 55-58

och tid

Underskrifter
SeKreterare .......c.oiiuiiiii i i e

(@0 (o] =1 o To [

Justerande ...
Gun-Ann Oholm Jansson

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum
Socialnimnden 2024-05-06

Upprop
Val av justerare

§ 55 Godkinnande av féredragningslistan

§ 56 Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2024 /44
och bilaga |

§ 57 Beslut om avvikelse frin kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2024/44
och bilaga |

§ 58 Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13 2024 /44
och bilaga |

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

) 2024-05-06
Socialndmnden

SocN § 55 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Socialnamnden beslutar

att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-05-06

SocN § 56 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnimndens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser gors for drende inom
personlig assistans for att mojliggora arbetstid och jourtid i upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finnas tillricklig grund for att anvinda mdojligheten till
avvikelse 1 syfte att sikerstilla den enskildes rittigheter och friheter enligt lag och ser
inte nagra andra rimliga atgirder kopplat till bade brukarens och medarbetarnas bista.

Mot bakgrund av upprittad kartligening (bilaga 1), genomférd riskbedémning (bilaga
2) samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL (bz7/aga3) bedomer funktionshinderomsorgen
att avvikelsen dr nodvindig utifran radande foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta for att kunna utvirdera och sikerstilla
eventuell 6verging till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till AB.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Marcus Nylander, funktionschef, funktionshinderomsorgen,
sociala sektorn 2024-05-02

Bilaga 1 — Kartliggning drende 4, Karin Ekdahl, enhetschef,
funktionshinderomsorgen, sociala sektorn 2024 -04-25.

Bilaga 2 — Riskbedémning arbetsmilj6, drende 4, genomford 2024-04-23.

Bilaga 3 — Protokoll férhandling drende 2,3,4, 11 § MBL, daterat 2024-04-25.

Utdrag:
Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se “meddelande av beslut enligt
bilaga ] om avvikelse fran regler om dygnsvila f6r personlig assistent”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-05-06

SocN § 57 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnimndens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser for drende inom personlig
assistans for att mojliggora arbetstid och jourtid i upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslar att kommunstyrelsen beslutar om
avvikelse enligt bilaga J fér drende inom personlig assistans for att mojliggora
arbetstid och jourtid upp till 24 timmar.

Verksamheten bedémer att det finnas tillrdcklig grund for att anvinda mojligheten till
avvikelse 1 syfte att sikerstilla den enskildes rittigheter och friheter enligt lag och ser
inte nagra andra rimliga atgirder kopplat till bade brukarens och medarbetarnas bista.
Mot bakgrund av upprittad kartligening (bilaga 1), genomférd riskbedomning (bilaga
2) samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL (bz/aga3) bedomer funktionshinderomsorgen
att avvikelsen dr nédvindig utifrin radande foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 dr, detta f6r att kunna utvirdera och sikerstilla
eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till AB.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Marcus Nylander, funktionschef, funktionshinderomsorgen,
sociala sektorn 2024-05-02

Bilaga 1 — Kartliggning drende 3, Samka Sumic, enhetschef,
funktionshinderomsorgen, sociala sektorn 2024 -04-16.

Bilaga 2 — Riskbedé6mning arbetsmilj6, drende 3, genomférd 2024-04-18.

Bilaga 3 — Protokoll férhandling drende 2,3,4, 11 § MBL, daterat 2024-04-25.

Utdrag:
Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skt.se “meddelande av beslut enligt
bilaga ] om avvikelse fran regler om dygnsvila f6r personlig assistent”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-05-06

SocN § 58 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnimndens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser gors for foljande drende inom
personlig assistans for att mojliggora arbetstid och jourtid i upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslar att kommunstyrelsen beslutar om
avvikelse enligt bilaga J for drende inom personlig assistans for att mojliggora
arbetstid och jourtid upp till 24 timmar.

Verksamheten bedémer att det finnas tillrdcklig grund for att anvinda méijligheten till
avvikelse 1 syfte att sikerstilla den enskildes rittigheter och friheter enligt lag och ser
inte nagra andra rimliga atgirder kopplat till bade brukarens och medarbetarnas bista.
Mot bakgrund av upprittad kartligening (bzlaga 1), genomford riskbedomning (bilaga
2) samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL (bz/aga3) bedomer funktionshinderomsorgen
att avvikelsen dr nédvindig utifrin radande foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 dr, detta f6r att kunna utvirdera och sikerstilla
eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till AB.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Marcus Nylander, funktionschef, funktionshinderomsorgen,
sociala sektorn 2024-05-02

Bilaga 1 — Kartliggning drende 2, Elisabeth Seveborn tf. enhetschef,
funktionshinderomsorgen, sociala sektorn 2024 -04-17.

Bilaga 2 — Riskbedo6mning arbetsmilj6 drende 2, genomférd 2024-04-17.

Bilaga 3 — Protokoll férhandling drende 2,3,4, 11 § MBL, daterat 2024-04-25.

Utdrag:
Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skt.se “meddelande av beslut enligt
bilaga ] om avvikelse fran regler om dygnsvila f6r personlig assistent”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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